
Total de Horas
Presenciales

Teóricas

384
Duración en

Cuatrimestres

6
Total de
Créditos

95
Total de

Asignaturas

24

Título de Bachiller avalado por el Ministerio de Educación (original y
copia fiel con sello fresco). 
Créditos de Bachiller (original y copia fiel con sello fresco).
Para estudiantes que cursaron los estudios en el extranjero, el título y
créditos deberán estar apostillados en el país de origen o en nuestro
Ministerio de Relaciones Exteriores; también avalados por el
Ministerio de Educación de Panamá. Además, si los documentos
están en un idioma distinto del español, deben estar traducidos al
español por un traductor oficial.
Dos fotos tamaño carnet.
Copia de cédula de identidad personal. 
Aspirantes extranjeros, presentar su pasaporte vigente.
Certificado de salud física vigente.
Solicitud de ingreso a la carrera.

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN
SEGURIDAD DE FRONTERAS

COSTOS

 Resolución No .CTDA-058-2025 del día 7 del mes de abril
del año 2025

@isaeuniversidad

Sedes Autorizadas
Panamá, Metetí, David. 

Matrícula:
Asignatura:
Servicio Social:
Carnet y seguro:
Laboratorio de informática:

Laboratorio de inglés:

Práctica:
Diploma y porta diploma: 

B/. 95.00/año.
B/. 115.00/asignatura.
B/. 115.00. 
B/. 7.75/año.
B/. 10.00/asignatura con
laboratorio.
B/. 15.00/asignatura con
laboratorio.
B/. 150.00 
B/. 150.00 

Mantener un índice no menor a 1.00.
Cumplir con el Reglamento de Estudiante y demás normas de la
institución
Llevar la secuencia de las materias, según el plan de estudio
75% de asistencia.

Cumplir con el plan de estudio

Tener un índice acumulativo no menor a 1.00. 

Haber aprobado todas las materias con una calificación mínima

de C (71)

Estar a paz y salvo con la universidad

Haber completado 150 horas de Servicio Social.

Haber completado la Práctica Supervisada (Profesional). 

Haber aprobado el examen de suficiencia de idioma Inglés.

REQUISITOS DE INGRESO

REQUISITOS DE PERMANENCIA

REQUISITOS DE EGRESO

PERFIL DEL EGRESADO 
Saber hacer:

Desarrolla tareas de negociación y persuasión en la
solución de conflictos en el área fronteriza.
 Coordina tareas de seguridad ciudadana desde la
perspectiva de ente activo de la población.
Aplica las técnicas de la comunicación oral y escrita. 

Saber ser:
Actúa en concordancia con actitudes éticas, críticas,
reflexivas, creativas y responsables.
Respeta responsablemente las opiniones
divergentes mediante el diálogo y la comunicación
asertiva.
Valora su identidad personal y cultural, así la de los
demás.
Demuestra interés y curiosidad por comprender y
profundizar por diferentes aspectos de la realidad.
Actúa en concordancia con principios éticos y
humanísticos.
Controla su sensibilidad mediante el análisis reflexivo
de su conducta. 

Saber convivir: 
Brinda protección, seguridad, confianza y respeto en
sus actuaciones personales y grupales.
Promueve relaciones humanizantes en su
desempeño laboral, personal y comunitario. 
Analiza e interpreta la complejidad de la realidad de
fronteras que le permite brindar alternativas de
solución a los problemas.
Es proclive a la concertación, la organización y la
institucionalidad democrática.
Practica y fomenta la responsabilidad solidaria, la
participación y la equidad. 

Saber conocer:
Aplica procedimientos técnicos para la preservación
de la seguridad y el orden público en las áreas de
frontera. 
Sabe realizar asistencia a la sociedad ante situación
de riesgo y necesidad en las áreas de frontera.
Reconoce factores de riesgo ante tareas de rescate
en las áreas de frontera.

https://www.isaeuniversidad.ac.pa/
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