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INTRODUCCIÓN 
 

La responsabilidad de regular la calidad en las funciones sustantivas de las 
universidades, tanto públicas como privadas autorizadas por el Estado panameño, 
recae en el Ministerio de Educación de Panamá. Este ministerio opera a través del 
Sistema Nacional de Evaluación y Acreditación, cuyo propósito es elevar la calidad 
de la educación superior universitaria. El organismo encargado de llevar a cabo esta 
labor es el Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá 
(CONEAUPA). 
 

Es fundamental destacar que la calidad institucional se mide a través de 
diversos indicadores y procesos. Uno de los más relevantes es la acreditación, en 
la que el organismo fiscalizador, CONEAUPA, evalúa aspectos relacionados con la 
calidad académica. Además, este proceso se complementa con una autoevaluación 
institucional, donde se identifican áreas de mejora. Por otro lado, se utilizan 
indicadores de desempeño, como las tasas de graduación y retención de 
estudiantes, para obtener una visión más completa del rendimiento académico. 

 
Por consiguiente, la satisfacción del estudiantado se mide mediante 

encuestas, lo que permite recoger opiniones sobre la experiencia educativa. De 
igual manera, la producción de investigación y publicaciones refleja el compromiso 
de la institución con el avance del conocimiento. Aunado a ello, la capacidad de la 
universidad para establecer vínculos con la comunidad y los empleadores se 
considera un indicador clave de su calidad, ya que estos lazos son esenciales para 
la formación integral de los estudiantes y su inserción en el mercado laboral. 

 
En este contexto, la calidad institucional ejerce un impacto directo sobre el 

estudiantado. Una educación de alta calidad, como la que ofrece ISAE Universidad, 
no solo optimiza la experiencia académica, sino que también promueve el desarrollo 
de competencias relevantes para el mercado laboral. Adicionalmente, ISAE 
Universidad, con una trayectoria de veintinueve (29) años como prestadora de 
servicios educativos, se destaca por proporcionar un sólido apoyo académico y 
personal, lo que contribuye significativamente al bienestar y al éxito de sus 
estudiantes. 

 
Al respecto, el reconocimiento y la credibilidad que confieren las 

acreditaciones son fundamentales para facilitar el acceso a oportunidades laborales 
y programas de posgrado. En este sentido, ISAE Universidad ha sido acreditada y 
reacreditada por el Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de 
Panamá (CONEAUPA) en dos procesos priorizados. El más reciente se otorgó por 
un periodo de seis (06) años, a través de la Resolución No. 22-2022-CONEAUPA, 
del 29 de noviembre de 2022, publicada en la Gaceta Oficial Digital N.º 29694 el 4 
de enero de 2023. 

 
Por lo tanto, ISAE Universidad ha estado gestionando de manera proactiva 
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los procesos para asegurar la calidad institucional, estableciendo vínculos 
sinérgicos que garantizan el cumplimiento integral de sus funciones sustantivas y 
misionales. Esto se realiza en consonancia con las demandas universales 
planteadas en diversas Declaraciones Mundiales sobre Educación Superior, 
emitidas por la UNESCO en París (1998), en la República de Corea (2015) y en 
España (2022), respectivamente. 

 
En conclusión, un entorno educativo de calidad en ISAE Universidad no solo 

motiva a los estudiantes a involucrarse activamente en su proceso de aprendizaje, 
sino que también fomenta la creación de redes y oportunidades que enriquecen su 
formación integral. Es evidente que la calidad institucional en ISAE Universidad no 
solo influye en el rendimiento académico, sino que también desempeña un papel 
crucial en la preparación de los estudiantes para enfrentar los desafíos del mundo 
profesional. 
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PRESENTACIÓN 
ISAE Universidad consolidó los procesos de gestión en el marco del Plan de 

Desarrollo Institucional (PDI) previsto para el periodo 2023-2050. Es importante 
señalar que este plan contempla una visión funcional de desarrollo a lo largo de un 
periodo operativo de siete (7) años, desde 2023 hasta 2030, y un periodo estratégico 
de veintisiete (27) años, desde 2023 hasta 2050. Para ello, se implementaron de 
forma semestral mecanismos de seguimiento, control y evaluación de los 
respectivos Planes Operativos Anuales (POA) de las diversas unidades académicas 
y administrativas, los cuales están alineados con el Plan de Mejoramiento 
Institucional Ajustado (PMIA) 2023-2027. Este último encauzó las acciones del 
primer año de mejora continua de la universidad. 

De manera equiparable, la memoria institucional del año 2023 presentó los 
logros alcanzados en cinco áreas de desarrollo: docencia universitaria, 
investigación e innovación, extensión universitaria y proyección social, 
internacionalización, y gestión institucional. En este sentido, estos logros 
constituyeron evidencias fehacientes de la consolidación exitosa del proceso de 
reacreditación universitaria llevado a cabo por la institución. A continuación, se 
detallan las categorías de logros consolidados por áreas de desarrollo: 

a. Docencia Universitaria: Se realizaron conferencias, conversatorios 
jurídicos y diversas actividades académicas. La evaluación de estos logros se llevó 
a cabo mediante encuestas de satisfacción a los estudiantes y el análisis de los 
resultados académicos, lo que permitió medir la efectividad de la enseñanza. 

b. Investigación e Innovación: La publicación de revistas académicas y la 
realización de eventos de investigación fueron aspectos destacados. Se evaluó la 
cantidad y calidad de las publicaciones, así como la participación en conferencias, 
lo que reflejó el compromiso institucional con el avance del conocimiento. 

c. Extensión Universitaria y Proyección Social: Las iniciativas de 
Responsabilidad Social Universitaria, los programas de Educación Continua y la 
Cooperación Interinstitucional resultaron fundamentales. El impacto de estos 
proyectos se midió a través de informes y testimonios de la comunidad, lo que 
demostró su efectividad. 

d. Internacionalización: Se implementaron acciones y proyectos que 
fomentaron la participación en programas internacionales. La evaluación se realizó 
analizando la cantidad de estudiantes y docentes involucrados en intercambios, así 
como la efectividad de los proyectos internacionales. 

e. Gestión Institucional: El proceso de reacreditación institucional, el 
establecimiento de convenios y la organización de actividades institucionales 
constituyeron logros clave. Se llevaron a cabo auditorías y evaluaciones externas 
para asegurar el cumplimiento de los estándares de calidad. 
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RESEÑA HISTÓRICA DE ISAE UNIVERSIDAD 
En el año 1981, se iniciaron las primeras gestiones legales para la apertura 

de ISAE (Instituto Superior de Administración de Empresas) dentro de la estructura 
de Tercer Nivel de Enseñanza Superior. Posteriormente, el 20 de julio de 1985, los 
fundadores, Dr. Plutarco Arrocha y Dra. Xiomara de Arrocha, vieron realizados sus 
esfuerzos con la inauguración del Instituto Superior de Administración de Empresas 
(ISAE). 

Con el transcurrir de los años, en 1994, mediante el Decreto Ejecutivo N.º 
272 del 27 de mayo, se logró la creación de ISAE UNIVERSIDAD (Institución 
Superior de Administración y Educación), una institución con personería jurídica y 
autonomía de derecho privado, con una finalidad social y sin fines de lucro. 

En este contexto, para el año 1997, ISAE UNIVERSIDAD, a partir de su 
modelo educativo presencial, implementó acciones curriculares de mejora con el 
objetivo de establecer un nuevo modelo educativo. Este diseño curricular se 
proyectó hacia la administración de los procesos de enseñanza y aprendizaje 
mediante la modalidad semipresencial. 

Es relevante señalar que ISAE Universidad ha desarrollado una expansión y 
cobertura académica en diversas provincias, incluyendo Panamá, Panamá Oeste, 
Coclé, Herrera, Veraguas, Chiriquí, Bocas del Toro y Darién. De este modo, logró 
una distribución geográfica en ocho (08) sedes: Campus Central, La Chorrera, 
Penonomé, Chitré, Santiago, David, Changuinola y Metetí. 

En síntesis, ISAE UNIVERSIDAD nació como una alternativa ante las 
demandas sociales por formar profesionales competitivos, fundamentados en 
principios éticos y morales, que son transferibles al contexto laboral. 
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MISIÓN 

 

Formar Profesionales, competitivos, íntegros con altos valores morales, con 
sentido crítico, socio-cultural y visión global, mediante el fortalecimiento de 
sus competencias y la adquisición del conocimiento a través de la 
investigación científica, la proyección social y un proceso de estudio 
independiente, semipresencial, con apoyos de herramientas tecnológicas. 

Enfatizar en un proceso de aprendizaje teórico práctico, donde el participante 
y el facilitador, desempeña un rol protagónico en el proceso de enseñanza – 
aprendizaje. 

 
 

 

VISIÓN 

 

Dar acceso a la educación superior y ofrecer una amplia oportunidad de 
posibilidades a la población que, por sus condiciones laborales, personales, 
sociales, de marginalidad o de otra índole no pueden educarse a través de 
modalidades de estudios que exigen asistencia física, diaria o con frecuencia 
a clases.     

Nos orientamos a ser una institución de primera línea, con reconocimiento 
internacional, y permanente carácter innovador, con miras a contribuir a los 
cambios sociales necesarios para crear un clima de bienestar, equidad y 
cultura de paz. Una institución que forme integralmente sus profesionales, 
para acometer tareas con alto sentido de responsabilidad, tanto en sector 
público como privado, con protagonismo exitoso en el ambiente social y 
laboral, con el propósito de suplir los recursos humanos calificados que el 
país exige para su desarrollo, a través de la formación de profesionales 
idóneos, con dominio de tecnología y herramientas modernas y eficientes, 
adecuados a las complejidades del mundo globalizado y; por tanto, a un 
mercado laboral cada vez más difícil, exigente y competitivo. 

 



 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

MEMORIA INSTITUCIONAL 2023 
Versión #1 

Página 11 de 222 

 

Página 11 de 222 
 

ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL 
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POSICIONAMIENTO GEOGRÁFICO 
 

ISAE Universidad tiene presencia académica en diversas provincias del 
territorio nacional, incluyendo Panamá, Panamá Oeste, Coclé, Herrera, Veraguas, 
Chiriquí, Bocas del Toro y Darién. En este sentido, la universidad está distribuida 
geográficamente en ocho (08) sedes, que incluyen: el Campus Central, Chorrera, 
Penonomé, Chitré, Santiago, David, Changuinola y Metetí. 

Es prioritario mencionar que en cada una de estas sedes se administran los 
siguientes niveles académicos: Técnicos, Licenciaturas, Profesorados, 
Especializaciones y Maestrías. Cabe destacar que la modalidad de estudio es 
semipresencial, con la excepción de la Maestría en Docencia en Educación 
Superior, que se ofrece en modalidad virtual. A continuación, se presenta un mapa 
de la República de Panamá, que identifica visualmente las sedes académicas de la 
universidad. 
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GESTIÓN INSTITUCIONAL 
 

ISAE Universidad, como institución universitaria orientada a la formación 
integral del talento humano, define la gestión institucional como un conjunto de 
procesos que orientan y facilitan el logro de los objetivos institucionales. Esto incluye 
el manejo eficiente y eficaz de las funciones sustantivas de la universidad, tales 
como la docencia universitaria, la investigación e innovación, la extensión 
universitaria o vinculación con la colectividad, y la internacionalización. Estas áreas 
de desarrollo están documentadas oficialmente, lo que permite la proyección de la 
institución tanto a nivel nacional como internacional. Por consiguiente, la gestión 
institucional abarca la filosofía institucional, políticas, normativa y proyectos; así 
como la identidad y comunicación, recursos humanos, infraestructura, servicios, 
gestión financiera y otras funciones de apoyo a las diversas unidades académicas 
y administrativas de la universidad. De este modo, se asegura un funcionamiento 
integral que favorece el desarrollo académico y administrativo. 

De este modo, durante el año 2023, se desarrollaron un total de treinta y tres 
actividades significativas para el avance institucional. En primer lugar, se 
implementaron cuatro procesos de actualización de diseños curriculares, lo que 
refleja un compromiso con la mejora continua. Además, se llevaron a cabo seis 
actividades vinculadas a proyectos clave, tales como el Plan de Desarrollo 
Institucional (PDI), el Plan de Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA) y el Plan 
Operativo Anual (POA). Asimismo, se realizaron una jornada de visitas 
institucionales, una ceremonia de graduación y cuatro presentaciones de libros. Por 
otro lado, se establecieron seis convenios y se llevaron a cabo diez actividades 
institucionales, lo que demuestra una activa participación en la comunidad. 
Finalmente, se continuó con la administración del proyecto ECALFOR, reafirmando 
así el compromiso de la institución con su desarrollo y mejora continua. 

Sobre este marco, es importante resaltar la consolidación de los datos 
estadísticos proporcionados por la Dirección de Planificación y Desarrollo 
Institucional. De los cuales, se incluyen la proporción de docentes en contextos 
áulicos, que asciende a 644; la cantidad de docentes capacitados en el uso de la 
Plataforma Virtual de Aprendizaje, que es de 249; y el número de aulas virtuales, 
que alcanza las 7,935. Asimismo, se registraron 293,179 logins en la Plataforma 
Virtual de Aprendizaje, lo que evidencia un uso activo de los recursos digitales. En 
cuanto a la evolución de la matrícula, se observó un incremento del 11% en 
comparación con el año 2022, lo que refleja el crecimiento y la aceptación de la 
oferta académica. Se registraron 7,509 nuevos ingresos, y la matrícula total se 
compone de 12,332 estudiantes, distribuidos de la siguiente manera: 557 
estudiantes en programas Técnicos, 10,041 en Licenciaturas, 1,038 en 
Profesorados y 696 en Maestrías. Finalmente, se graduaron un total de 2,827 
profesionales, distribuidos por niveles: 116 en Técnicos, 1,298 en Licenciaturas, 801 
en Profesorados, 340 en Especializaciones y 272 en Maestrías. 
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LA UNIDAD CURRICULAR 
 

La Unidad Curricular de ISAE Universidad actúa como una unidad operativa 
responsable de la coordinación y ejecución de los procesos inherentes al diseño y 
actualización de carreras. En este sentido, su labor implica acciones de orientación 
y seguimiento a través de procedimientos técnicos curriculares. 

Es importante resaltar que esta función, desarrollada por la Unidad 
Curricular, ha permitido la sostenibilidad de dos tipos de programas: el Programa de 
Diseño de Nuevas Carreras y el Programa de Actualización de Carreras. Como 
resultado de estas acciones, la universidad cuenta con un registro actualizado de 
las diversas resoluciones de carreras y de las respectivas resoluciones por 
actualizaciones, emitidas por la Comisión Técnica de Desarrollo Académico 
(CTDA). Esto garantiza la validez y calidad de las carreras y programas ofrecidos, 
así como de las titulaciones correspondientes. 

Además, la Unidad Curricular ha desarrollado diversos documentos que 
facilitan la interpretación de las tendencias, cambios e imperativos que existen en la 
regulación del sistema universitario en Panamá. En este contexto, ha diseñado 
lineamientos y orientaciones para las funciones esenciales, que incluyen la 
planificación, el diseño y el rediseño en el marco de la gestión curricular. Estos 
lineamientos sirven como guía para el dinámico trabajo que realizan las Comisiones 
Curriculares y los Consultores, así como para la revisión de los procedimientos 
conforme a las pautas establecidas para la gestión de aprobación de carreras. De 
este modo, la universidad cumple con los criterios básicos del quehacer académico 
y atiende, entre otros, los requerimientos nacionales. 

Entre los aspectos destacados, se incluyen: 

a. La interpretación de la modalidad de enseñanza que desarrolla ISAE 
Universidad, a la luz de las normativas vigentes y de los parámetros 
establecidos. 

b. El cumplimiento del cronograma de trabajo establecido, acorde a los términos 
de referencia. 

c. Una mayor comprensión y aplicabilidad de la metodología del diseño 
curricular y de los procesos técnicos curriculares, en función de las áreas de 
conocimiento que conforman la oferta académica. 

d. El direccionamiento del aporte intelectual y profesional en la rendición de 
cuentas, asegurando la transparencia y certeza de las acciones realizadas 
desde la dimensión curricular. 
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La oferta curricular 
 

ISAE Universidad tiene presencia académica a lo largo del territorio nacional 
a través de sus sedes, que incluyen el Campus Central, Chorrera, Penonomé, 
Chitré, Santiago, David, Changuinola y Metetí. En estas sedes, se administran 
programas de estudio en los niveles de pregrado, grado y posgrado, orientados a 
diversas áreas del conocimiento, tales como Ciencias de la Educación, Ciencias 
Jurídicas y Políticas, Ciencias Administrativas y Tecnológicas. 

Es importante resaltar que esta oferta curricular comprende un total de 52 
carreras, las cuales han sido aprobadas por la Comisión Técnica de Desarrollo 
Académico (CTDA) del Sistema Nacional de Evaluación y Acreditación, con el 
objetivo de mejorar la calidad de la educación superior universitaria. Sobre este 
particular, se presenta en la tabla anexa un desglose de cada una de las carreras y 
programas académicos, organizados según los niveles correspondientes, conforme 
a la resolución de aprobación. 

   
CARRERAS DE PREGRADO  

NIVELTÉCNICO 
 

 
CARRERAS  

 
RESOLUCIÓN DE 

APROBACIÓN  
 
Técnico en Informática 

 
CTDA-113-2018 

 
Técnico en Turismo CTDA-48-2018 
Técnico para la enseñanza del inglés en el 
Nivel de la Básica General 

 
CTDA-298-2021 

 
Técnico en Seguridad Laboral 

 
CTDA-162-2018 

Técnico Universitario en Seguridad de 
Fronteras 

 
CTDA-155-2019 

 
LICENCIATURAS  

 
 

CARRERAS 
 

RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN  

Licenciatura en Educación Primaria CTDA-168-2018 
 
Licenciatura en Ciencias de la Educación 

CTF-37-2016 
(Vigente solo para la 
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prosecución de estudiantes) 
Licenciatura en Educación Preescolar CTDA-01-2019 
Licenciatura en Derecho y Ciencias Políticas CTDA-24-2018 
Licenciatura en Gerencia de Empresas CTDA-69-2018 
Licenciatura en Contabilidad CTDA-97-2018 
Licenciatura en Mercadotecnia CTDA-232-2022 
Licenciatura en Turismo CTDA-49-2018 
Licenciatura en inglés CTDA-90-2018 
Licenciatura en Informática con énfasis en 
Sistemas de Información 

 
CTDA-115-2018 

Licenciatura en Informática con énfasis en 
Auditoría de Sistemas 

 
CTDA-114-2018 

 
Licenciatura en Gestión y Control de las 
Finanzas Públicas 

CTF-43-2016 
(Vigente solo para la 

prosecución de estudiantes) 
 

NIVEL TÉCNICO  
CARRERA DE PROFESORADOS  

 
 

CARRERAS 
 

RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN  

Profesorado en Educación Primaria CTDA-169-2019 
Profesorado en Educación Media Diversificada CTF-68-2017 
Profesorado en Educación CTF-28-2017 
Profesorado en Educación Preescolar CTDA-02-2019 

 
NIVEL DE POSTGRADO  

CARRERA DE ESPECIALIZACIÓN   
 

 
PROGRAMAS  

 

 
RESOLUCIÓN DE 

APROBACIÓN  
Especialización en Alta Gerencia CTDA-31-2018 
Especialización en Derecho Procesal CTDA-15-2020 
Especialización en Docencia Superior CTDA-157-2018 
Especialización en Sistema Penal Acusatorio CTDA-287-2021 
Especialización en Auditoría Financiera CTF-38-2016 
Especialización en Derecho Comercial CTF-07-2017 
Especialización en Derecho Marítimo CTF-09-2017 
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Especialización en Derecho Administrativo CTF-31-2017 
Especialización en Auditoría Forense CTF-37-2017 
Especialización en Derecho Laboral CTF-29-2017 
Especialización en Derechos Humanos CTDA-25-2018 
Especialización en Docencia Superior (virtual) CTF-75-2017 
Especialización en Administración Educativa CTDA-182-2018 
Especialización en Investigación Educativa CTDA-07-2020 

 
NIVEL DE POSTGRADO  

CARRERA DE MAESTRÍA   
 

 
PROGRAMAS  

 

 
RESOLUCIÓN DE 

APROBACIÓN  
Maestría en Administración de Empresas con 
énfasis en Gerencia de Recursos Humanos CTDA-32-2018 

Maestría en Docencia Superior CTDA-156-2018 
Maestría en Derecho Procesal CTDA-16-2020 
Maestría en Sistema Penal Acusatorio CTDA-288-2021 
Maestría en Auditoría Financiera CTF-39-2016 
Maestría en Derecho Comercial CTF-08-2017 
Maestría en Derecho Marítimo CTF-10-2017 
Maestría en Derecho Administrativo CTF-32-2017 
Maestría en Auditoría Forense CTF-38-2017 
Maestría en Derecho Laboral CTF-30-2017 
Maestría en Derechos Humanos CTDA-26-2018 
Maestría en Docencia Superior (virtual) CTF-03-2017 
Maestría en Dirección y Supervisión Escolar CTDA-176-2018 
Maestría en Investigación Educativa CTDA-06-2020 
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Estadística:  
Docentes 

Nuevo ingreso 
Matrícula 

Graduados       
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PERSONAL DOCENTE 
 

El Modelo Educativo de ISAE Universidad fundamenta la administración curricular 
de un curso por mes para todos los programas de formación académica en los 
niveles de pregrado, grado y posgrado, mediante la modalidad semipresencial. De 
manera equiparable, las políticas de contratación de docentes se establecen en 
correspondencia con el modelo adoptado, asegurando así una adecuada 
distribución de recursos humanos para satisfacer las necesidades educativas de los 
estudiantes. En este sentido, a continuación, se presenta la organización docente, 
clasificada según la mayor carga horaria, por Facultad y Sede académica para el 
periodo lectivo 2023.  
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CAPACITACIÓN DOCENTE EN LA PLATAFORMA VIRTUAL 
 

ISAE Universidad, en consonancia con su modelo educativo, promueve de 
manera continua jornadas de capacitación para los nuevos docentes sobre el uso 
de la Plataforma Virtual de Aprendizaje. Esta herramienta tecnológica no solo 
respalda la modalidad de estudio semipresencial adoptada por la institución, sino 
que también capacita a los docentes para emplear métodos, técnicas y estrategias 
didácticas que se ajusten a las diversas intervenciones educativas. 

Conviene señalar, que el uso de tecnologías digitales fomenta la interrelación 
en los procesos académicos de enseñanza y aprendizaje a través de las Aulas 
Virtuales de la Plataforma Virtual (Campus Virtual). En este contexto, es relevante 
destacar que, para el periodo lectivo 2023, la institución gestionó un total de 7,491 
Aulas Virtuales, lo que responde eficazmente a las demandas académicas de la 
comunidad universitaria. 

Por otra parte, la capacitación proporcionada facilita la utilización de recursos 
tecnológicos, lo que permite a los docentes implementar acciones formativas 
mediante canales digitales, enriqueciendo así el proceso de enseñanza-
aprendizaje. En consecuencia, la gráfica que se presenta a continuación evidencia 
que un total de 1,264 nuevos docentes fueron capacitados entre 2017 y 2023. Este 
dato refleja el firme compromiso de la universidad con la formación continua y la 
mejora de la calidad educativa. A continuación, se presenta la siguiente gráfica:  
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RELACIÓN DE CANTIDAD DE NUEVOS INGRESOS POR SEDES 

 

ISAE Universidad registró un total de 7,509 estudiantes de primer ingreso 
para el periodo lectivo 2023. Al analizar la desagregación porcentual por sede, se 
observa que la Sede Panamá concentró el 40% de los nuevos ingresos durante este 
año. A continuación, se presentan las cifras de las demás sedes: David y La 
Chorrera aportaron cada una un 13%, mientras que Santiago contribuyó con un 
10%. Por otro lado, Changuinola y Metetí representaron un 6% cada una, y 
Penonomé cerró con un 5%. 

En este contexto, la gráfica que se presenta a continuación ilustra la relación 
de la cantidad de nuevos ingresos por sede, lo que permite visualizar de manera 
clara la distribución de estudiantes en las diferentes localidades. Este análisis no 
solo refleja el crecimiento de la institución, sino también su capacidad para atraer a 
nuevos estudiantes en diversas regiones. 
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RELACIÓN DE CANTIDAD DE LA MATRÍCULA POR SEDES, SEGÚN NIVEL 

 
ISAE Universidad tiene una destacada presencia académica en diversas 

provincias, incluyendo Panamá, Panamá Oeste, Coclé, Herrera, Veraguas, Chiriquí, 
Bocas del Toro y Darién. Esta cobertura se distribuye geográficamente en ocho (08) 
sedes: Campus Central, Chorrera, Penonomé, Chitré, Santiago, David, Changuinola 
y Metetí. 

Es importante señalar que, gracias a esta amplia cobertura académica, la 
institución registró para el periodo lectivo 2023 una matrícula de 12,332 estudiantes. 
Estos estudiantes están matriculados en un total de 52 carreras que abarcan los 
niveles de Técnico, Licenciatura, Profesorado, Especialización y Maestría, lo que 
refleja la diversidad y riqueza de la oferta educativa de la universidad. 

En este contexto, la gráfica que se presenta a continuación muestra la 
matrícula discriminada por sedes, según corresponda a cada nivel académico. Este 
análisis proporciona una visión clara de la distribución de estudiantes en las 
diferentes sedes, evidenciando el compromiso de ISAE Universidad con la 
formación integral y accesible para todos. 
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GRADUADOS POR SEDES, SEGÚN SEXO 
 
 
ISAE Universidad, durante el periodo lectivo 2023, confirió diplomas a un total 

de 2,827 graduados. Al analizar la estratificación poblacional por sexo, se 
contabilizaron 1,963 mujeres, quienes representaron el 69% de los graduados. En 
contraste, 864 hombres graduados conformaron el 31% del total. 
 

En este contexto, la gráfica que se presenta a continuación muestra la 
relación de la cantidad de graduados por sedes, que incluyen Campus Central, 
Chorrera, Penonomé, Chitré, Santiago, David, Changuinola y Metetí, estratificada 
según sexo. Este análisis no solo proporciona una visión clara de la distribución de 
graduados, sino que también resalta el compromiso de la universidad con la 
formación inclusiva y equitativa. 
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INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 

 
En el año 2023, la universidad ha demostrado un fuerte compromiso con la 

capacitación y perfeccionamiento de su cuerpo docente. Un notable 84.11% de los 
profesores participaron en acciones formativas, enfocándose en el manejo de 
aprendizajes en modalidad virtual y el uso de plataformas tecnológicas y sus 
herramientas. De los 850 docentes que impartieron clases, 715 recibieron 
capacitación, lo que refleja un esfuerzo significativo por mejorar la calidad de la 
enseñanza. Por consiguiente, la infraestructura tecnológica de la universidad es 
robusta y está diseñada para apoyar el aprendizaje en línea. Entre las plataformas 
disponibles, destaca CHAMILO, un modelo de aprendizaje asincrónico y de 
software libre que facilita la educación a distancia. Los canales de comunicación 
incluyen chat y foros, y la velocidad de transmisión de datos es ilimitada, lo que 
garantiza una experiencia de usuario fluida y eficiente. 

Al respecto, el uso del correo institucional es universal entre los docentes, 
con un 100% de adopción, lo que asegura una comunicación efectiva y oficial dentro 
de la comunidad académica. Además, la matrícula virtual representa una parte 
significativa del total de estudiantes, con 15,392 inscritos en el año 2023, lo que 
subraya la importancia y el crecimiento de la educación en línea. De este modo, la 
universidad requiere que los estudiantes ingresen a la plataforma virtual 
semanalmente, asegurando así un seguimiento constante de su progreso 
académico. Aunque no se exige un número específico de horas para la atención de 
estudiantes, los docentes deben responder consultas dentro de las 24 horas, lo que 
implica un compromiso diario con la plataforma y una atención continua a las 
necesidades de los estudiantes. A continuación, se muestra la gráfica con las 
estadísticas de referencia. 
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INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 

 
En 2023, la universidad llevó a cabo un proyecto de migración de usuarios al 

nuevo servidor de Digital Ocean para el portal del campus virtual Chamilo. Este 
proyecto, desarrollado en la Sede de Panamá y coordinado por la Dirección de 
Educación Virtual, tuvo como objetivo principal mejorar la capacidad y eficiencia de 
la Plataforma Virtual de Aprendizaje. La migración se realizó en un período de seis 
meses, desde junio hasta noviembre, y se estructuró en varias fases para asegurar 
una transición ordenada. En la fase inicial, se levantaron todas las carreras y 
materias, y se colocó la programación sintética. Posteriormente, se migraron 
diversas carreras a nivel nacional: Licenciatura en Turismo, Técnico y Licenciatura 
en Inglés, Administración, Informática, Derecho y Educación. 

De este modo, el cambio de servidor buscaba contar con una infraestructura 
de mayor capacidad, permitiendo el crecimiento en almacenamiento y 
configuración. Los resultados fueron significativos: se crearon 41 carreras y 767 
cursos en el nuevo servidor, y se migraron exitosamente todos los estudiantes, 
mejorando la experiencia educativa virtual. Este proyecto refleja el compromiso de 
la universidad con la innovación tecnológica y la excelencia educativa, asegurando 
que la comunidad académica cuente con las mejores herramientas para su 
desarrollo. A continuación, se presenta la gráfica que contiene las estadísticas de 
referencia. 
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EDUCACIÓN CONTINUA 

 
En 2023, la universidad implementó un extenso programa de educación 

continua, diseñado para fomentar el desarrollo profesional y académico de sus 
participantes. Este programa incluyó una variedad de actividades, cada una con un 
enfoque específico para satisfacer las necesidades de aprendizaje y actualización 
de la comunidad académica y profesional. Se realizaron 11 diplomados, que 
ofrecieron a los participantes la oportunidad de profundizar en áreas específicas de 
conocimiento y obtener certificaciones reconocidas, esenciales para aquellos que 
buscan especializarse y avanzar en sus respectivas carreras. 

Además, se impartieron 6 cursos enfocados en actualizar y ampliar las 
competencias profesionales de los asistentes, proporcionando conocimientos 
actualizados y relevantes. Se organizaron 15 talleres prácticos, que proporcionaron 
un espacio interactivo para el aprendizaje y la aplicación de nuevas habilidades, y 
21 seminarios, que facilitaron el intercambio de ideas y conocimientos entre 
expertos y participantes. 

En total, se desarrollaron 53 actividades de educación continua, con una 
participación significativa de 1,384 personas. Estas actividades fueron facilitadas 
por un equipo de 38 docentes altamente capacitados, quienes aportaron su 
experiencia y conocimientos para asegurar el éxito de cada evento. Este programa 
refleja el compromiso de la universidad con la excelencia educativa y su dedicación 
a proporcionar oportunidades de aprendizaje continuo, contribuyendo al desarrollo 
profesional de la comunidad académica y profesional. Se presenta, a continuación 
la gráfica que ilustra las estadísticas referenciales. 
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CONSULTORIO JURÍDICO 

 
Está orientado a brindar asesoría y apoyo en una amplia gama de asuntos 

legales, con el objetivo de garantizar el acceso a la justicia y la protección de los 
derechos de todos los ciudadanos. En un esfuerzo por proporcionar un servicio 
integral y accesible, el consultorio aborda una variedad de temas legales que son 
de gran relevancia para la comunidad. 

Entre las consultas disponibles, se encuentran temas como el divorcio por 
mutuo consentimiento, adopción, asuntos civiles, divorcio de hecho, maltrato, 
guarda y crianza, impugnación de paternidad, reglamentación de visita, pensión 
alimenticia, reintegro, matrimonio post mortem, desalojo, reconocimiento judicial, 
interdicción, inhabilitación de patria potestad, división de bien común y procesos 
sucesorios. Estos servicios están diseñados para ofrecer orientación y soluciones 
efectivas a quienes enfrentan situaciones legales complejas. Además de las 
consultas, el consultorio también ofrece asistencia en diversos procesos legales. 
Entre estos se incluyen guarda y crianza, reconocimiento judicial, divorcio por mutuo 
consentimiento, reintegro, reglamentación de visita, asuntos migratorios, 
impugnación de patria potestad y adopción. Cada uno de estos procesos es 
manejado por profesionales capacitados que se dedican a asegurar que los 
procedimientos se lleven a cabo de manera justa y eficiente. A continuación, se 
presenta la gráfica con las estadísticas referencial: 
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PARTICIPACIÓN EN EL CURSO-TALLER “CONSTRUCCIÓN DEL PLAN DE 
MEJORAMIENTO AJUSTADO” (PMIA) 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.4: Aumentar el número de jóvenes y adultos que tienen las habilidades 
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para el empleo, el trabajo decente y el emprendimiento. 

Del martes 31 de enero al 1 de febrero de 2023, el Rector de ISAE 
Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, junto al Director de Planificación y 
Desarrollo Institucional, Dr. Teófilo Cordero, y la Auditora Interna, Ing. Verónica 
Mosquera, asistieron al Curso-Taller de “Construcción del Plan de Mejoramiento 
Ajustado”. Este evento, facilitado por la Dra. Gladys Correa y la Mgtr. Audrey Tapia, 
se llevó a cabo en el marco del proceso de Reacreditación Institucional, convocado 
por el Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá 
(CONEAUPA). 

Las jornadas se realizaron en el Auditorio de la Universidad Santa María La 
Antigua, con el objetivo de que las universidades participantes pudieran entregar 
adecuadamente su Plan de Mejora Institucional ajustado. Esto incluyó las 
sugerencias de los pares académicos que realizaron la visita In Situ, permitiendo 
así recibir el acompañamiento y las consideraciones pertinentes del CONEAUPA. 
ISAE Universidad continúa trabajando incansablemente para ofrecer a la población 
panameña una educación de alta calidad, alineada con los más altos estándares. 
Este compromiso refleja la misión y visión institucional, asegurando que los 
estudiantes reciban una formación integral que los prepare para enfrentar los 
desafíos del futuro. Sin duda, estas iniciativas son fundamentales para el 
crecimiento y desarrollo de la educación superior en Panamá. 
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ENTREGA DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL AJUSTADO 
(PMIA) 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

ISAE Universidad ha completado con éxito la entrega del Plan de 
Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA), conforme a la Resolución No. 22-2022-
CONEAUPA, publicada el 4 de enero de 2023. El 4 de abril de 2023, el Dr. Gustavo 
Mizraim González Rodríguez, Rector de la universidad, junto al Dr. Teófilo Cordero, 
Director de Planificación y Desarrollo Institucional, formalizaron la entrega ante la 
Dra. María del Carmen Terrientes de Benavides, Secretaria Ejecutiva de 
CONEAUPA. 

El PMIA incluye cinco proyectos que se implementarán en las ocho sedes de 
la universidad, que abarcan diversas provincias del país, como Panamá, La 
Chorrera, Penonomé, Chitré, Santiago, David, Changuinola y Metetí. Esta gestión 
es crucial para ISAE Universidad, ya que busca mejorar la calidad de los procesos 
de investigación, innovación y extensión universitaria. 

Además, la universidad reafirma su compromiso con la excelencia 
académica, enfocándose en la formación de profesionales altamente capacitados y 
competentes. De este modo, ISAE Universidad se posiciona para enfrentar los 
desafíos actuales y futuros, contribuyendo al desarrollo educativo y social del país. 
La implementación efectiva del PMIA es, por tanto, un paso significativo hacia la 
mejora continua en la educación superior. 
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PRESENTACIÓN DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 
AJUSTADO (PMIA) 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.7: Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos y 
habilidades necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otros, a través de la educación para el 

desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles. 

ISAE Universidad por medio de la Dirección de Planificación y Desarrollo 
Institucional llevó a cabo en modalidad virtual, la presentación del Plan de 
Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA) el 25 de agosto de 2023, con el 
propósito de informar al equipo de gestión universitaria sobre los proyectos que lo 
integran. Este evento reunió a direcciones, jefaturas y coordinaciones, quienes 
desempeñaron un papel fundamental en la discusión y análisis de las iniciativas 
propuestas. 

Entre los proyectos destacados se incluyeron demandas de extensión y 
servicios para la comunidad, lo que subrayó la importancia de fortalecer la conexión 
entre la universidad y su entorno. Se presentó ISAE Emprende, una iniciativa 
destinada a fomentar el espíritu emprendedor entre los estudiantes. Asimismo, se 
estableció una red de comunicación con los graduados, diseñada para facilitar el 
intercambio de experiencias y oportunidades. Además, se propusieron incentivos y 
estímulos para los administrativos, con el fin de reconocer su valiosa contribución. 
Por último, se abordó el desarrollo de la competencia socioemocional docente, 
centrada en la innovación del proceso formativo de las carreras de pregrado y grado 
de ISAE Universidad. Con estos proyectos, que complementan la implementación 
del PMIA, ISAE Universidad se posiciona para enfrentar los desafíos futuros y 
contribuir al bienestar de la sociedad. 
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PRESENTACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (PDI) – PLAN 
OPERATIVO ANUAL (POA) 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico 

ISAE Universidad, a través de la Dirección de Planificación y Desarrollo 
Institucional, llevó a cabo la presentación del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 
– Plan Operativo Anual (POA) en modalidad virtual el 12 de septiembre de 2023. El 
objetivo de este encuentro fue describir los mecanismos que facilitan el engarce 
entre los elementos constitutivos del PDI y las actividades del POA. Este evento 
reunió a direcciones, jefaturas y coordinaciones, quienes desempeñaron un papel 
crucial en la discusión y análisis de los procesos propuestos. 

Con esta metodología, se estableció un enfoque claro para realizar 
planificaciones anuales fundamentadas en el Plan de Desarrollo. En particular, se 
buscó armonizar las acciones estratégicas (proyectos y programas) del PDI 2023-
2050 con los nuevos requerimientos para la planificación en el POA 2024. Este 
engarce no solo asegura la coherencia entre los objetivos institucionales y las 
actividades operativas, sino que también promueve una gestión más eficiente y 
alineada con las metas estratégicas de la universidad. Al implementar estos 
mecanismos, ISAE Universidad se posiciona para optimizar sus recursos y 
esfuerzos, garantizando que cada actividad contribuya de manera efectiva al logro 
de sus objetivos institucionales. 
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PLAN DE ACCIÓN PARA LA RETENCIÓN Y REINTEGRACIÓN DE 
ESTUDIANTES: HACIA UN FUTURO SOSTENIBLE 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.5: Eliminar las disparidades en la educación y garantizar el acceso 
equitativo a todos los niveles de educación y formación profesional para las personas vulnerables, incluidas 

las personas con discapacidades, los pueblos indígenas y los niños en situaciones de vulnerabilidad. 

ISAE Universidad mediante la Dirección de Planificación y Desarrollo 
Institucional presentó el Plan de Acción para la Retención y Reintegración de 
Estudiantes: Hacia un Futuro Sostenible, con el objetivo de desarrollar un enfoque 
integral que promoviera la permanencia y reintegración de los estudiantes, 
asegurando su éxito académico y personal. La socialización de este plan se llevó a 
cabo el 25 de agosto de 2023, involucrando al personal responsable de admisión y 
mercadeo. Este proceso fue fundamental, ya que permitió que todos los actores 
clave comprendieran sus roles y responsabilidades en la implementación del plan. 
La importancia de socializar las actividades en forma colectiva radica en que 
fomenta un sentido de pertenencia y colaboración, lo que a su vez potencia el 
compromiso de cada miembro del equipo. 

Con ello, no solo buscó reducir la deserción estudiantil, sino también crear un 
ambiente que fomentara el compromiso y la motivación a lo largo de la trayectoria 
académica de los estudiantes. Se implementó en las ocho sedes de la universidad, 
abarcando provincias como Panamá, La Chorrera, Penonomé, Chitré, Santiago, 
David, Changuinola y Metetí. La implementación efectiva de este plan representó 
un paso significativo hacia la mejora continua en la educación superior, 
garantizando que cada estudiante tuviera la oportunidad de alcanzar su máximo 
potencial. Con este esfuerzo, ISAE Universidad reafirmó su compromiso con la 
formación de profesionales competentes y preparados para enfrentar los desafíos 
del futuro. 
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PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL (PMI) - PLAN DE 
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL AJUSTADO (PMIA) 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico 

ISAE Universidad llevó a cabo la sesión sobre la Continuidad del 
Aseguramiento de la Calidad: PMI-PMIA el 20 de octubre de 2023, bajo la 
responsabilidad de la Dirección de Planificación y Desarrollo Institucional. de 
manera virtual a través de Microsoft Teams. 

El evento reunió a directores, jefaturas y coordinaciones, quienes 
desempeñaron un papel fundamental en la discusión de los temas propuestos. El 
objetivo principal de esta sesión fue establecer una base sólida utilizando el Plan de 
Mejoramiento Institucional (PMI) 2024-2025 y el Plan de Mejoramiento Institucional 
Ajustado (PMIA) 2023-2027. De este modo, se garantizó la continuidad del 
aseguramiento de la calidad en los procesos que intervienen en el desarrollo 
institucional. 

Con esta iniciativa, ISAE Universidad reafirmó su compromiso con la mejora 
continua y la excelencia educativa, asegurando que todos los procesos estuvieran 
alineados con los estándares de calidad necesarios para el crecimiento y desarrollo 
de la comunidad educativa. Así, se buscó no solo fortalecer la calidad académica, 
sino también promover un entorno propicio para el aprendizaje y la innovación. 
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Celebraciones      
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ISAE UNIVERSIDAD CELEBRA SU 29° ANIVERSARIO                                                                                            
 

ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos Meta 17.17: Fomentar y promover asociaciones eficaces entre los 
sectores público, privado y la sociedad civil. 

ISAE Universidad es una institución educativa fundada en 1985 por el Dr. 
Plutarco Arrocha y la Dra. Xiomara de Arrocha. A través del Decreto No. 272 del 27 
de mayo de 1994, se transformó de Instituto de Enseñanza Superior a lo que hoy 
conocemos como Institución Superior de Administración y Educación, graduando a 
más de 30,000 profesionales en todo el territorio nacional. En este contexto, 
estudiantes, docentes, personal administrativo y miembros de la Junta Directiva 
celebraron con gran éxito el 29° aniversario de ISAE Universidad en sus ocho sedes 
a nivel nacional, realizando diversas actividades académicas y culturales durante la 
semana del 22 al 28 de mayo de 2023. 

Entre las actividades destacadas, el Campus Central inició con una solemne 
misa de acción de gracias oficiada por el Párroco Marlo Verar. Durante la 
ceremonia, el Reverendo Verar subrayó la importancia de la gratitud por los logros 
alcanzados en estos 29 años, enfatizando la formación de líderes comprometidos 
con un futuro mejor y la relevancia de la educación en valores, un pilar fundamental 
de la institución. 

De igual manera, se llevaron a cabo entrevistas radiales en las emisoras La 
Nueva y Voz Sin Fronteras, resaltando el impacto de ISAE Universidad en la 
formación de profesionales y su oferta académica para la comunidad darienita. En 
estas entrevistas, se destacó la importancia de la educación superior para el 
desarrollo regional, así como el compromiso de la universidad con la comunidad, 
ofreciendo sus instalaciones para diversas actividades. 

Por otro lado, se organizó una “Feria de Salud y Belleza” en el Campus 
Central, donde estudiantes, docentes y personal administrativo participaron en 
actividades centradas en hábitos saludables y cuidado personal. Este evento ofreció 
promociones en servicios de belleza, permitiendo a los asistentes disfrutar de 
tratamientos de calidad a precios accesibles, al tiempo que aprendieron sobre la 
importancia de mantener un estilo de vida saludable. 

Otra actividad significativa fue la entrega de canastillas para bebés en la sala 
de maternidad del Hospital Santo Tomás, que simboliza el agradecimiento de la 
universidad hacia la sociedad panameña. Esta acción refleja el compromiso social 
de ISAE Universidad, que busca no solo formar líderes competentes, sino también 
ciudadanos conscientes de las necesidades de su entorno. 

La celebración incluyó presentaciones culturales a cargo de la recién formada 
Estudiantina y del conjunto típico “Expresiones Folclóricas”, quienes animaron a 
todos los presentes. También se presentó la décima “ISAE Universidad”, elaborada 



 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

MEMORIA INSTITUCIONAL 2023 
Versión #1 

Página 39 de 222 

 

Página 39 de 222 
 

por el estudiante Arquímedes González e interpretada por Karima Conchave, lo que 
añadió un toque especial al evento. 

En relación al Centro Regional y las Sedes Regionales y de ISAE 
Universidad, se tienen las siguientes actividades, por contexto geográfico:  

Centro Regional de David: En esta sede, se destacó la entrega de 
canastillas en el Hospital Materno Infantil José Domingo de Obaldía, simbolizando 
el compromiso de la universidad con el bienestar de la comunidad. Asimismo, se 
donaron alimentos para mascotas a la Fundación Ángeles con Colitas, lo que 
demuestra la sensibilidad de ISAE Universidad hacia las necesidades sociales. Las 
actividades culturales, a cargo del conjunto típico del Centro Regional, permitieron 
disfrutar de momentos de convivencia y alegría. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sede Regional de La Chorrera: También se realizaron actividades 
destacadas, como la entrega de canastillas en la sala de maternidad del Hospital 
Nicolás A. Solano, con el objetivo de apoyar a las nuevas mamás y promover la 
salud materna e infantil. Además, se donaron plantones, cajas de comida seca, 
carretillas de albañilería, sillas, así como una computadora e impresora para el 
refugio “Taller El Maestro”, que alberga a 46 hombres con diversas condiciones de 
salud que requieren cuidados especiales. 
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Sede Regional de Penonomé: Se celebró con entusiasmo el 29° aniversario 
mediante el seminario “Prestaciones Laborales”, impartido por el Mgtr. Ramón 
Sánchez. Este evento permitió la participación activa de estudiantes, docentes y 
personal académico y administrativo, quienes ampliaron sus conocimientos en el 
área. Además, gracias a las donaciones de la comunidad universitaria, se 
entregaron canastillas a los recién nacidos del Hospital Aquilino Tejeira, y se celebró 
una misa de acción de gracias junto con un brindis conmemorativo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sede Regional de Chitré: Gracias a las donaciones de la comunidad 
universitaria de la Provincia de Herrera, se entregaron canastillas en el Hospital 
Cecilio Castillero. Además, se llevó a cabo una misa de acción de gracias en la 
Catedral San Juan Bautista, seguida de un brindis de celebración con la 
participación de estudiantes, docentes, egresados y personal administrativo. En 
colaboración con el Ministerio de Salud de la provincia de Herrera, se realizó una 
jornada de capacitación para promover la buena alimentación y los cuidados de la 
salud mental. 
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Sede Regional de Santiago: Se realizó un consultorio jurídico móvil en el 
Distrito de Atalaya, donde expertos ofrecieron asesorías legales gratuitas a la 
comunidad local, reflejando el compromiso de ISAE Universidad con el desarrollo 
social. Para cerrar la celebración, la comunidad universitaria se unió en un 
compartir, disfrutando de momentos agradables y celebrando los éxitos obtenidos 
a lo largo de los años.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sede Regional de Changuinola: En esta sede, se realizó una emotiva visita 
al asilo de ancianos Harold & Raymont Bernstein, donde se entregaron donaciones 
a los residentes, lo que refleja el compromiso social de la universidad. Además, se 
llevó a cabo una “Feria de Emprendedores”, en la que estudiantes y personal 
compartieron ideas y proyectos innovadores, fomentando así un ambiente de 
colaboración y aprendizaje. Para culminar la semana, se organizó un ameno 
compartir, donde la comunidad universitaria disfrutó de un ambiente festivo, 
fortaleciendo los lazos entre compañeros. 
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Sede Regional de Metetí: Se celebró el 29° aniversario con la entrega de 
canastillas en el Centro Materno Infantil de Santa Fe, el Centro Materno Infantil de 
Metetí y el Hospital de Yaviza. La comunidad universitaria también participó en una 
solemne misa de acción de gracias y en el tradicional brindis de aniversario. 
Después de 29 años, ISAE Universidad mantiene firme su convicción de educar y 
formar profesionales altamente capacitados e idóneos, comprometidos con el 
desarrollo del país. 

En conclusión, la celebración del 29° aniversario de ISAE Universidad no solo 
conmemora su trayectoria desde su fundación en 1985, sino que también resalta su 
compromiso inquebrantable con la educación y el desarrollo social en Panamá. 
Durante la semana del aniversario, se llevaron a cabo diversas actividades que 
reflejaron tanto los logros alcanzados como la responsabilidad social de la 
universidad. Estas iniciativas no solo celebraron el pasado, sino que también 
reafirmaron el papel de ISAE Universidad como un agente de cambio, contribuyendo 
al desarrollo sostenible del país en los años venideros. Así, la universidad continúa 
su misión de formar líderes comprometidos y ciudadanos conscientes, impactando 
positivamente en la sociedad panameña. 

 

 

¡Muchas felicidades, ISAE Universidad! 
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PRESENTACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 
ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos Meta 17.17: Fomentar y promover asociaciones eficaces entre los 

sectores público, privado y la sociedad civil. 

El miércoles 1 de febrero, el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo 
Mizraim González, presentó su informe de rendición de cuentas del año 2022 a los 
miembros de la Junta Directiva, encabezados por el presidente, Dr. Plutarco 
Arrocha, y la secretaria, Dra. Xiomara de Arrocha. Esta presentación se realizó de 
acuerdo con lo establecido en el Estatuto Universitario. 

El informe se centró en tres líneas de gestión clave del 2022: la 
Reacreditación Institucional, la Fiscalización de las Carreras de la Facultad de 
Derecho y Ciencias Políticas, y la Reestructuración Organizacional. Estas áreas 
fueron abordadas con el objetivo de fortalecer los mecanismos de calidad, promover 
el crecimiento de la universidad y alcanzar su Misión Institucional. 

La ceremonia también contó con la presencia del vicepresidente de la Junta 
Directiva, Lic. Plutarco Arrocha Ramos; la Vocal de la Junta Directiva, Licda. Nora 
de Lisak; la Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha; y la Vicerrectora de 
Administración y Finanzas, Mgtr. Xiomara de Knopf. Este evento no solo destacó 
los logros del año anterior, sino que también reafirmó el compromiso de ISAE 
Universidad con la excelencia académica y la mejora continua, asegurando que la 
institución se mantenga a la vanguardia en la educación superior. 
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VISITAS DE GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL RECTOR DE ISAE UNIVERSIDAD 
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.6 Desarrollar instituciones eficaces, responsables y 

transparentes a todos los niveles. 

Durante los meses de marzo, abril y mayo, el Dr. Gustavo Mizraim González, 
Rector de ISAE Universidad, llevó a cabo una serie de visitas a diversas sedes 
regionales como parte de su gestión institucional. Estas visitas tuvieron como 
objetivo principal dar seguimiento a las directrices de trabajo y a las 
recomendaciones surgidas durante el proceso de Reacreditación Institucional, un 
proceso crucial para asegurar la calidad educativa y el cumplimiento de estándares 
académicos. 

Además, el Rector lidera iniciativas clave como el Plan de Desarrollo 
Institucional (PDI), el Plan Operativo Anual (POA) y el Plan de Mejoramiento 
Institucional Ajustado (PMIA). Estos planes son fundamentales para consolidar un 
enfoque de gestión que contribuya a la mejora continua de los procesos propios de 
la institución. A través de estos planes, se busca no solo optimizar la calidad 
educativa, sino también fortalecer la infraestructura y los recursos disponibles para 
estudiantes y docentes.  

En relación al Centro Regional y las Sedes Regionales y de ISAE 
Universidad, se tienen las siguientes actividades por orden cronológico:  

Centro Regional de David: El lunes 13 de marzo, el Rector de ISAE 
Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, visitó el Centro Regional de David 
como parte de su gestión institucional. Durante su estancia, el Rector interactuó con 
colaboradores, estudiantes y docentes, mostrando interés por conocer las 
necesidades y expectativas de la comunidad educativa. Esta interacción fue crucial 
para identificar áreas de mejora en la calidad de la enseñanza. La comunidad 
universitaria expresó su agradecimiento, reafirmando el compromiso del Rector con 
la excelencia académica y el desarrollo continuo de la institución. 
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Sede Regional de La Chorrera: El miércoles 15 de marzo, el Rector de ISAE 
Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, visitó la Sede de La Chorrera como 
parte de su gestión institucional. Durante su visita, el Rector interactuó con 
colaboradores, estudiantes y docentes, mostrando interés por conocer sus 
necesidades y expectativas. Esta interacción fue clave para identificar 
oportunidades de mejora en la calidad educativa. La comunidad universitaria 
expresó su agradecimiento por su presencia, reafirmando su compromiso con la 
excelencia académica y el desarrollo continuo de la institución. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Sede Regional de Penonomé: El viernes 17 de marzo, el Rector de ISAE 

Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, visitó la Sede de Penonomé como 
parte de su gestión institucional, dando seguimiento a las directrices de trabajo y 
recomendaciones del proceso de Reacreditación Institucional. Durante su visita, 
tuvo la oportunidad de conversar con colaboradores, estudiantes y docentes, lo que 
le permitió conocer de primera mano las necesidades de la comunidad educativa. 
Esta interacción fue significativa, ya que ayudó a identificar áreas de mejora en la 
calidad de la enseñanza. La comunidad universitaria expresó su agradecimiento por 
su presencia, reafirmando su compromiso con la excelencia académica y el 
desarrollo continuo de la institución. 
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Sede Regional de Santiago: El 23 de marzo, el Rector de ISAE Universidad, 
Dr. Gustavo Mizraim González, visitó la Sede de Santiago para dar continuidad a 
las pautas de trabajo y recomendaciones del proceso de Reacreditación 
Institucional. Durante su visita, se reunió con los nuevos grupos de primer ingreso, 
estableciendo un contacto directo con los estudiantes. Además, conversó con 
colaboradores y docentes, lo que le permitió conocer las necesidades educativas 
de la comunidad. Este acercamiento fortaleció los lazos entre la administración y la 
sede, y la comunidad universitaria expresó su agradecimiento, reafirmando el 
compromiso del Rector con la excelencia académica y el desarrollo integral de los 
estudiantes. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Sede Regional de Chitré: El 14 de abril, el Dr. Gustavo Mizraim González, Rector 
de ISAE Universidad, realizó una importante visita a la Sede de Chitré. Durante su 
estancia, el Rector dialogó con colaboradores, estudiantes y docentes, lo que le 
permitió conocer de primera mano las necesidades educativas de la región. La 
comunidad universitaria expresó su agradecimiento por su presencia, reafirmando 
su compromiso con la excelencia académica. Este encuentro fortaleció los lazos 
entre la administración y la comunidad, destacando la importancia de la 
comunicación y el apoyo mutuo. 
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Sede Regional de Metetí: El 4 de mayo, el Dr. Gustavo Mizraim González, 
Rector de ISAE Universidad, visitó la sede de Metetí, acompañado por la Junta 
Directiva. Durante su estancia, el Rector dialogó con colaboradores, saludó a 
estudiantes y docentes, y dio la bienvenida a los nuevos grupos del Profesorado en 
Educación Media Diversificada que ingresan los viernes. La comunidad expresó su 
agradecimiento, destacando la importancia de contar con una universidad 
comprometida. Este encuentro no solo identificó áreas de mejora, sino que también 
fortaleció los lazos entre la universidad y la comunidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sede Regional de Changuinola: El 12 de mayo, la Sede de Changuinola 
recibió una esperada visita del Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim 
González. Durante su estancia, el Rector dio la bienvenida a los nuevos grupos de 
estudiantes que ingresan los domingos y fortaleció los grupos de los jueves y 
viernes. Además, conversó con colaboradores y docentes, lo que le permitió 
conocer las necesidades educativas de la zona. Esta interacción fue valiosa, ya que 
fortaleció los lazos entre la universidad y la comunidad, reafirmando el compromiso 
de ISAE Universidad con la calidad educativa. 
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En conclusión, las visitas del Dr. Gustavo Mizraim González, Rector de ISAE 
Universidad, reflejan un firme compromiso con la educación de calidad y fortalecen 
los lazos con las comunidades locales. Al interactuar con estudiantes, docentes y 
colaboradores, el Rector demuestra su disposición a escuchar y comprender las 
necesidades de cada sede, lo que fomenta un ambiente educativo inclusivo. Estas 
visitas permiten identificar áreas de mejora y oportunidades de desarrollo, 
contribuyendo a la implementación efectiva de planes estratégicos como el PDI, 
POA y PMIA. Este enfoque proactivo asegura que ISAE Universidad continúe 
siendo un referente en la educación superior en Panamá, preparando a los 
graduados para enfrentar los desafíos del futuro.  
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CEREMONIAS DE GRADUACIÓN 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.3 Asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y mujeres a una 
educación técnica, profesional y superior de calidad, incluidas las universidades. 

La educación superior es un pilar fundamental en el desarrollo de la sociedad, 
y las ceremonias de graduación representan hitos significativos en la trayectoria 
académica de los estudiantes. En este contexto, el Campus Central, el Centro 
Regional de David, junto con otras sedes de ISAE Universidad, ha celebrado con 
entusiasmo la promoción de cientos de nuevos profesionales en diversas disciplinas 
a lo largo de 2023. Estos eventos no solo resaltan el esfuerzo y la dedicación de los 
graduados, sino que también reflejan el compromiso inquebrantable de la institución 
con la formación integral de sus estudiantes.  

Las autoridades universitarias, lideradas por el Rector, Dr. Gustavo Mizraim 
González, han enfatizado la importancia de aplicar los conocimientos adquiridos en 
el ámbito profesional y social. Así, cada graduación se convierte en un símbolo de 
esperanza y progreso, donde familiares y amigos se unen para celebrar los logros 
alcanzados y el futuro prometedor que les espera a los nuevos graduados. En tal 
sentido, se detallan cada una de las mismas en orden cronológico:  
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Centro Regional de David: El viernes 27 de enero, se llevó a cabo una 
ceremonia de graduación en el Centro Regional de David, donde más de 150 
graduados celebraron su promoción 2023 en diversas áreas, incluyendo 
Profesorados, Técnicos, Licenciaturas, Especializaciones y Maestrías. Este evento 
significativo contó con la presencia de autoridades universitarias, encabezadas por 
el Rector, Dr. Gustavo Mizraim González, la Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne 
Arrocha, la Vicerrectora de Administración y Finanzas, Mgtr. Xiomara de Knopf, al 
Secretario General, Ing. Constantino Guevara Maure, y la Directora Académica, 
Mgtr. Giselle Ballesteros, junto a otros miembros destacados de la institución. 
Durante su discurso, el Rector enfatizó cómo la formación recibida por los 
graduados contribuiría significativamente a su éxito en sus carreras y en la 
sociedad. Asimismo, se reconoció a los estudiantes con el mayor índice académico: 
el Primer Puesto de Honor fue otorgado a Madeleine Guadalupe Milord Batista, de 
la Licenciatura en Educación Primaria; el Segundo Puesto de Honor correspondió a 
Ashly Yosibeth Duque Villareal, de la Licenciatura en Educación Preescolar; y el 
Tercer Puesto de Honor fue para Minerva Carolina Bozzi Sánchez, de la 
Licenciatura en Gerencia de Empresas. En consecuencia, familiares y amigos se 
unieron a los nuevos profesionales en esta celebración, manifestando su orgullo y 
reconocimiento hacia ISAE Universidad por su inquebrantable dedicación a la 
educación superior en Panamá. 
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Sede Regional de Changuinola: El viernes 3 de marzo, la Sede de 
Changuinola fue el escenario de una emotiva ceremonia de graduación, en la que 
más de 200 nuevos profesionales recibieron sus diplomas en diversas áreas, 
incluyendo Profesorados, Técnicos, Licenciaturas, Especializaciones y Maestrías. 
Este evento significativo contó con la presencia de autoridades universitarias, 
encabezadas por el Rector, Dr. Gustavo Mizraim González, la Vicerrectora 
Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha, la Vicerrectora de Administración y Finanzas, 
Mgtr. Xiomara de Knopf, al Secretario General, Ing. Constantino Guevara Maure, y 
la Directora Académica, Mgtr. Giselle Ballesteros, junto a otros miembros 
destacados de la institución. En su discurso, el Rector enfatizó que cada graduación 
simboliza el logro de formar profesionales íntegros, capaces de aplicar sus 
habilidades y desarrollar un pensamiento crítico, así como de mantener altos valores 
éticos y morales en la sociedad. Además, se reconoció a las estudiantes con el 
mayor índice académico: María Zoraida Almendra Villarreal, Sadith Idelina 
Montenegro Jiménez y Stephanie Isamar Álveo Cordero, todas de la Licenciatura 
en Educación Preescolar. Finalmente, el acto reunió a familiares y amigos, quienes, 
con gran emoción, expresaron su orgullo y reconocimiento hacia ISAE Universidad 
por su sólido compromiso con la educación superior en Panamá. 
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Sede Regional de Santiago: El viernes 24 de marzo, se llevó a cabo una 
solemne ceremonia de entrega de diplomas en la Sede de Santiago, donde más de 
300 estudiantes recibieron sus títulos en diversas áreas, incluyendo Profesorados, 
Técnicos, Licenciaturas, Especializaciones y Maestrías. Este evento significativo 
contó con la presencia de autoridades universitarias, encabezadas por el Rector, 
Dr. Gustavo Mizraim González, la Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha, la 
Vicerrectora de Administración y Finanzas, Mgtr. Xiomara de Knopf, al Secretario 
General, Ing. Constantino Guevara Maure, y la Directora Académica, Mgtr. Giselle 
Ballesteros, junto a otros miembros destacados de la institución. En su discurso, el 
Rector subrayó la importancia de aplicar los conocimientos adquiridos, destacando 
el papel de los graduados como agentes de cambio en sus comunidades. Este acto 
marcó un hito en la trayectoria académica de los graduados, reconociendo a 
aquellos con el mayor índice académico: Edgar Yovany Agrazal Mojica, de la 
Licenciatura en Ciencias de la Educación; Benise Kristelle Dalkira Morales Gaitán 
de Trejos, de la Licenciatura en Educación Preescolar; y Maritza Esther Mendoza 
Soto, de la Licenciatura en Derecho y Ciencias Políticas. Así, el evento reunió a 
familiares y amigos, quienes expresaron su profundo orgullo y agradecimiento hacia 
ISAE Universidad por su compromiso constante con la formación de profesionales 
competentes al servicio del país. 
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Sede Regional de La Chorrera: El 21 de abril, se llevó a cabo el acto de 
entrega de diplomas en la Sede de La Chorrera, donde más de 150 nuevos 
profesionales celebraron su promoción en diversas áreas, incluyendo Profesorados, 
Técnicos, Licenciaturas, Especializaciones y Maestrías. Este evento significativo 
contó con la presencia de autoridades universitarias, encabezadas por el Rector, 
Dr. Gustavo Mizraim González, la Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha, la 
Vicerrectora de Administración y Finanzas, Mgtr. Xiomara de Knopf, al Secretario 
General, Ing. Constantino Guevara Maure, y la Directora Académica, Mgtr. Giselle 
Ballesteros, junto a otros miembros destacados de la institución. En su discurso, el 
Rector destacó la importancia de la formación que los graduados han recibido, 
subrayando que esta será fundamental para su éxito tanto en sus carreras 
profesionales como en la sociedad. De manera particular, la ceremonia, se 
reconoció a las estudiantes con el mayor índice académico: Marta Gisela Rodríguez 
Pardo y Keisi Esther Villarreal Rodríguez, ambas de la Licenciatura en Educación 
Primaria, así como Yetzara Yiruby Vélazquez Torres, de la Licenciatura en 
Contabilidad. De este modo, familiares y amigos se sumaron a la celebración, 
reflejando su orgullo y gratitud hacia la institución por su papel fundamental en la 
educación superior en Panamá. 
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Sede Regional de Chitré: El 2 de junio, la Sede de Chitré celebró un emotivo 
acto de graduación en el que se otorgaron diplomas a más de 140 estudiantes en 
diversas disciplinas, incluyendo Profesorados, Técnicos, Licenciaturas, 
Especializaciones y Maestrías. Este evento significativo contó con la presencia de 
autoridades universitarias, encabezadas por el Rector, Dr. Gustavo Mizraim 
González, la Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha, la Vicerrectora de 
Administración y Finanzas, Mgtr. Xiomara de Knopf, al Secretario General, Ing. 
Constantino Guevara Maure, y la Directora Académica, Mgtr. Giselle Ballesteros, 
junto a otros miembros destacados de la institución. Como parte de su intervención, 
el Rector subrayó los valores fundamentales de la universidad, instando a los 
graduados a incorporar en su vida profesional el compromiso social, la 
comunicación honesta, la integridad, el trabajo en equipo y la responsabilidad. 
Además, se reconoció a los estudiantes con el mayor índice académico: Horacio 
Prado Durán, de la Licenciatura en Informática; José Antonio Barba, de la 
Licenciatura en Ciencias de la Educación; e Irisneth Yarelis Trejos Valdés, de la 
Licenciatura en Educación Preescolar. Por lo tanto, el evento se convirtió en una 
ocasión memorable, donde familiares y amigos expresaron su orgullo y aprecio 
hacia ISAE Universidad por su firme compromiso con la excelencia educativa. 
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Campus Central: El 14 de julio, el Campus Central de ISAE Universidad llevó 
a cabo una emotiva ceremonia de graduación en la que más de 340 estudiantes 
recibieron sus diplomas en diversas áreas, incluyendo Profesorados, Técnicos, 
Licenciaturas, Especializaciones y Maestrías. Este evento significativo contó con la 
presencia de autoridades universitarias, encabezadas por el Rector, Dr. Gustavo 
Mizraim González, la Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha, la Vicerrectora 
de Administración y Finanzas, Mgtr. Xiomara de Knopf, al Secretario General, Ing. 
Constantino Guevara Maure, y la Directora Académica, Mgtr. Giselle Ballesteros, 
junto a otros miembros destacados de la institución. En su intervención, el Rector 
enfatizó la relevancia de la educación que han recibido los graduados, señalando 
que esta será crucial para su éxito en sus trayectorias profesionales y en la sociedad 
en general. Durante la ceremonia, se reconoció a los estudiantes con el mayor 
índice académico: Francisco Bustamante Peña, de la Licenciatura en Derecho y 
Ciencias Políticas; Ramón Alex Arce Rivera, de la Licenciatura en Mercadotecnia; y 
Nicole Stephanie González Cañizales. En resumen, familiares y amigos se unieron 
a los nuevos graduados, manifestando su orgullo y agradecimiento hacia ISAE 
Universidad por su dedicación a la formación de líderes comprometidos con el 
desarrollo del país. 

En resumen, las ceremonias de graduación en ISAE Universidad son 
eventos, cargados de emoción y orgullo, marcan el comienzo de nuevas 
oportunidades para los graduados, quienes están preparados para aplicar sus 
conocimientos en beneficio de la sociedad y al desarrollo del país. 
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PRESENTACIÓN DE LOS LIBROS: “CON EL ALMA DESNUDA” Y “EL DESTINO 
TIENE SUS CAPRICHOS” 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.10 Garantizar el acceso público a la información y 
proteger las libertades fundamentales, de conformidad con la legislación nacional y los acuerdos 

internacionales. 

El jueves 19 de enero, ISAE Universidad tuvo el honor de acoger la 
presentación de dos libros en su Campus Central: “Con el Alma Desnuda”, del Dr. 
Plutarco Arrocha, fundador de la institución, y “El Destino tiene sus Caprichos”, del 
Lic. Waldo Arrocha Rodríguez. La ceremonia contó con la presencia del Rector, Dr. 
Gustavo Mizraim González; la Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha; la 
Vicerrectora de Administración y Finanzas, Mgtr. Xiomara Arrocha de Knopf; la 
Directora Académica, Mgtr. Giselle Ballesteros; así como miembros de la Junta 
Directiva, familiares e invitados especiales. 

A pesar de su carácter íntimo, la ceremonia estuvo llena de emoción, ya que 
los asistentes disfrutaron de magníficas introducciones a los libros. El Dr. Luis 
Adames presentó “El Destino tiene sus Caprichos”, mientras que el Dr. Francisco 
Bustamante hizo lo propio con “Con el Alma Desnuda”. Estas presentaciones 
dejaron a los presentes ansiosos por leer las obras. 

ISAE Universidad se siente orgullosa de colaborar con escritores que han 
realizado importantes aportes literarios y culturales. Esta presentación es un claro 
ejemplo de su compromiso con el desarrollo de las artes y la literatura, y la institución 
reafirma su intención de seguir brindando oportunidades que enriquezcan a su 
comunidad académica. Sin duda, fue un evento memorable que celebró la 
creatividad y el talento literario. 
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PRESENTACIÓN DEL LIBRO “LA JURISDICCIÓN CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVA EN LOS SIGLOS XX Y XXI EN PANAMÁ” 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.3 Promover el estado de derecho en los planos 
nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos. 

El 22 de junio, el auditorio del Campus Central de ISAE Universidad fue 
escenario de un evento histórico en el ámbito jurídico: la presentación del libro “La 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa en los Siglos XX y XXI en Panamá”, escrito 
por el Licenciado Víctor Leonel Benavides Pinilla, exmagistrado de la Corte 
Suprema de Justicia. Este acto reunió a destacadas personalidades, incluyendo al 
Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, y a las Vicerrectoras 
Mgtr. Ivonne Arrocha y Mgtr. Xiomara Arrocha de Knopf, así como a magistrados y 
exmagistrados de renombre. 

Durante la ceremonia, se realizó la debelación de un lienzo en honor a Carlos 
Pérez Castrellón, Procurador de la Administración de 1969 a 1986, que fue 
entregado a su familia en un momento emotivo. La ex-Procuradora de la 
Administración, Dra. Aura Feraud, ofreció una reseña del autor, mientras que el 
prologuista, Dr. Jaime Orlando Santofimio, presentó una introducción destacada del 
libro. 

ISAE Universidad expresó su agradecimiento a todos los asistentes por su 
participación en esta jornada memorable y subrayó el valioso aporte del Lic. 
Benavides Pinilla, quien, a través de su obra, contribuye significativamente al legado 
histórico-jurídico del país, reafirmando la importancia de la educación y la 
investigación en el desarrollo de la sociedad panameña. 
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PRESENTACIÓN DEL LIBRO “EL JUICIO ORAL EN EL SISTEMA PENAL 
ACUSATORIO” 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.3 Promover el estado de derecho en los planos 
nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos. 

El 8 de agosto, en conmemoración del Día del Abogado, el Campus Central 
de ISAE Universidad se convirtió en el escenario de un evento trascendental: la 
presentación del libro “El Juicio Oral en el Sistema Penal Acusatorio Panameño”, 
escrito por el destacado jurista Mgtr. Juan Antonio Kuan Guerrero. Este evento se 
enriqueció con la participación de autores de renombre, como Leobardo Latorre de 
Colombia, y los talentosos escritores locales Yamileth Pimentel, Kathia Rodríguez, 
Argo Hyman, y el prologuista Dr. José Rigoberto Acevedo, quienes ofrecieron 
diversas perspectivas sobre el tema, enriqueciendo la experiencia del público 
asistente. 

La jornada contó con la distinguida presencia del Rector de ISAE 
Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, así como miembros de la Junta 
Directiva y el Mgtr. Edwin Teira, Coordinador de la Facultad de Derecho y Ciencias 
Políticas. Este evento celebró un momento de aprendizaje y enriquecimiento para 
la comunidad universitaria. 

Además, se otorgó un reconocimiento al Mgtr. Fernando Alonzo Valdés por 
sus valiosos aportes, tanto como magistrado del Tribunal Superior de Apelaciones 
del Primer Distrito Judicial como docente y autor de varias obras jurídicas. ISAE 
Universidad reafirmó su compromiso con la excelencia académica y la formación 
integral de sus estudiantes y profesionales, destacando la importancia de eventos 
como este para el desarrollo del conocimiento jurídico en el país. 
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ENCUENTRO PARA ABORDAR NUEVOS ESTÁNDARES EN LA EVALUACIÓN 
DE LA IDONEIDAD DE LA ABOGACÍA 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.6 Desarrollar instituciones eficaces, responsables y 
transparentes a todos los niveles. 

El 30 de agosto, el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo M. González, 
junto al Coordinador de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas, Mgtr. Edwin 
Teira, se reunió con rectores del Consejo de Rectores de Panamá, la Asociación de 
Universidades Particulares de Panamá, y decanos de universidades públicas y 
privadas del país. Este encuentro también contó con la presencia de la magistrada 
presidenta de la Corte Suprema de Justicia, María Eugenia López; el vicepresidente, 
Olmedo Arrocha Osorio; los magistrados Carlos Alberto Vásquez Reyes y Miriam 
Yadira Cheng Rosas; y la presidenta del Colegio Nacional de Abogados, Maritza 
Cedeño. 

El propósito principal de esta reunión fue discutir los nuevos estándares en 
la evaluación para la obtención de la idoneidad de la abogacía. Se buscó establecer 
un enfoque que garantizara un proceso equitativo y beneficioso para los graduados 
en Derecho y Ciencias Políticas.  

Este diálogo entre las instituciones académicas y judiciales refleja el 
compromiso de ISAE Universidad con la formación de profesionales competentes y 
éticos en el ámbito legal. Al abordar estos estándares, se espera mejorar la calidad 
de la educación y asegurar que los futuros abogados estén bien preparados para 
enfrentar los desafíos del ejercicio profesional. Sin duda, este tipo de iniciativas 
fortalece la colaboración entre la academia y el sistema judicial en Panamá. 
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INICIO DE ENSAYOS DE LA ESTUDIANTINA 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1 Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 

adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

El 13 de abril, el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, 
se unió a los miembros de la Estudiantina del Campus Central en su primer ensayo. 
Esta actividad tiene como objetivo promover espacios de integración y resaltar los 
talentos de la comunidad universitaria. La Estudiantina es un grupo musical que se 
dedica a interpretar canciones tradicionales de la cultura panameña, ofreciendo a 
los estudiantes una excelente oportunidad para hacer amigos, desarrollar 
habilidades musicales y vivir una experiencia única en la universidad. 

Lo más destacado es que la Estudiantina está abierta a todos, sin importar el 
nivel de experiencia musical. Esto permite que cualquier estudiante interesado 
pueda participar y disfrutar de la actividad. Las prácticas se llevan a cabo los jueves 
a las 6:00 p.m. en el Campus Central, lo que facilita la participación de quienes 
deseen unirse. 

Esta iniciativa no solo fomenta la música y la cultura, sino que también 
contribuye al fortalecimiento de la comunidad estudiantil, creando lazos entre los 
participantes. Así, ISAE Universidad invita a todos los estudiantes a aprovechar esta 
oportunidad y ser parte de la Estudiantina, donde la diversión y la música se 
combinan para enriquecer la vida universitaria. 
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CEREMONIA DE BENDICIÓN DEL ORATORIO DE LA SEDE DE METETÍ 
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de 

violencia y las tasas de mortalidad relacionadas en todo el mundo. 

El 4 de mayo, se llevó a cabo una emotiva ceremonia para la bendición del 
Oratorio de la Sede de Metetí, presidida por Monseñor Pedro Hernández Cantarero. 
Este evento reunió a miembros de la Junta Directiva, al Rector de ISAE Universidad, 
Dr. Gustavo Mizraim González, a la Vicerrectora Administrativa, Mgtr. Xiomara 
Arrocha de Knopf, y al Coordinador de la Sede de Metetí, Mgtr. Rafael Avilez. 

La actividad tuvo como objetivo principal ofrecer un espacio de reflexión y 
oración tanto para la comunidad universitaria como para el público en general. 
Además, se destacó la importancia de la fe y la espiritualidad en el desarrollo 
académico y personal de los estudiantes, subrayando cómo estos aspectos pueden 
influir positivamente en su formación integral. 

ISAE Universidad reafirmó su compromiso con la formación de líderes 
íntegros y comprometidos, quienes no solo sobresalen en su desempeño 
académico, sino que también contribuyen al bienestar de su comunidad y de la 
sociedad en general. Este oratorio se convierte en un símbolo del enfoque holístico 
de la universidad, que busca fomentar valores y principios que trascienden el ámbito 
académico, promoviendo así un entorno donde la espiritualidad y la educación se 
entrelazan para el crecimiento personal y colectivo. 
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DOCENCIA UNIVERSITARIA 
 

La educación, entendida como un proceso y un producto de transformación 
a nivel individual, colectivo y comunitario, interviene de manera fundamental a través 
de los procesos de enseñanza y aprendizaje. Estos procesos son esenciales para 
el desarrollo consciente y autónomo de los seres humanos, quienes, al estar 
inmersos en un contexto social que demanda progreso, requieren un sólido sustrato 
epistemológico, ontológico, deontológico y axiológico proveniente de las ciencias de 
la educación. Este enfoque es crucial para su formación académica integral, la cual 
promueve vínculos asertivos con una sociedad en constante evolución. 

En este contexto, para ISAE Universidad, la docencia universitaria se erige 
como una de las funciones sustantivas más importantes. Esto se debe a que abarca 
un conjunto de actividades orientadas a la formación de los estudiantes, tanto en 
programas de pregrado como de posgrado. La docencia constituye un área de 
análisis indispensable en los procesos de evaluación y acreditación, ya que se 
materializa en la formación científico-técnica y humanista de profesionales que 
contribuyen de manera efectiva a la solución de problemas a nivel local, nacional e 
internacional. Además, los docentes universitarios actúan como mediadores y 
estimuladores en los procesos de enseñanza y aprendizaje, que incluyen el diseño, 
la planificación, la ejecución y la evaluación curricular. 

Durante el año 2023, la integración y contextualización de la docencia 
universitaria se dinamizó a través de la realización de setenta y una actividades 
académicas, que se distribuyeron de la siguiente manera: quince conferencias, 
trece capacitaciones, ocho talleres, dieciséis presentaciones, seis conversatorios 
jurídicos, siete ferias académicas y seis giras académicas. Estas iniciativas no solo 
enriquecen el proceso educativo, sino que, además, fortalecen los lazos entre la 
universidad y su entorno social, promoviendo así un aprendizaje más 
contextualizado y relevante. 
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ORGANIZACIÓN DE LA GESTIÓN  
 
En el marco de las actividades académicas "Reuniones con 

Coordinaciones de Sedes y Carreras", se realiza semestralmente con el objetivo 
de tratar diversos asuntos relacionados con la Academia y asegurar la correcta 
ejecución de procedimientos académicos. El objetivo general de estas reuniones es 
abordar temas cruciales para el desarrollo académico, mientras que los objetivos 
específicos incluyen resaltar el valioso trabajo de cada coordinador de sede y 
carrera, establecer lineamientos necesarios para diversos procesos académicos, y 
dar seguimiento a la ejecución de los procedimientos establecidos. Además, se 
subraya la importancia del seguimiento y validación de la plataforma virtual en las 
sesiones docentes, así como la discusión de asuntos administrativos y académicos 
que involucran directamente a los docentes. 

 
La reunión, convocada por la Dirección Académica y liderada por la Mgter. 

Giselle Ballesteros, contó con la participación de los coordinadores de carreras y 
sedes respectivos. Entre las expectativas de esta actividad se encontraba 
concientizar a los coordinadores sobre la relevancia de su labor y la necesidad de 
cumplir cabalmente con los procedimientos académicos. La reunión permitió la 
aclaración y unificación de criterios sobre el desarrollo de procesos académicos, así 
como un valioso intercambio de preguntas y respuestas. 

 
Finalmente, se lograron importantes avances, como la asistencia completa 

de todos los coordinadores convocados y la consolidación de un enfoque común 
para la ejecución de los procedimientos académicos. Estos logros reflejan el 
compromiso y la dedicación de todos los participantes en la mejora continua de la 
calidad educativa. 
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CONFERENCIA 
ODS 17: Alianzas para Lograr los Objetivos Meta 17.16 Fortalecer la colaboración mundial para el desarrollo 

sostenible, complementando las alianzas multiactor y promoviendo el intercambio de conocimientos. 

El sábado 11 de febrero, en el Campus Central, estudiantes de la Facultad 
de Ciencias de la Educación y Humanidades, bajo la supervisión de la docente 
Yecenia Pinilla, llevaron a cabo el Simposio “Rol del Gerente Educativo en las 
Escuelas”. Este evento contó con la presencia del Rector de ISAE Universidad, Dr. 
Gustavo Mizraim González, y la Directora Académica, Mgtr. Giselle Ballesteros. 

Durante el simposio, se abordaron temas relevantes como “Normas que 
Regulan la Vida Interna de la Escuela” y “Las Escuelas Efectivas, Rasgos que las 
Distinguen”. Además, los estudiantes presentaron actuaciones folclóricas, 
enriqueciendo la actividad con expresiones culturales. ISAE Universidad extiende 
sus felicitaciones a los estudiantes organizadores: Alejandro Laguna, Briseida 
Santos, Carol Arango, Cecilia Cedeño, José Arcia, Judith Reina, Karla Batista, 
Manuel Ábrego, Martine Noukpowakou, Minerva Betegón, Norma Rodríguez, Cindy 
Zapata, Sobeida Degracia, Telma Santos y Yashira Lee. Su iniciativa no solo 
expone la importancia de la docencia, sino que también contribuye al desarrollo 
integral de la educación en nuestra comunidad universitaria. Este tipo de eventos 
son fundamentales para fomentar un ambiente académico dinámico y 
comprometido con la formación de futuros líderes educativos. 
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CONFERENCIA 
 

El domingo 12 de marzo, en el Centro Regional de David, estudiantes de la 
Licenciatura en Contabilidad llevaron a cabo la conferencia “Guía básica para 
Emprendedores: Cuando el saber no ocupa lugar”, como parte de su labor social. 
Esta charla, dirigida a emprendedores locales, fue asesorada por la profesora Belkis 
Chavarría y tuvo como objetivo principal transmitir los procesos básicos para 
reglamentar un emprendimiento en Panamá desde la perspectiva de un Contador 
Público Autorizado. 

Durante la conferencia, se enfatizó la importancia de formalizar los negocios 
para acceder a incentivos fiscales, mejorar la imagen ante la comunidad y facilitar 
la obtención de financiamiento externo. Se abordaron temas clave, como la emisión 
de un Aviso de Operaciones a través de Panamá Emprende, la implementación de 
la factura electrónica y la presentación de la declaración de renta, así como las 
funciones y beneficios del Sistema de Información para la Promoción de la Empresa 
(SIPE). El propósito de los estudiantes al organizar esta actividad fue informar y 
difundir entre los emprendedores los nuevos procedimientos necesarios para llevar 
una contabilidad básica de manera sencilla y conforme a las regulaciones actuales 
en Panamá.  
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CONFERENCIA  
 

El martes 28 de marzo, en el marco del mes de la mujer, se llevó a cabo la 
conferencia “Mujeres Exitosas y su Huella en los Negocios”, como parte del 
programa “Termómetro Laboral”. Este evento contó con la participación de 
destacadas expositoras, incluyendo a la Mgtr. Sheila Pérez, la Mgtr. Thelma 
Cáceres y la Mgtr. Yamily Bonilla. 

Durante la conferencia, las expositoras subrayaron la importancia de la 
perseverancia, la pasión por el trabajo y el trabajo en equipo como elementos clave 
para alcanzar el éxito en el ámbito empresarial. Además, compartieron sus 
experiencias personales y los desafíos que han enfrentado a lo largo de sus 
trayectorias profesionales, lo que brindó una perspectiva valiosa a los asistentes. 

La jornada también contó con la presencia de la Coordinadora de la Facultad 
de Ciencias de la Administración, Mgtr. Dilsa Pinilla, y la Directora Académica, Mgtr. 
Giselle Ballesteros, quien cerró el evento agradeciendo a las invitadas por compartir 
sus vivencias, las cuales sirven de inspiración y enseñanza para la comunidad 
universitaria. El programa “Termómetro Laboral” tiene como objetivo crear espacios 
de reflexión y aprendizaje para trabajadores, emprendedores y estudiantes, 
abordando temas relevantes del mundo laboral y empresarial, promoviendo así el 
desarrollo profesional y personal de los participantes. 
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CONFERENCIA  
 

El pasado miércoles 29 de marzo, se llevó a cabo la conferencia “La Buena 
Alimentación como Estilo de Vida Sostenible y su Impacto en el Rendimiento 
Laboral”, en el marco del programa “Conversando con los Expertos – REPAUPS”. 
La Mgtr. Ana Carolina Pérez fue la expositora invitada, y el evento contó con la 
presencia de la Coordinadora de las Carreras en Ciencias de la Administración, 
Mgtr. Dilsa Pinilla, y la Coordinadora de las Carreras de Turismo, Mgtr. Kathleen 
Valdés. 

Durante la jornada, la Mgtr. Pérez destacó la importancia de mantener una 
alimentación balanceada, subrayando cómo esta práctica puede mejorar tanto la 
calidad de vida como el rendimiento laboral. Además, ofreció consejos prácticos 
sobre cómo llevar una dieta equilibrada y realizar una adecuada selección de 
alimentos, lo que resulta esencial para el bienestar general. 

Los asistentes participaron activamente, formulando preguntas y 
compartiendo sus propias experiencias sobre la relevancia de una alimentación 
saludable en su vida cotidiana. Esta interacción enriqueció la discusión y fomentó 
un ambiente de aprendizaje colaborativo. Con esta actividad, ISAE Universidad 
reafirma su compromiso con la promoción de estilos de vida sostenibles y 
saludables, contribuyendo así al desarrollo integral de su comunidad académica y 
profesional. Este tipo de iniciativas son fundamentales para sensibilizar sobre la 
relación entre la alimentación y el rendimiento en el ámbito laboral. 
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CONFERENCIA  
 

El 27 de abril, la Facultad de Ciencias de la Administración llevó a cabo la 
conferencia “El Rol del Mercadólogo en la Era del Conocimiento” en el Campus 
Central, como parte del programa “Termómetro Laboral”. Este evento contó con la 
participación de la Dra. Ana Edilma Pérez, una experta reconocida en marketing. 

El objetivo principal de la conferencia fue analizar el papel del mercadólogo 
en un contexto donde el conocimiento se ha convertido en el recurso más valioso y 
la competencia es cada vez más intensa. Durante su intervención, la Dra. Pérez 
abordó temas cruciales como la importancia de la investigación de mercado, la 
gestión de marca, la segmentación de mercado y la creatividad en las estrategias 
de marketing. 

Con una amplia trayectoria en el campo, la Dra. Pérez compartió sus 
experiencias y subrayó la necesidad de innovación y creatividad para obtener una 
ventaja competitiva. Además, enfatizó que los mercadólogos deben mantenerse 
actualizados sobre las tendencias y cambios del mercado para adaptarse y seguir 
siendo relevantes. El programa “Termómetro Laboral” de ISAE Universidad busca 
conectar a estudiantes y profesionales con expertos en diversas áreas, permitiendo 
así que conozcan de primera mano las tendencias y desafíos del mundo laboral 
actual.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

MEMORIA INSTITUCIONAL 2023 
Versión #1 

Página 72 de 222 

 

Página 72 de 222 
 

CONFERENCIA  
 

El 28 de abril, en el Campus Central, se llevó a cabo la conferencia 
“Funciones de un CPA en la Actualidad”, organizada por la Facultad de Ciencias de 
la Administración como parte del programa “Contabilidad de Calidad”. Este evento 
contó con la intervención del Mgtr. Edilmar Díaz, un experto reconocido en 
contabilidad y finanzas, y la presencia del Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo 
Mizraim González, quien subrayó la importancia de estas actividades para la 
formación académica y profesional de los estudiantes. 

Durante la conferencia, el Mgtr. Díaz compartió su perspectiva sobre el papel 
crucial de los Contadores Públicos Autorizados (CPA) en el entorno empresarial 
contemporáneo. Destacó las habilidades y conocimientos necesarios para tener 
éxito en el mercado actual, así como las tendencias emergentes y las 
responsabilidades que enfrentan los profesionales en contabilidad. 

El programa “Contabilidad de Calidad” ha sido muy bien recibido por los 
estudiantes, ya que les ofrece la oportunidad de aprender de la experiencia de 
profesionales exitosos. Además, proporciona herramientas valiosas que 
contribuyen a su formación académica y a su futuro desempeño laboral. Este tipo 
de iniciativas refuerza el compromiso de ISAE Universidad con la excelencia 
educativa y el desarrollo profesional de sus estudiantes. 
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CONFERENCIA  
 

El 24 de mayo, la Sede de Penonomé fue el escenario de una conferencia 
significativa sobre Facturación Electrónica en la República de Panamá, liderada por 
el reconocido experto Mgtr. Edwin Santana. Durante este evento, el Mgtr. Santana 
abordó temas cruciales relacionados con la facturación electrónica, incluyendo su 
implementación en Panamá, los beneficios que ofrece y su impacto en el 
crecimiento económico del país. 

Los asistentes tuvieron la oportunidad de interactuar directamente con el 
experto, lo que les permitió despejar dudas e inquietudes sobre esta herramienta 
tecnológica. Esta interacción enriqueció la experiencia, ya que los participantes 
pudieron obtener información valiosa y práctica sobre cómo la facturación 
electrónica puede transformar sus negocios. 

La jornada resultó ser un éxito rotundo, con los asistentes expresando su 
agradecimiento por la oportunidad de aprender más sobre la facturación electrónica 
y su papel en el mundo empresarial. Este tipo de eventos no solo fomenta el 
conocimiento, sino que también fortalece la conexión entre la academia y el sector 
empresarial. ISAE Universidad reafirma su compromiso de colaborar con expertos 
y líderes del ámbito empresarial para seguir ofreciendo actividades extracurriculares 
de calidad, contribuyendo así al desarrollo económico del país y preparando a los 
estudiantes para enfrentar los desafíos del futuro. 
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CONFERENCIA  
 

El 22 de junio, el Campus Central fue el escenario de una destacada 
conferencia titulada “El Derecho Administrativo y el Reto de las Nuevas 
Tecnologías”, dictada por el reconocido abogado y docente colombiano, Dr. Jaime 
Orlando Santofimio. Este evento contó con la presencia del Rector de ISAE 
Universidad, Dr. Gustavo M. González, el Coordinador de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas, Mgtr. Edwin Teira, y el Licdo. Víctor Benavides, exmagistrado de 
la Corte Suprema de Justicia. 

Durante la charla, el Dr. Santofimio abordó los desafíos que la tecnología 
impone al derecho administrativo, enfatizando la necesidad de que este se adapte 
a los nuevos tiempos para garantizar la protección del ciudadano y el buen 
funcionamiento del Estado. Además, destacó la importancia de la actualización 
constante de los profesionales en el área y la formación de los estudiantes en el uso 
de herramientas tecnológicas emergentes. 

La conferencia, organizada por la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas, 
atrajo a un gran número de estudiantes y docentes, quienes valoraron la calidad de 
la exposición y la relevancia del tema tratado. ISAE Universidad reafirma su 
compromiso de ofrecer una educación integral y actualizada, preparando a sus 
estudiantes para enfrentar los desafíos del mundo laboral. Actividades como esta 
fomentan el pensamiento crítico y la innovación en la formación académica. 
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CONFERENCIA  
 

El 29 de junio, se llevó a cabo la exitosa conferencia “Normas de Seguridad 
y Salud en el Trabajo e Inspección Laboral” en el Campus Central, dictada por el 
Mgtr. Carlos Landero, Director de Inspección Laboral en el Ministerio de Trabajo y 
Desarrollo Social. Este evento, parte del programa “Termómetro Laboral”, fue bien 
recibido por la comunidad universitaria, brindando a estudiantes y profesionales 
valiosos conocimientos sobre temas cruciales en el ámbito laboral. 

Durante la conferencia, el Mgtr. Landero compartió su amplia experiencia en 
la implementación de normas de seguridad y salud en el trabajo, así como en la 
inspección laboral. Los asistentes tuvieron la oportunidad de aprender sobre las 
últimas regulaciones, mejores prácticas y medidas preventivas que son esenciales 
para garantizar un entorno laboral seguro y saludable. 

Además, la conferencia fomentó un espacio de interacción y diálogo, donde 
los participantes pudieron discutir casos prácticos y plantear preguntas relacionadas 
con la seguridad y salud en el trabajo. ISAE Universidad se compromete a seguir 
promoviendo eventos en el marco del programa “Termómetro Laboral”, con el 
objetivo de fortalecer el conocimiento y la conciencia sobre la importancia de la 
seguridad y salud en el entorno laboral. 
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CONFERENCIA  
 

El 13 de julio, se llevó a cabo en el Campus Central una conferencia titulada 
“Turismo Sostenible: Experiencias Innovadoras de Turismo Comunitario”. Este 
evento contó con la participación del Lic. Jorge Lasso y el estudiante Maykel 
Barrigón, quienes compartieron su conocimiento y experiencia con una audiencia 
muy interesada. 

El objetivo principal de esta actividad fue ofrecer a los estudiantes una 
oportunidad excepcional para complementar su formación teórica con perspectivas 
prácticas del ámbito turístico. Se consideró fundamental que los futuros 
profesionales se conectaran con expertos de la industria, adquiriendo una visión 
más amplia sobre los desafíos y oportunidades actuales en el sector. 

La conferencia también destacó la importancia del turismo sostenible, 
enfatizando prácticas responsables que promuevan un equilibrio entre el desarrollo 
turístico y el respeto hacia las comunidades locales y el entorno natural. La 
respuesta entusiasta de los asistentes reflejó un interés genuino en el tema, y las 
intervenciones del Lic. Lasso y Barrigón generaron un enriquecedor diálogo sobre 
el papel del turismo comunitario. ISAE Universidad se compromete a seguir 
promoviendo iniciativas que fortalezcan la formación de futuros líderes en turismo y 
contribuyan a un desarrollo más equitativo y consciente en esta importante industria. 
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CONFERENCIA  
 

El 24 de julio, se llevó a cabo con gran éxito la conferencia “Delitos 
Informáticos” en el Campus Central de ISAE Universidad. Esta enriquecedora 
jornada tuvo como objetivo principal actualizar a la comunidad universitaria sobre 
los delitos informáticos, la importancia de la ciberseguridad y las mejores prácticas 
para implementarlas en las organizaciones. 

El evento contó con la destacada participación de expertos en el campo, 
incluyendo a Nahum Deavila, Rodrigo Valero, Jhon Correa y Alejandro Troyano, 
todos del Grupo OWASP Panamá. Su presencia fue fundamental para el éxito y la 
relevancia de la conferencia. 

Durante la jornada, los asistentes tuvieron la valiosa oportunidad de aprender 
sobre las últimas tendencias y desafíos relacionados con la delincuencia digital. 
Además, se familiarizaron con diversas modalidades de ataques y las estrategias 
más efectivas para prevenir y responder a estos delitos. La importancia de la 
ciberseguridad se reafirmó como un elemento esencial para salvaguardar la 
información y proteger a las organizaciones de posibles vulnerabilidades. ISAE 
Universidad reafirma su compromiso de seguir trabajando arduamente para ofrecer 
a su comunidad universitaria oportunidades de aprendizaje y actualización en temas 
de vanguardia, contribuyendo así al fortalecimiento de sus conocimientos y 
habilidades profesionales.  
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CONFERENCIA  
 

El 27 de julio, el Campus Central de ISAE Universidad fue el escenario de 
una conferencia extraordinaria titulada “Why Teaching English is Essential in 
Today’s Virtualized World”, guiada por la destacada Mgtr. Ligia Grenald. Durante 
esta jornada, se abordó la importancia de aprender inglés en la era de la revolución 
digital, destacando cómo este idioma se ha convertido en un vínculo esencial en 
diversos ámbitos, como los negocios, la educación, la ciencia y la tecnología. 

Los asistentes, entre los que se encontraban el Rector de ISAE Universidad, 
Dr. Gustavo Mizraim González, la Directora Académica, Mgtr. Giselle Ballesteros, y 
la Coordinadora de las Carreras de Inglés, Lcda. Doris Castillo Vernaza, participaron 
en un diálogo dinámico y enriquecedor. El Mgtr. José Luis Arjona también actuó 
como moderador, facilitando la interacción. 

La conferencia fue excepcional y logró sus objetivos, dejando a los asistentes 
entusiasmados y conscientes de los invaluables beneficios de dominar el inglés 
como lengua común. Este conocimiento es fundamental para enfrentar los desafíos 
del mundo globalizado y triunfar tanto a nivel local como internacional. ISAE 
Universidad reafirma su compromiso de proporcionar a su comunidad universitaria 
las herramientas y conocimientos necesarios para enfrentar los retos actuales y 
alcanzar el éxito en sus carreras profesionales.  
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CONFERENCIA  
 

El 26 de septiembre, en la Sede de Chitré, estudiantes de la Licenciatura en 
Gerencias de Empresa, del grupo CHILG#2-21, llevaron a cabo con éxito la 
conferencia “El Tabaco: El impacto en la Salud y la Sociedad”. Este evento tuvo 
como objetivo educar a la comunidad universitaria sobre los altos riesgos asociados 
al consumo de tabaco y contó con la participación de la Licda. Yanelis Osorio, del 
Ministerio de Salud de la Provincia de Herrera, como expositora invitada. 

Durante la conferencia, se abordaron los efectos graves del tabaco, 
destacando enfermedades como el cáncer, las enfermedades cardiovasculares y 
las enfermedades respiratorias. La Licda. Osorio proporcionó información valiosa 
que permitió a los asistentes comprender mejor los riesgos que conlleva el consumo 
de tabaco. ISAE Universidad enfatiza la importancia de seguir aprendiendo y 
compartiendo conocimientos sobre los riesgos del tabaco y otros temas de salud. 
Cada individuo tiene el poder de influir positivamente en su entorno y en su propia 
vida. Este tipo de iniciativas refuerza el compromiso de la universidad con la 
promoción de la salud y el bienestar en la comunidad. 
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CONFERENCIA  
 

El 23 de noviembre, la Facultad de Ciencias Tecnológicas llevó a cabo la 
conferencia titulada «Hablemos de Seguridad Informática y las IA», en 
conmemoración del Día Internacional de la Seguridad Informática. Este evento 
reunió a autoridades académicas, docentes, estudiantes y expositores, creando un 
espacio de aprendizaje significativo. 

Los expositores invitados incluyeron al Ing. André F. Moreno, quien presentó 
los conceptos básicos de la seguridad informática y las principales amenazas que 
enfrentan las organizaciones. Por su parte, el Ing. Ernesto Morales amplió la 
discusión sobre la aplicación de la inteligencia artificial en la seguridad informática, 
así como los riesgos asociados a su uso. El objetivo principal de la conferencia fue 
generar conciencia sobre las mejores prácticas en seguridad informática, 
destacando también las posibles amenazas que la inteligencia artificial puede 
representar en este ámbito.  

La actividad tuvo un gran impacto en la comunidad universitaria, permitiendo 
a los participantes actualizar sus conocimientos sobre dos temas de alta demanda 
en el mercado laboral actual.  ISAE Universidad enfatiza la importancia de que sus 
estudiantes y egresados se mantengan al día con las últimas tendencias en 
seguridad informática y en inteligencia artificial, ya que estas áreas son 
fundamentales para su desarrollo profesional en el mundo contemporáneo. 
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CAPACITACIONES 
 

ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Económico Meta 8.6 Aumentar significativamente el número de 
jóvenes que no están empleados y no están en educación o formación. 

El sábado 28 de enero, en el Auditorio de la Sede de Santiago, se llevó a 
cabo una capacitación sobre “Uso y Manejo del Software Apowersoft”. Este evento 
fue organizado como parte del servicio social de los estudiantes de la Licenciatura 
en Informática con énfasis en Sistemas de la Información, pertenecientes al grupo 
SANLISI#17-19, y permitió la participación de estudiantes y docentes de la Facultad 
de Ciencias de la Educación y Humanidades. 

El propósito de la capacitación fue proporcionar a los participantes una 
comprensión más profunda y habilidades mejoradas en el uso de un software 
esencial para optimizar la eficiencia y eficacia en el trabajo. Al utilizar Apowersoft, 
los asistentes pudieron aprender a ahorrar tiempo valioso y mejorar la productividad 
en sus tareas cotidianas. 

La capacitación fue supervisada por el docente Mario Donoso, y los 
estudiantes David José Arauz, Anabelis Acosta, Selena Atencio Frias, Oscar Abdel 
Castrejo, Alfredo Escobar y Saul Salina actuaron como expositores, compartiendo 
sus conocimientos con los presentes. ISAE Universidad reafirma su compromiso 
con la formación integral de sus estudiantes, permitiendo que contribuyan al 
enriquecimiento intelectual de toda la comunidad universitaria.  
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CAPACITACIONES 
 

El sábado 11 de febrero, los estudiantes de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas, del grupo SANDER#54-19, llevaron a cabo una jornada de 
capacitación titulada “Inducción a la Justicia Comunitaria de Paz y su Proyección 
Dirigida a Algunos Sectores” en la Sede de Santiago. Esta actividad, supervisada 
por el docente José Antonio Bernal, tuvo como objetivo concientizar a los miembros 
de la comunidad del Distrito de Santiago sobre la Ley 16 del 17 de junio de 2016, 
que establece la “Justicia Comunitaria de Paz”. Esta ley busca reducir el conflicto y 
la pobreza mediante un mecanismo de participación que promueve el diálogo y el 
entendimiento entre los ciudadanos. 

Además, los asistentes recibieron información sobre la oferta académica de 
ISAE Universidad, lo que les permitirá ampliar su formación y contribuir al desarrollo 
personal y profesional. Esta iniciativa no solo fomenta la educación, sino que 
también refuerza el compromiso de la universidad con el desarrollo social de la 
población panameña. En resumen, ISAE Universidad se enorgullece de participar 
en actividades que promueven el progreso y la cohesión social, destacando la 
importancia de la justicia comunitaria como herramienta para mejorar la calidad de 
vida en la comunidad. 
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CAPACITACIONES 
 

El 14 de abril, estudiantes de la Licenciatura en Derecho y Ciencias Políticas 
del grupo PENDER#37 llevaron a cabo una jornada de concientización en el Centro 
Educativo Básico General Dr. Salomón Ponce Aguilera, ubicado en San Juan de 
Dios del Distrito de Antón, como parte de su servicio social. Esta actividad tuvo como 
objetivo informar a los estudiantes de octavo grado sobre el Derecho de la Niñez y 
Adolescencia, promoviendo su desarrollo integral. 

La jornada incluyó diversas ponencias y materiales didácticos que abordaron 
las normas relacionadas con los derechos de la niñez y adolescencia. El propósito 
final fue concientizar a los jóvenes para que se conviertan en agentes de cambio, 
reconociendo sus derechos y deberes como adolescentes en su entorno, lo que es 
crucial para prevenir riesgos sociales que podrían llevarlos a convertirse en menores 
infractores. 

Los estudiantes del Centro Educativo recibieron con entusiasmo esta 
iniciativa, ya que les permitió comprender de manera clara y precisa sus derechos 
y cómo ejercerlos en su vida diaria. Además, la actividad contó con la participación 
activa de los docentes del centro, quienes expresaron su agradecimiento a ISAE 
Universidad por implementar esta importante iniciativa. En resumen, la jornada fue 
un éxito en la promoción de la educación y la conciencia sobre los derechos de los 
jóvenes. 
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CAPACITACIONES 
 

El 24 de junio, se llevó a cabo con gran éxito el seminario “Facturación 
Electrónica” en el Centro Regional de David, con una amplia participación de la 
comunidad universitaria. Este evento estuvo dirigido a los estudiantes de la Facultad 
de Ciencias de la Administración y de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas, 
y contó con la destacada participación del Mgtr. Javier Mitré, un reconocido experto 
en el tema. 

Durante el seminario, los participantes tuvieron la oportunidad de sumergirse 
en el apasionante mundo de la facturación electrónica, adquiriendo conocimientos 
fundamentales que son altamente relevantes en el entorno empresarial y 
tecnológico actual. Este evento no solo permitió a los estudiantes ampliar sus 
habilidades, sino que también los preparó para enfrentar los desafíos del mundo 
laboral. 

La interacción con un experto como el Mgtr. Mitré enriqueció la experiencia 
de aprendizaje, brindando a los asistentes herramientas prácticas y teóricas para 
aplicar en sus futuras carreras. ISAE Universidad reafirma su compromiso de 
ofrecer eventos educativos de calidad que fortalezcan la formación de sus 
estudiantes. Enhorabuena a todos los participantes por su dedicación y entusiasmo, 
y se espera verlos en futuros eventos académicos que continúen promoviendo el 
aprendizaje y el desarrollo profesional. 
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CAPACITACIONES 
 

El 22 de julio, los estudiantes de la Licenciatura en Contabilidad del grupo 
SANLC#1-20 en la Sede de Santiago participaron en un foro enriquecedor titulado 
“Centrarse en las Personas: Perspectivas para Emprender”. Este evento, dirigido 
por la docente Tamara Vélez como parte de la materia “Cultura Emprendedora”, 
ofreció a los participantes una plataforma para explorar el mundo del 
emprendimiento. 

Durante la jornada, los futuros empresarios adquirieron conocimientos y 
habilidades esenciales para llevar sus ideas al éxito en el ámbito empresarial. Se 
abordaron temas como planificación estratégica, análisis de mercado, gestión 
financiera y comercialización. La guía proporcionada por los docentes enriqueció su 
perspectiva emprendedora y les brindó la confianza necesaria para enfrentar los 
desafíos del sector. 

Además, el evento fomentó el networking y la implementación de la 
metodología “Lean Startup”, que promueve la agilidad y la innovación en la creación 
de nuevos negocios. Esta iniciativa contribuyó a establecer una sólida red de 
contactos dentro de la comunidad universitaria, abriendo oportunidades de 
crecimiento y colaboración. ISAE Universidad se enorgullece de ofrecer 
oportunidades tangibles para que los estudiantes desarrollen habilidades 
empresariales esenciales. Este tipo de actividades no solo fortalece su formación 
académica, sino que también los prepara para ser líderes en el mundo del 
emprendimiento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

MEMORIA INSTITUCIONAL 2023 
Versión #1 

Página 87 de 222 

 

Página 87 de 222 
 

CAPACITACIONES 
 

El 28 de julio, estudiantes de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas del 
Centro Regional de David llevaron a cabo una capacitación como parte de su 
servicio social. Esta actividad, centrada en los “Delitos de Ciberestafa en los Adultos 
Mayores”, ejemplificó el compromiso de los futuros profesionales con la comunidad. 

La capacitación estuvo dirigida a los miembros de la casa de jubilados de la 
Ciudad de David, reconociendo la vulnerabilidad de este grupo ante los delitos 
cibernéticos. Los estudiantes se esforzaron por proporcionar información relevante 
y práctica para ayudarles a protegerse de los riesgos en línea y prevenir estafas 
cibernéticas. 

El objetivo principal de la actividad fue dotar a los adultos mayores de los 
conocimientos y herramientas necesarios para mantenerse seguros en el entorno 
digital actual. La formación incluyó pautas para identificar amenazas en línea, 
prácticas seguras de navegación y consejos para evitar ser engañados por 
estafadores. Estas iniciativas reflejan el compromiso de ISAE Universidad con la 
formación integral de sus alumnos, preparándolos para ser ciudadanos 
responsables y agentes de cambio que contribuyan al bienestar y seguridad de la 
comunidad. Las actividades de servicio social, como esta, destacan la importancia 
de aplicar el conocimiento adquirido en beneficio de la sociedad, fortaleciendo así 
el vínculo entre los estudiantes y la comunidad. 
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CAPACITACIONES 
 

El 22 de agosto, la Sede de Changuinola participó con compromiso en la 
jornada de capacitación titulada “Prevención y Erradicación de los Delitos de 
Explotación Sexual”. Este evento fue organizado en colaboración con la Comisión 
Nacional para la Prevención de los Delitos de Explotación Sexual (CONAPREDES), 
el Ministerio Público y las Fuerzas Públicas. 

El objetivo de esta capacitación fue contribuir a la difusión y concienciación 
sobre un tema de gran relevancia social. Al unirse a esta iniciativa, ISAE Universidad 
reafirma su compromiso con la formación integral y el bienestar de la comunidad, 
apoyando la lucha contra los delitos de explotación sexual y promoviendo la 
prevención de esta problemática. 

La participación en esta jornada demuestra la dedicación de ISAE 
Universidad por ir más allá de las aulas y comprometerse con asuntos sociales 
críticos. A través de acciones como esta, la institución fortalece su rol como 
impulsora de cambios y defensora de principios éticos y sociales en la comunidad. 
Además, esta capacitación no solo proporciona información valiosa, sino que 
también fomenta un sentido de responsabilidad colectiva entre los participantes, 
creando un entorno más seguro y consciente. En resumen, la jornada representa 
un paso significativo hacia la erradicación de la explotación sexual y el 
fortalecimiento de la comunidad. 
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CAPACITACIONES 
 

El 11 de septiembre, en un notable acto de compromiso social, estudiantes 
de la Licenciatura en Contabilidad del grupo CHILC#1-20 llevaron a cabo una 
valiosa capacitación sobre “Facturación Electrónica y el Uso Adecuado del 
Formulario 430 (I.T.B.M.S)” en la Sede de Chitré. Este evento fue dirigido por los 
expertos Lcdo. Luis Pérez y Lcdo. Jorge Pineda, quienes proporcionaron 
información esencial sobre la facturación electrónica, una herramienta fundamental 
en el ámbito empresarial actual. 

Durante la capacitación, se abordó en detalle el uso correcto del Formulario 
430, que está relacionado con el Impuesto de Transferencia de Bienes Corporales 
Muebles y Servicios (I.T.B.M.S), un aspecto crucial en la contabilidad. Los 
estudiantes no solo adquirieron conocimientos teóricos, sino que también 
aprendieron a aplicar estos conceptos en situaciones prácticas, lo que es vital para 
su futura carrera profesional. 

Este acto de servicio y solidaridad es un claro ejemplo de cómo los 
estudiantes buscan no solo su propio crecimiento académico, sino que también 
están dispuestos a compartir su conocimiento para beneficiar a otros. Al hacerlo, 
fortalecen nuestra comunidad universitaria y contribuyen al desarrollo de un entorno 
más informado y competente. ISAE Universidad se enorgullece de iniciativas como 
esta, que reflejan el compromiso de sus estudiantes con la educación y el bienestar 
social. 
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CAPACITACIONES 
 

El 6 de octubre, en una jornada enriquecedora en la Sede de La Chorrera, 
estudiantes y docentes de las Licenciaturas en Contabilidad y Gerencia de 
Empresas participaron activamente en un seminario titulado “Cálculo de 
Prestaciones y Derecho Laboral”. Este evento fue dirigido por el experto Mgtr. Mario 
A. Beccabunco, con el objetivo fundamental de fortalecer las competencias en el 
cálculo preciso de las prestaciones laborales de los trabajadores. 

La iniciativa, organizada por la Mgtr. Belsy Urriola, coordinadora de la Sede, 
fue recibida con entusiasmo y compromiso por parte de los participantes. Estos 
valoraron la oportunidad de adquirir conocimientos prácticos y relevantes que serán 
esenciales para su futura vida laboral. La interacción cercana con un experto en el 
campo les proporcionó una perspectiva realista y aplicada, preparándolos para 
enfrentar desafíos laborales de manera competente y segura. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con la formación de profesionales 
competentes y seguros, dispuestos a enfrentar los retos del mundo laboral con éxito. 
Por ello, desde la Sede de La Chorrera, se continuará brindando opciones de 
aprendizaje significativas y de alta calidad a todos los estudiantes. Este tipo de 
actividades es fundamental para desarrollar habilidades que les permitan destacar 
en sus respectivas carreras. 
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CAPACITACIONES 
 

El 13 de octubre, los estudiantes de la Licenciatura en Derecho y Ciencias 
Políticas, pertenecientes a los grupos CHIDER1-23 y CHIDER2-20 de la Sede de 
Chitré, participaron en un encuentro trascendental sobre la naturaleza de la 
Jurisdicción de Cuentas. Esta actividad fue fundamental en el calendario académico 
de ISAE Universidad, con el objetivo de proporcionar a los estudiantes una 
comprensión profunda y práctica de este tema crucial. 

La capacitación fue conducida por dos expertas en el campo: la Lcda. 
Alexandra López, jefa de la Oficina Regional de Herrera de la Fiscalía General de 
Cuentas, y la Lcda. Lisbeth Melgar, Fiscal Adjunta Itinerante de la misma oficina. 
Ambas profesionales compartieron su vasto conocimiento y experiencia con 
entusiasmo, ofreciendo información valiosa sobre la jurisdicción de cuentas. 

ISAE Universidad reconoce la importancia de preparar a sus estudiantes para 
las demandas del mercado laboral, por lo que se enorgullece de brindar 
capacitación específica y relevante en áreas de alta importancia, como la 
jurisdicción de cuentas. Como institución académica, estamos comprometidos a 
continuar ofreciendo oportunidades de formación de alta calidad, demostrando 
nuestro compromiso con la excelencia educativa. Esta actividad se suma a una 
larga tradición de enriquecimiento académico y resalta el esfuerzo constante por 
empoderar a los estudiantes y prepararlos para un futuro exitoso en el campo del 
Derecho. 
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CAPACITACIONES 
 

El 21 de octubre, en la Sede de Metetí, se llevó a cabo una impactante 
Jornada de Sensibilización del Sistema Penal Acusatorio, organizada en 
colaboración con el Órgano Judicial. Este evento tuvo como objetivo proporcionar a 
los estudiantes de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas los conocimientos 
necesarios sobre el funcionamiento de este sistema en la Provincia de Darién. 

La actividad se centró en sensibilizar tanto a los estudiantes como a la 
comunidad universitaria sobre la administración y operación del Sistema Penal 
Acusatorio. Con el apoyo de la Licda. Hortensia Dominguez, Juez de Cumplimiento 
del Sistema Penal Acusatorio en la provincia, se buscó enriquecer el entendimiento 
de los participantes sobre el papel y las funciones que desempeñan los abogados 
en este contexto. 

ISAE Universidad reconoce la importancia de dotar a sus estudiantes con las 
herramientas y conocimientos necesarios para sobresalir en sus futuras carreras. 
La colaboración con el Órgano Judicial para la organización de esta jornada refuerza 
el compromiso de la institución con la educación de calidad y la excelencia 
académica en la región. 
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TALLER  
ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Económico Meta 8.6 Aumentar significativamente el número de 

jóvenes que no están empleados y no están en educación o formación. 

 
El sábado 25 de febrero, se llevó a cabo en el Auditorio de la Sede de 

Santiago el taller titulado “Prácticas Preventivas de Accidentes y Riesgos en la 
Construcción”, con el Lic. Emmanuelle Calderón como expositor invitado. Esta 
actividad fue organizada por la Mgtr. Tamara Vélez, encargada de la Unidad de 
Educación Continua, y forma parte de los programas dirigidos a toda la comunidad 
universitaria. 

El objetivo principal del taller fue potenciar la seguridad laboral, enfocándose 
en la prevención y control de riesgos y accidentes en el sector de la construcción. 
Durante la jornada, se abordaron temas cruciales como el uso adecuado del arnés 
y el equipo de protección anticaída, así como la correcta prueba de ajuste de la 
protección respiratoria. Además, se discutió el uso de medidores de gas para 
espacios confinados y se identificaron equipos de protección personal, tanto 
dieléctricos como ignífugos, así como la diferenciación de equipos de izaje. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso de ofrecer educación de calidad 
al generar espacios de formación extracurricular, contribuyendo así al 
enriquecimiento intelectual de su comunidad. Este tipo de iniciativas no solo mejora 
la formación académica, sino que también prepara a los estudiantes para enfrentar 
los desafíos del mundo laboral de manera segura y efectiva. 
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TALLER  
 

El sábado 4 de marzo, se llevó a cabo el taller “Actividades Lúdicas y 
Tradicionales” en el auditorio de la Sede de Santiago. Este evento fue organizado 
por estudiantes del Profesorado en Educación Preescolar, del grupo SANPPRE#1-
22, bajo la supervisión del docente Gustavo Robles. La actividad tuvo como objetivo 
principal motivar a los futuros docentes a innovar en sus métodos de enseñanza en 
áreas humanísticas y pedagógicas. 

Durante el taller, se proporcionaron diversas técnicas lúdicas que son 
esenciales para la enseñanza y el aprendizaje a nivel inicial. A través de juegos, 
rondas y actividades recreativas, los estudiantes pudieron experimentar de manera 
práctica cómo estas estrategias pueden facilitar el proceso educativo.  

ISAE Universidad, comprometida con ofrecer educación de alta calidad, 
promueve la innovación en el sector educativo, preparando a sus estudiantes para 
enfrentar los desafíos de una sociedad en constante evolución. Este tipo de 
iniciativas no solo enriquecen la formación académica de los futuros educadores, 
sino que también les brindan herramientas valiosas para crear entornos de 
aprendizaje más dinámicos y efectivos. En resumen, el taller representa un paso 
significativo hacia la modernización de la educación preescolar, alineándose con las 
necesidades actuales del ámbito educativo. 
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TALLER  
 

El miércoles 15 de marzo, se inició el seminario-taller “Cálculo de 
Prestaciones y Derechos Laborales”, impartido por el Mgtr. Mario Beccabunco. Este 
evento fue organizado por la Unidad de Educación Continua, permitiendo la 
participación de estudiantes, egresados y profesionales de diversas áreas.  

El objetivo principal del seminario es ofrecer conocimientos teóricos y 
prácticos sobre las prestaciones y derechos laborales, así como proporcionar las 
herramientas necesarias para una gestión adecuada en este ámbito. Durante la 
jornada, el Mgtr. Beccabunco explicó en detalle la legislación vigente y los 
conceptos fundamentales relacionados con el tema.  

Además, se realizaron ejercicios prácticos que facilitaron la comprensión de 
los conceptos, permitiendo a los participantes aplicarlos correctamente en 
situaciones reales. Estas actividades no solo enriquecen el conocimiento de los 
asistentes, sino que también les brindan información valiosa y herramientas útiles 
para su desarrollo profesional. En resumen, el seminario-taller representa una 
oportunidad significativa para que los participantes amplíen su comprensión sobre 
derechos laborales, contribuyendo así a su formación integral y a su capacidad para 
enfrentar desafíos en el ámbito laboral. ISAE Universidad continúa comprometida 
con la educación de calidad, promoviendo el aprendizaje continuo y la actualización 
profesional. 
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TALLER 
 

El 26 de mayo, el Centro Regional de David fue sede de un exitoso taller de 
Negociación Penal, impartido por el Mgtr. Juan Antonio Kuan Guerrero. Este taller 
tuvo como objetivo principal dar a conocer la negociación penal como un mecanismo 
para acelerar los procesos legales y como un método alternativo de resolución de 
conflictos. 

Durante la actividad, se compartieron diversas estrategias y técnicas 
relacionadas con la negociación penal, incluyendo el papel del abogado, la gestión 
de la comunicación y la forma de alcanzar acuerdos eficaces. Los asistentes 
tuvieron la oportunidad de interactuar directamente con el Mgtr. Kuan, lo que les 
permitió despejar dudas e inquietudes sobre el tema. 

La negociación penal es crucial en el ejercicio del derecho, ya que facilita la 
llegada a acuerdos justos y equitativos para todas las partes involucradas, además 
de contribuir a la reducción de la carga en los tribunales. Los participantes 
consideraron el taller un éxito, destacando la importancia de dominar estas técnicas 
en el ámbito legal. 

Agradecieron al Mgtr. Juan Antonio Kuan Guerrero por compartir su 
experiencia y ofrecer una visión clara y práctica de la negociación penal. ISAE 
Universidad reafirma su compromiso de seguir organizando eventos de calidad que 
fortalezcan la educación continua, esencial para construir una sociedad más justa y 
equilibrada. 
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TALLER 
 

El 1 de julio, se llevó a cabo la exitosa culminación del Taller en Técnicas de 
Interrogatorio y Contrainterrogatorio en Juicio Oral, impartido por el Mgtr. Juan 
Antonio Kuan Guerrero. Esta actividad fue organizada por la Unidad de Educación 
Continua de ISAE Universidad, con el objetivo de proporcionar a los participantes 
herramientas y conocimientos relevantes para su desarrollo profesional. 

Durante el taller, los asistentes tuvieron la oportunidad de aprender técnicas 
prácticas que son fundamentales para su desempeño en el ámbito legal. Se 
abordaron temas de actualidad, incluyendo los desafíos y las últimas tendencias en 
el juicio oral, lo que permitió a los participantes actualizarse sobre las mejores 
prácticas en este campo. 

La actividad fue altamente valorada por los asistentes, quienes destacaron la 
calidad del contenido y la experiencia del instructor. ISAE Universidad reafirma su 
compromiso con la formación continua de los profesionales, trabajando 
incansablemente para ofrecer programas académicos de alta calidad y relevancia. 
En resumen, este taller no solo equipó a los participantes con habilidades 
esenciales, sino que también fortaleció su confianza en el manejo de técnicas de 
interrogatorio y contrainterrogatorio, contribuyendo así a su crecimiento profesional 
en el ámbito del derecho. 
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TALLER 
 

El 18 de julio, en la Sede de Metetí, se llevó a cabo una importante iniciativa 
educativa para promover el aprendizaje del inglés en las escuelas multigrados de la 
zona. Limberth Gómez, estudiante del Técnico para la Enseñanza del Inglés en la 
Educación Básica General, desempeñó un papel fundamental en el taller titulado 
“Aprendiendo inglés”. Su dedicación y pasión por la enseñanza fueron evidentes a 
lo largo del desarrollo de este proyecto, supervisado por la docente Rita Rodríguez. 

El taller se realizó en el Centro Educativo de Quebrada Honda, donde los 
estudiantes vivieron una experiencia de aprendizaje memorable. El contenido del 
taller fue diseñado cuidadosamente para hacer que la adquisición del nuevo idioma 
fuera emocionante y accesible para todos los participantes.  

Entre las estrategias utilizadas, se incluyeron dinámicas interactivas y juegos 
educativos, creando una atmósfera entusiasta que enriqueció la experiencia de los 
alumnos. Esta metodología no solo facilitó el aprendizaje, sino que también fomentó 
el interés por el idioma. ISAE Universidad se enorgullece de apoyar iniciativas como 
esta, que contribuyen al crecimiento educativo de la comunidad. A través de 
esfuerzos como el taller “Aprendiendo inglés”, se busca marcar una diferencia 
significativa en el proceso de aprendizaje de los estudiantes, preparando a las 
nuevas generaciones para enfrentar los desafíos del futuro. 
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TALLER 
 

El 25 de julio, en el Campus Central, estudiantes de las carreras de turismo 
participaron en un taller de degustación de vinos dirigido por el experto Mgtr. Leonel 
Saavedra. Esta actividad fue organizada con el objetivo de complementar la 
formación académica de los estudiantes, proporcionándoles conocimientos 
prácticos y experiencias enriquecedoras en el ámbito de la enología y el turismo 
gastronómico. 

Durante el taller, los estudiantes aprendieron sobre las diferentes variedades 
de uvas, los procesos de elaboración del vino y la técnica adecuada para degustar 
y apreciar sus aromas y sabores. Además, tuvieron la oportunidad de explorar 
diversas regiones vitivinícolas y las características que hacen únicos a cada vino. 

La participación en esta actividad no solo amplió sus conocimientos en 
turismo y gastronomía, sino que también fortaleció su capacidad de apreciación y 
análisis sensorial, habilidades esenciales para su futura carrera profesional. ISAE 
Universidad se enorgullece de ofrecer experiencias educativas que combinan la 
teoría con prácticas significativas. Agradecemos al Mgtr. Leonel Saavedra por 
compartir su experiencia y conocimiento, y felicitamos a todos los participantes por 
su entusiasmo y dedicación durante el taller. Este tipo de iniciativas es fundamental 
para preparar a los estudiantes ante los desafíos del sector turístico. 
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TALLER 

El 29 de julio, en el Centro Regional de David, se llevó a cabo una jornada 
científica significativa. Estudiantes del Profesorado en Educación Preescolar del 
grupo DAVPPRE#1-23 realizaron un exitoso taller en el aula, bajo la supervisión de 
la docente Graciela Moreno. El propósito de este evento fue proporcionar a los 
futuros educadores herramientas para llevar a cabo experimentos sencillos 
adaptados a la primera infancia. 

El enfoque de la actividad se centró en desarrollar habilidades esenciales que 
fomenten el pensamiento crítico y analítico en los estudiantes preescolares. 
Además, se buscó estimular la creatividad y promover el interés investigativo, 
aspectos fundamentales para la educación temprana. A través de esta experiencia, 
los estudiantes pudieron explorar métodos prácticos que enriquecerán su futura 
labor docente. 

La realización de este taller representa un paso importante en la formación 
de educadores comprometidos con el desarrollo integral de los niños. Felicitamos a 
los estudiantes del grupo DAVPPRE#1-23 por su dedicación y esfuerzo en esta 
iniciativa, que sin duda contribuye a la calidad educativa que caracteriza a ISAE 
Universidad. Este tipo de actividades no solo fortalece su formación, sino que 
también impacta positivamente en la educación de los más pequeños, preparando 
a los futuros docentes para enfrentar los desafíos del aula. 
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PRESENTACIÓN 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.7 Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos 

teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, incluidas la educación para el 
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles. 

El pasado sábado 17 y jueves 22 de diciembre, en la Sede de Santiago, los 
estudiantes de los grupos SANLPRE #1-21 y #2-21 presentaron su trabajo final 
titulado “Actividades Lúdicas del Pensamiento Matemático Infantil a Nivel 
Preescolar”. Esta actividad se llevó a cabo bajo la supervisión de los docentes 
Brígido González y César Hernández. 

El objetivo principal de esta presentación fue resaltar la importancia de las 
actividades motrices y motoras en la enseñanza de las matemáticas en el nivel 
preescolar. A través de estas actividades, se buscó proporcionar a los futuros 
docentes las herramientas necesarias para implementar técnicas dinámicas y 
efectivas en sus métodos de enseñanza. 

ISAE Universidad, comprometida con la educación superior, fomenta la 
innovación en el sector educativo, alentando a sus estudiantes a adoptar enfoques 
creativos que respondan a los desafíos de una sociedad en constante evolución. 
Este tipo de iniciativas no solo enriquecen la formación académica de los 
estudiantes, sino que también los preparan para enfrentar las demandas del entorno 
educativo actual. La presentación fue un paso significativo hacia la formación de 
profesionales capacitados que puedan contribuir al desarrollo de una educación 
más efectiva y adaptada a las necesidades de los niños en su proceso de 
aprendizaje matemático. 
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PRESENTACIÓN 
El sábado 1 de abril, en el auditorio de la Sede de Metetí, los estudiantes de 

la Licenciatura en Educación Primaria, del grupo METLEP#1-22, realizaron una 
presentación como cierre de la materia “Expresión Corporal”, impartida por el 
docente Alexis Bernal. Durante este evento, los estudiantes llevaron a cabo dos 
obras de teatro mímico, las cuales fueron muy bien recibidas y aplaudidas por el 
público presente. 

Esta actividad no solo permitió a los estudiantes demostrar las habilidades 
adquiridas a lo largo del curso, sino que también les brindó la oportunidad de poner 
en práctica su capacidad de expresión corporal. La comunidad universitaria valoró 
positivamente la iniciativa, destacando la importancia de fomentar el desarrollo de 
habilidades artísticas en los futuros educadores. 

Además, esta experiencia se considera un claro ejemplo de cómo la 
educación puede transformarse en una vivencia enriquecedora y divertida. Al 
integrar el arte en el proceso educativo, se promueve un aprendizaje más dinámico 
y significativo, que contribuye al crecimiento personal y profesional de los 
estudiantes. En resumen, la presentación fue un éxito y reflejó el compromiso de 
ISAE Universidad con la formación integral de sus alumnos, preparando a los 
futuros docentes para enfrentar los desafíos del aula de manera creativa y efectiva. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 15 de abril, estudiantes de la Licenciatura en Educación Preescolar 
llevaron a cabo el Circuito Motor Lúdico en la Escuela de Punuloso, ubicada en la 
Sede de Metetí. Esta actividad, supervisada por la Profesora Rita Rodríguez, tuvo 
como objetivo principal crear un circuito motor como estrategia didáctica, facilitando 
así la adquisición de competencias cognitivas, afectivas y motoras en los niños del 
centro educativo. 

Además, la actividad buscó contribuir al acondicionamiento de los centros 
educativos locales, beneficiando a los estudiantes y proporcionando a los futuros 
docentes contextos reales para fomentar aprendizajes significativos. El circuito 
motor consistió en un conjunto de diseños en el suelo, alineados con los contenidos 
de preescolar, que debían ejecutarse en un orden lógico y secuencial para 
desarrollar habilidades específicas. 

En esta ocasión, se trabajaron contenidos como la lateralidad, el patrón 
cruzado, los números, las formas geométricas y las líneas curvas. Los estudiantes 
demostraron gran creatividad y habilidad en la elaboración del circuito, lo que 
permitió que los niños disfrutaran de una actividad lúdica y educativa. La Profesora 
Rodríguez expresó su satisfacción con los resultados, subrayando la importancia de 
estas estrategias didácticas en el aprendizaje infantil. ISAE Universidad sigue 
comprometida con el desarrollo educativo en la comunidad, promoviendo 
oportunidades para aprendizajes significativos. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 15 de abril, el Centro Regional de David fue el escenario de una exhibición 
única y enriquecedora llamada “Exposición Étnica”. Esta actividad fue organizada 
por el grupo DAVLEP#3-22, compuesto por estudiantes de la Licenciatura en 
Educación Primaria, bajo la supervisión de la docente Olga Villarreal, quien imparte 
la asignatura de Educación y Multiculturalidad. 

La exposición brindó a los asistentes la oportunidad de conocer y apreciar la 
diversidad étnica y cultural de la región, a través de la exhibición de objetos, 
vestimentas y elementos simbólicos representativos de distintas etnias. Los 
estudiantes, mostrando un gran compromiso y dedicación, explicaron 
detalladamente el significado y la importancia de cada uno de los elementos 
presentados, lo que enriqueció la experiencia de los visitantes. 

La iniciativa fue valorada positivamente por todos los presentes, quienes 
destacaron la relevancia de promover y valorar la diversidad cultural y étnica en el 
ámbito educativo. Este tipo de actividades no solo fomenta el respeto y la 
comprensión entre diferentes culturas, sino que también contribuye a la formación 
integral de los futuros educadores. En resumen, la “Exposición Étnica” fue un éxito 
que subrayó la importancia de la multiculturalidad en la educación y el desarrollo 
social. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 22 de abril, estudiantes de la Licenciatura en Educación Preescolar, del 
grupo CHILPRE#1-21, llevaron a cabo una actividad en la Sede de Chitré para 
conmemorar el Día Mundial de la Tierra. Esta actividad consistió en un homenaje a 
la Madre Tierra, realizado en el jardín de la institución, rodeados de plantas y 
árboles, lo que creó un ambiente propicio para la reflexión. 

Durante el evento, los estudiantes compartieron mensajes sobre la 
importancia de cuidar nuestro planeta y la necesidad de promover la conciencia 
ambiental entre sus compañeros y la comunidad en general. La actividad fue 
organizada de manera conjunta por estudiantes, docentes y personal administrativo 
de ISAE Universidad, quienes están comprometidos con la sostenibilidad y buscan 
ser una institución responsable en el cuidado del medio ambiente. 

El propósito principal de esta jornada fue concientizar sobre la importancia 
de trabajar en conjunto para proteger nuestro planeta y construir un futuro 
sostenible. ISAE Universidad se esfuerza por fomentar una cultura de respeto y 
cuidado hacia el medio ambiente, y esta actividad es un claro ejemplo de su 
compromiso con la sostenibilidad. En resumen, la celebración del Día Mundial de la 
Tierra fue una oportunidad valiosa para inspirar a la comunidad educativa a actuar 
en favor del medio ambiente. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 3 de mayo, estudiantes de la Licenciatura en Turismo del Campus Central 
llevaron a cabo una presentación especial en conmemoración del Día de la Tierra. 
En este marco, los jóvenes presentaron sus proyectos finales de la asignatura 
“Educación Ambiental”, con el objetivo de sensibilizar a la comunidad universitaria 
sobre la importancia de cuidar el medio ambiente. 

Durante la jornada, los estudiantes exhibieron productos terminados 
elaborados con materiales reciclados, como botellas de plástico transformadas en 
macetas para plantas. Los asistentes pudieron apreciar la creatividad e ingenio de 
los estudiantes al convertir objetos comunes en soluciones útiles y respetuosas con 
el entorno. 

Además, la presentación incluyó la participación del grupo de nuevo ingreso 
PANLT#1-23, quienes tuvieron la oportunidad de interactuar y observar los 
proyectos finales, fomentando así la conciencia ambiental desde el inicio de su 
trayectoria universitaria. ISAE Universidad reconoce la importancia de generar 
conciencia y promover cambios positivos en el entorno. La educación ambiental se 
convierte en una herramienta fundamental para alcanzar este objetivo, cultivando 
una cultura de respeto hacia nuestro planeta. En resumen, esta actividad no solo 
destacó la creatividad de los estudiantes, sino que también subrayó el compromiso 
de la universidad con la sostenibilidad y la protección del medio ambiente. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 10 de mayo, los estudiantes del Técnico en Seguridad Laboral, del grupo 
SANTSL#1-23 de la Sede de Santiago, conmemoraron el Día Mundial de la Salud 
y Seguridad en el Trabajo mediante la exposición titulada “Un Entorno Laboral 
Seguro”. Esta actividad, supervisada por la docente Orlanis González, tuvo como 
objetivo principal promover entornos laborales seguros y saludables para los 
trabajadores. 

Durante la exposición, los estudiantes presentaron diversas estrategias y 
medidas que pueden implementarse en los lugares de trabajo para prevenir 
accidentes laborales y enfermedades ocupacionales. Se hizo hincapié en la 
importancia de la capacitación continua y la concientización sobre la seguridad y la 
salud en el entorno laboral. 

El Día Mundial de la Salud y Seguridad en el Trabajo se celebra cada 28 de 
abril, con el fin de concienciar sobre la relevancia de prevenir accidentes y 
enfermedades profesionales. Iniciativas como “Un Entorno Laboral Seguro” son 
fundamentales para crear conciencia sobre la importancia de la seguridad en el 
trabajo y fomentar una cultura de prevención. En resumen, esta actividad no solo 
destacó el compromiso de los estudiantes con la seguridad laboral, sino que 
también contribuyó a sensibilizar a la comunidad sobre la necesidad de mantener 
un ambiente de trabajo seguro y saludable. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 7 de junio, los estudiantes del grupo SANLEP#1-23 llevaron a cabo una 
destacada iniciativa en el Auditorio de la Sede de Santiago, centrada en estimular 
las habilidades de los alumnos en nivel preescolar. Esta actividad consistió en la 
presentación de innovadores “Rincones de Aprendizaje”, donde los jóvenes 
demostraron los conocimientos y habilidades adquiridos en la asignatura de 
Introducción a la Educación Preescolar. 

El ambiente se llenó de emoción mientras los participantes observaban a los 
estudiantes exponer su creatividad y entusiasmo en cada rincón. Se realizaron 
cantos, juegos y actividades didácticas, diseñadas para estimular las habilidades de 
los niños en etapa preescolar, todo bajo la guía de la profesora Yamileth Martínez. 

Esta actividad no solo evidenció el talento y la capacidad de los estudiantes, 
sino que también fomentó una sinergia entre todos los asistentes, quienes 
disfrutaron de un momento enriquecedor lleno de aprendizaje y alegría. Es 
importante destacar que iniciativas como esta contribuyen significativamente al 
desarrollo educativo, emocional e intelectual de los niños, creando un ambiente 
propicio para su crecimiento. En resumen, la presentación de los “Rincones de 
Aprendizaje” fue un éxito rotundo, reflejando el compromiso de los estudiantes con 
la educación y su deseo de impactar positivamente en la vida de los más pequeños. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 15 de julio, con el objetivo de promover la formación integral de futuros 
docentes, estudiantes destacados de la Licenciatura en Educación Primaria, del 
grupo SANLEP#2-20, llevaron a cabo una actividad llamada “Rinconcitos de 
Aprendizaje de Español y Matemáticas” en la Sede de Santiago. Esta iniciativa 
reunió a un grupo entusiasta de estudiantes y profesores interesados en la 
innovación pedagógica, buscando preparar a los futuros educadores para los 
desafíos del entorno educativo actual. 

El principal objetivo de la actividad fue fomentar la creatividad y el desarrollo 
de materiales didácticos adaptados al contexto geográfico donde los estudiantes 
ejercerán su labor. Los participantes trabajaron en la creación de rincones de 
aprendizaje enfocados en la enseñanza del español y las matemáticas, 
considerando las particularidades de cada espacio. 

Durante la jornada, los estudiantes presentaron propuestas ingeniosas y 
prácticas, diseñando actividades educativas que promovían un aprendizaje lúdico y 
participativo. Además, se destacó la importancia de utilizar diversos materiales 
didácticos para estimular el interés y la curiosidad de los alumnos, permitiéndoles 
crear sus propios recursos de apoyo. ISAE Universidad se enorgullece de cómo sus 
estudiantes asumen el compromiso de transformar el proceso educativo, dejando 
una huella inspiradora en el corazón de la educación. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 21 de julio, los estudiantes del grupo SANLPRE#3-22 de la Sede de 
Santiago llevaron a cabo una emocionante micro clase titulada “Informática en la 
Educación Preescolar”. Esta actividad destacó su compromiso y pasión por la 
enseñanza, al desarrollar una propuesta innovadora centrada en la tecnología.  

El objetivo principal fue promover el desarrollo de competencias tecnológicas 
en los futuros docentes, así como motivar a los niños en edad preescolar a 
adaptarse a un entorno tecnológico en constante evolución. La creatividad y 
dedicación de los estudiantes fueron evidentes en la planeación y ejecución de la 
micro clase, donde buscaron entusiasmar a los niños por aprender y aumentar sus 
conocimientos en tecnología desde una edad temprana. 

Estos futuros educadores comprenden la importancia de proporcionar 
herramientas digitales que les permitan enfrentar los desafíos del futuro. Su 
iniciativa demuestra un firme compromiso con la formación integral de los niños 
preescolares, reconociendo que la educación preescolar es fundamental en el 
proceso de aprendizaje. 

La incorporación de la informática como herramienta pedagógica es esencial 
en el mundo actual. ISAE Universidad se enorgullece de contar con estudiantes que 
muestran pasión, creatividad y compromiso en la búsqueda de estrategias 
innovadoras para la enseñanza, reflejando así el enfoque vanguardista y de calidad 
que caracteriza a la institución. 
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PRESENTACIÓN 

El 22 de julio, en la Sede de Santiago, los estudiantes de la Licenciatura en 
Educación Primaria del grupo SANLEP#2-23 presentaron la obra teatral “La 
Cucarachita Mandinga” de Rogelio Sinán, mostrando su talento y pasión por las 
artes escénicas. Esta conmovedora representación subrayó la importancia de las 
producciones teatrales panameñas en su formación integral, fomentando la 
sensibilidad y creatividad en los futuros docentes. 

La docente Elizabeth Montilla supervisó y dirigió esta propuesta, apoyando a 
los estudiantes en cada etapa del proceso. La experiencia teatral no solo permitió a 
los estudiantes exhibir sus habilidades en el escenario, sino que también contribuyó 
al desarrollo de competencias esenciales para su futura carrera como educadores, 
fortaleciendo su desempeño en el ámbito educativo. 

El público recibió la obra con entusiasmo, disfrutando de una representación 
emotiva y enriquecedora. La dedicación y compromiso de los estudiantes se 
reflejaron en cada detalle de la puesta en escena, dejando una huella significativa 
en la audiencia. ISAE Universidad se enorgullece del compromiso y la pasión de 
sus estudiantes hacia el teatro y la educación. Estas experiencias artísticas y 
culturales son fundamentales para su desarrollo personal y profesional, 
contribuyendo a formar profesionales altamente competentes y sensibles a las 
necesidades de sus futuros alumnos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

MEMORIA INSTITUCIONAL 2023 
Versión #1 

Página 114 de 222 

 

Página 114 de 222 
 

PRESENTACIÓN 
 
El 29 de julio, los jóvenes talentos del grupo PENTIBG#1-23 del Técnico para 

la Enseñanza del Inglés en la Sede de Penonomé cautivaron al público con su 
impresionante puesta en escena de “Romeo y Julieta”. Bajo la dirección del docente 
José Quirós, los estudiantes mostraron un entusiasmo y dedicación excepcionales, 
dejando a todos sin palabras. 

A través de la lectura de obras literarias reconocidas, estos estudiantes han 
ampliado su perspectiva cultural y desarrollado su creatividad y pensamiento crítico. 
La incorporación del arte como herramienta educativa ha sido fundamental en su 
formación académica, permitiéndoles explorar y expresar emociones de manera 
efectiva. 

La audiencia se sumergió en un viaje emocional mientras los actores daban 
vida a los emblemáticos personajes de Shakespeare. La representación de Romeo 
y Julieta no solo fue conmovedora, sino que también transmitió valiosas lecciones 
sobre el amor y la tragedia de forma magistral. 

Esta destacada presentación es un claro reflejo del compromiso y la 
excelencia académica que se promueve en ISAE Universidad. Los estudiantes no 
solo demostraron su talento artístico, sino que también evidenciaron la importancia 
de las artes en la educación, contribuyendo así a su desarrollo integral como futuros 
educadores. Sin duda, fue una experiencia memorable para todos los asistentes. 
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PRESENTACIÓN 
 
El 9 de agosto, los pasillos de la Sede de Changuinola se transformaron en 

una vibrante exposición de arte para conmemorar el “Día Internacional de los 
Pueblos Originarios”. Esta iniciativa fue organizada por los estudiantes del grupo 
CHALEP#5-23 de la Licenciatura en Educación Primaria, bajo la dirección del 
profesor Bredio Flores, en colaboración con el Centro Superior de Bellas Artes y 
Folklore de Changuinola y el Grupo Ja Mete Gwaire del I.P.T. El Silencio. 

El objetivo principal de esta actividad fue mostrar a la comunidad universitaria 
la riqueza de las tradiciones, cultura, costumbres y vestimenta de los pueblos 
originarios. Los pasillos se convirtieron en un escaparate lleno de color y creatividad, 
reflejando la belleza y profundidad de las herencias culturales que enriquecen 
Panamá. 

El docente Bredio Flores guió a los estudiantes en este proyecto, que fue una 
poderosa expresión de respeto y admiración por la cultura indígena. La exposición 
proporcionó una experiencia educativa única, permitiendo a los visitantes 
sumergirse en las tradiciones y el conocimiento ancestral. Este evento no solo 
realzó la apreciación por los pueblos originarios, sino que también inspiró a la 
comunidad universitaria a fomentar la comprensión y el respeto por la diversidad 
cultural que caracteriza a Panamá, reafirmando el compromiso de ISAE Universidad 
con la preservación de nuestras raíces. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 6 de septiembre, estudiantes destacados de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas, del grupo PENDER##1-20 en la Sede de Penonomé, realizaron 
un simulacro de “Audiencia en Proceso de Sucesión Intestada”, supervisados por la 
docente Gladys Hernández. Esta iniciativa marcó un paso significativo en su 
formación académica, brindando a los estudiantes la oportunidad de adentrarse en 
el procedimiento civil y judicial relacionado con sucesiones intestadas a través de 
una experiencia práctica. 

El objetivo principal de esta actividad fue preparar a los futuros profesionales 
del derecho para el enfoque en la oralidad en los procesos judiciales, una tendencia 
relevante en la justicia actual. La simulación permitió a los estudiantes aplicar sus 
conocimientos teóricos en un entorno práctico, facilitando una comprensión más 
profunda de los aspectos legales involucrados en estos casos. 

Además, la actividad promovió la interacción activa y el aprendizaje 
colaborativo entre los participantes, enriqueciendo aún más su experiencia 
educativa. Este simulacro no solo fortaleció sus habilidades prácticas, sino que 
también fomentó un ambiente de trabajo en equipo. Este logro es un testimonio del 
compromiso de ISAE Universidad por ofrecer una educación de calidad, preparando 
a los estudiantes para enfrentar los desafíos del mundo real en sus respectivas 
disciplinas y contribuyendo a su desarrollo profesional integral. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 27 de septiembre, estudiantes de la Licenciatura en Derecho y Ciencias 
Políticas del grupo PENDER#1-39 en la Sede de Penonomé demostraron su 
compromiso con la comunidad al llevar a cabo una destacada labor social en 
colaboración con la Fundación Carmen Conte Lombardo y el Instituto Panameño de 
Habilitación Especial (I.P.H.E.).  

Bajo la supervisión de la docente Delkys Ledezma, estos jóvenes se 
embarcaron en una iniciativa que busca promover la accesibilidad a la justicia y, al 
mismo tiempo, inspirar a otros a buscar oportunidades de educación superior. Esta 
labor no solo refleja su dedicación, sino que también resalta la importancia de la 
inclusión y el apoyo a grupos vulnerables. 

La presentación de esta noble labor contó con la visita de la Coordinadora de 
la Sede, Mgtr. Asucena Arosemena, quien reconoció el esfuerzo de los estudiantes 
y la relevancia de su trabajo en la comunidad.  En ISAE Universidad, estamos 
orgullosos del compromiso y la dedicación de nuestros estudiantes para marcar la 
diferencia. Continuaremos fomentando esta cultura de responsabilidad social y 
compromiso, ya que creemos firmemente que juntos podemos construir un futuro 
más inclusivo y equitativo para todos. Este tipo de iniciativas son fundamentales 
para fortalecer el tejido social y promover un entorno más justo. 
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PRESENTACIÓN 
 

El 15 de octubre, en el Centro Regional de David, los estudiantes de la 
Licenciatura en Educación Preescolar del grupo DAVLPPRE#2-20 organizaron un 
inspirador “Encuentro de la Primera Infancia” como parte del cierre de la materia de 
evaluación educativa. Bajo la dirección de la docente Joydeth Cedeño, esta 
emocionante iniciativa se centró en promover la conciencia y la valoración del 
desarrollo infantil temprano. 

El evento tuvo como objetivo proporcionar a padres y cuidadores 
herramientas esenciales para el crecimiento y bienestar de sus hijos en los primeros 
años de vida. Para culminar la jornada, se llevó a cabo una conferencia magistral a 
cargo de la Lic. Milagros De La Torre, reconocida experta en estimulación temprana. 
Su presentación, titulada “Importancia de la Estimulación Temprana en la Primera 
Infancia”, ofreció valiosas perspectivas sobre cómo enriquecer el desarrollo de los 
más pequeños. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con la comunidad al brindar 
herramientas vitales a las familias, promoviendo la educación y contribuyendo al 
desarrollo integral de la sociedad. Reconocemos la importancia crucial de la primera 
infancia en la construcción de un futuro más prometedor y equitativo para todos. 
Este evento refleja el compromiso constante de ISAE Universidad con la formación 
integral y el bienestar de la comunidad, destacando su papel en la educación de 
calidad. 
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CONVERSATORIO 
 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.7 Asegurar la participación efectiva, inclusiva y 
representativa de las personas en la toma de decisiones a todos los niveles. 

El martes 23 de mayo, se llevó a cabo el conversatorio titulado “Una mirada 
hacia la Inteligencia Artificial”, donde se exploró el uso de la IA en diversos ámbitos. 
Este evento reunió a expertos en la materia, quienes compartieron sus 
conocimientos y experiencias sobre el tema. 

Entre los panelistas destacados se encontraban Toribio H. Gómez Cartaya, 
Ernesto Morales G., Ascanio Almanza y Rafael de la Fuente. Ellos expusieron sobre 
los avances en la aplicación de la Inteligencia Artificial en campos como la medicina, 
la ingeniería y la educación, entre otros. 

El objetivo principal de esta jornada fue crear un espacio de discusión y 
aprendizaje sobre la relevancia de la inteligencia artificial en la sociedad actual. Los 
asistentes tuvieron la oportunidad de aclarar dudas y profundizar en el 
funcionamiento de la IA, lo que les permitió entender mejor su impacto en la vida 
cotidiana. Este conversatorio se demostró el compromiso de ISAE Universidad con 
la innovación y la tecnología, reafirmando su papel como un referente en la 
educación contemporánea.  
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CONVERSATORIO JURÍDICO 
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.3 Promover el estado de derecho en los planos 

nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos. 

El martes 31 de enero de 2023, los estudiantes de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas, del grupo PANDER#11-20, llevaron a cabo un impactante 
Conversatorio Jurídico en el Campus Central de ISAE Universidad. Este evento, 
supervisado por la docente Meiky Quintero, contó con la participación de la Licda. 
Hildemara Cárdenas y el Lic. José Martínez, representantes de la Superintendencia 
de Sujetos No Financieros, como panelistas destacados. 

El objetivo de esta jornada fue fortalecer la educación superior y apoyar el 
desarrollo profesional de los futuros abogados. Durante el conversatorio, los 
expertos abordaron temas cruciales, tales como la prevención del blanqueo de 
capitales, el financiamiento del terrorismo y la proliferación del financiamiento de 
armas de destrucción masiva. También se discutió la importancia de conocer y 
aplicar normativas relacionadas con la prevención de estos delitos. ISAE 
Universidad reafirma su compromiso de ofrecer espacios de actualización continua 
a su comunidad universitaria, con el fin de formar profesionales altamente 
capacitados y preparados para enfrentar los desafíos de la sociedad actual y futura.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

MEMORIA INSTITUCIONAL 2023 
Versión #1 

Página 122 de 222 

 

Página 122 de 222 
 

CONVERSATORIO JURÍDICO 
El pasado 22 de marzo, estudiantes de la Facultad de Derecho y Ciencias 

Políticas del Centro Regional de David llevaron a cabo un conversatorio sobre la 
“Actualización Jurídica de la Ley 70 de 2012”, modificada por la Ley 133 de marzo 
de 2020, que se centra en la protección de los animales. Este evento, parte de su 
servicio social, reunió a funcionarios públicos, incluyendo jueces de paz, miembros 
de la Policía Nacional y representantes de asociaciones de protección animal. 

El objetivo principal de los estudiantes fue concientizar a los asistentes sobre 
la importancia de la protección animal y reforzar su comprensión de las leyes 
pertinentes. Para enriquecer la discusión, participaron expertos como el Dr. Roberto 
Crespo Castillo, médico Zootecnista; la Mgtr. Zairi Ponce Carrasco, jefa de asesoría 
legal de la Dirección Regional de Mi Ambiente; y la Licda. Thania Muñoz Rojas, 
Fiscal Adjunta del Ministerio Público. 

La jornada resultó ser un éxito, logrando sensibilizar a los presentes sobre la 
relevancia de la protección animal y la necesidad de estar al tanto de las leyes que 
los resguardan. A través de esta iniciativa, ISAE Universidad reafirma su 
compromiso con la sociedad y su deseo de contribuir al bienestar de los animales, 
promoviendo una mayor conciencia y responsabilidad en la comunidad. 
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CONVERSATORIO JURÍDICO 
 

El 24 y 25 de agosto, la Sede de Chitré se convirtió en el epicentro del 
conocimiento legal al albergar el conversatorio “Sistema Penal Acusatorio”. Este 
evento brindó a los estudiantes de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas la 
invaluable oportunidad de profundizar en el tema, gracias a la destacada 
participación de la Jueza de Garantías de la Provincia de Herrera, Mgtr. Julissa 
Saturno, y el apoyo de la Coordinadora de la Sede, Mgtr. Navil Ortiz. 

El objetivo principal de este conversatorio fue ofrecer a los estudiantes una 
visión detallada y práctica del Sistema Penal Acusatorio, permitiéndoles un 
acercamiento directo a la realidad judicial. A través de esta experiencia, se buscó 
fortalecer su comprensión y preparación en un campo crucial para su formación 
académica y profesional. 

Los asistentes pudieron interactuar y plantear preguntas, lo que enriqueció 
aún más el aprendizaje. ISAE Universidad se enorgullece de impulsar 
oportunidades de aprendizaje como esta, que permiten a los estudiantes ampliar 
sus horizontes y adquirir conocimientos relevantes para su futuro. Este tipo de 
iniciativas refuerza el compromiso de la universidad con la formación integral de sus 
estudiantes, preparándolos para enfrentar los desafíos del mundo legal 
contemporáneo. 
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CONVERSATORIO JURÍDICO 
 

El 25 de junio, se llevó a cabo un importante conversatorio sobre Audiencias 
Preliminares del Sistema Penal Acusatorio en el Centro Regional de David, dictado 
por el Mgtr. Jorge Chang. Este evento tuvo como objetivo principal ofrecer 
información clara y accesible sobre los procesos de aprehensión, imputación y 
medidas cautelares dentro del sistema penal. 

El conversatorio reunió a un nutrido grupo de profesionales y personas 
interesadas en el tema, quienes se congregaron con el propósito de adquirir 
conocimientos y aclarar dudas sobre estas etapas fundamentales del sistema de 
justicia penal. Durante la charla, el Mgtr. Chang, reconocido especialista en la 
materia, explicó detalladamente los pasos y procedimientos que se llevan a cabo en 
cada audiencia preliminar. Su presentación didáctica facilitó la comprensión de los 
conceptos y principios clave del Sistema Penal Acusatorio, enfatizando la 
importancia de garantizar la transparencia y el respeto de los derechos de todas las 
partes involucradas. 

Los asistentes participaron activamente, formulando preguntas y 
compartiendo inquietudes. El Mgtr. Chang se mostró dispuesto a brindar respuestas 
y orientación, promoviendo un enriquecedor intercambio de ideas. ISAE Universidad 
se enorgullece de organizar este tipo de actividades, reafirmando su compromiso 
con la capacitación y el entendimiento en materia jurídica. 
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FERIA  
ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Económico Meta 8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo 

que apoyen actividades productivas, la creación de empleo decente, el emprendimiento y la innovación. 

El 12 de marzo, el personal de mercadeo del Centro Regional de David 
participó en la feria “Orienta Panamá”, organizada por el Ministerio de Trabajo y 
Desarrollo Laboral, que tuvo lugar en el Colegio Francisco Morazán. El objetivo 
principal de esta jornada fue crear un espacio de aprendizaje sobre la educación 
universitaria, donde se presentó a los estudiantes la oferta educativa de ISAE 
Universidad. 

Durante el evento, se buscó motivar a los jóvenes a continuar sus estudios a 
nivel superior, destacando la importancia de la educación en el desarrollo personal 
y profesional. La feria permitió a los asistentes interactuar directamente con 
representantes de la universidad, quienes compartieron información sobre los 
programas académicos disponibles y las oportunidades que ofrece la institución. 

La participación de ISAE Universidad en este tipo de eventos refleja su 
compromiso con la educación superior en el país. Al involucrarse en iniciativas que 
promueven el acceso a la educación, la universidad reafirma su misión de contribuir 
al desarrollo educativo y social de la comunidad. En resumen, la feria “Orienta 
Panamá” no solo sirvió como un punto de encuentro para estudiantes y educadores, 
sino que también fortaleció la conexión entre la universidad y la sociedad, 
fomentando un futuro más brillante para los jóvenes panameños. 
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FERIA  
 

El 6 de mayo, los estudiantes del Profesorado en Educación Primaria, del 
grupo SANPEP#2-22 de la sede de Santiago, organizaron una Expoferia de la 
Supervisión en el Aula de Clases. Esta actividad tuvo como objetivo concientizar a 
los estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educación y Humanidades sobre la 
importancia de la supervisión en el proceso educativo. 

La docente Dianeth Batista supervisó el evento, que contó con la activa 
participación de los estudiantes expositores. Estos presentaron diversas estrategias 
y herramientas para llevar a cabo una supervisión efectiva en las aulas. Los 
asistentes tuvieron la oportunidad de interactuar con los expositores, conocer sus 
experiencias y aprender de sus conocimientos. 

Durante la jornada, se destacó la labor del docente en la supervisión de los 
procesos educativos, enfatizando que esta es una herramienta fundamental para 
mejorar la calidad de la educación. La iniciativa fue muy valorada por los 
estudiantes, ya que les permitió conocer de cerca las experiencias de sus 
compañeros en el ámbito de la educación primaria. 

Para los expositores, fue una oportunidad única para mostrar los resultados 
de su trabajo y compartir sus conocimientos. Además, les permitió desarrollar 
habilidades en investigación, planificación y organización de eventos. ISAE 
Universidad reafirma su compromiso con la mejora de la calidad educativa a través 
de actividades que enriquecen su comunidad universitaria. 
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FERIA  
 

El 20 de mayo, el Auditorio del Campus Central fue el escenario de la I 
Jornada Académica de Educación Inclusiva, organizada por la Dirección Académica 
y los grupos PANDER#6-21 y PANDER#5-21 de la Facultad de Derecho y Ciencias 
Políticas, bajo la supervisión de la docente Meiky Quintero. El objetivo principal de 
esta jornada fue abordar el tema de la educación inclusiva desde diversas 
perspectivas, promoviendo políticas y prácticas que favorezcan la inclusión, sin 
importar las habilidades o necesidades de los individuos. 

La jornada contó con la participación de destacados ponentes y expertos en 
educación inclusiva, quienes compartieron sus experiencias y conocimientos sobre 
la relevancia de este tema en la sociedad actual. Además, se llevaron a cabo talleres 
y mesas redondas que fomentaron el diálogo y el intercambio de ideas entre los 
asistentes, enriqueciendo la discusión. 

La docente Meiky Quintero agradeció a todos los participantes por su 
compromiso y dedicación, destacando la importancia de convertir esta jornada en 
un espacio de aprendizaje y reflexión. ISAE Universidad reafirma su compromiso de 
trabajar en conjunto con la comunidad universitaria para promover la educación 
inclusiva en Panamá, contribuyendo así a la formación de profesionales conscientes 
de la importancia de la inclusión en la sociedad. Esta iniciativa es un paso 
significativo hacia un entorno educativo más equitativo y accesible. 
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FERIA  
 

El 30 de mayo, la Sede de Chitré celebró el Día de la Etnia Negra, con el 
objetivo de reconocer y destacar la diversidad, historia, cultura y contribuciones de 
la comunidad afrodescendiente. Esta jornada incluyó diversas actividades dirigidas 
a estudiantes y profesores de la institución. 

La celebración comenzó con la conferencia “La Celebración y la Importancia 
de la Etnia Negra”, impartida por la Mgtr. Digna Herrera, quien abordó la relevancia 
y valoración de la cultura afrodescendiente en la sociedad actual y en Panamá. 
Posteriormente, los estudiantes presentaron una serie de actividades culturales y 
gastronómicas, donde la música, la danza y los aromas característicos de la cultura 
afrodescendiente llenaron el ambiente, creando una atmósfera festiva y educativa. 

Con esta iniciativa, ISAE Universidad reafirma su compromiso con la 
promoción de la diversidad y la inclusión, celebrando la riqueza cultural de nuestras 
comunidades. Además, se fomenta la reflexión y el diálogo intercultural, 
contribuyendo a la construcción de una sociedad más armónica y justa. La actividad 
también busca integrar la herencia cultural afrodescendiente en la vida diaria y en 
el desarrollo de los estudiantes como ciudadanos y profesionales. En resumen, esta 
celebración fue un paso significativo hacia el reconocimiento y la valorización de la 
diversidad cultural en la educación. 
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FERIA  
 

El 8 de julio, los estudiantes de la Licenciatura en Educación Preescolar del 
grupo PENLPRE#1-22, bajo la supervisión del docente Antonio Abre, llevaron a 
cabo un recorrido especial en la Sede de Penonomé para conmemorar la “Semana 
de la Educación Inicial”. Durante esta actividad, los estudiantes entregaron 
recordatorios a la comunidad universitaria, subrayando la importancia de la 
educación inicial. Estos gestos simbólicos reflejan el compromiso de los futuros 
educadores con la excelencia en la educación temprana. 

El docente Abre destacó que la educación inicial es fundamental para el 
desarrollo integral de los niños y niñas, enfatizando el papel crucial de la 
Licenciatura en la formación de profesionales dedicados a esta etapa. La comunidad 
universitaria recibió con alegría y gratitud los recordatorios, lo que evidenció el 
impacto positivo de la actividad. 

Además, esta iniciativa no solo reafirmó el compromiso de ISAE Universidad 
con el desarrollo de sus estudiantes, sino que también fortaleció la dedicación de 
los futuros maestros hacia su profesión. En resumen, el evento fue una celebración 
del valor de la educación inicial y un recordatorio del papel esencial que 
desempeñan los educadores en la formación de las nuevas generaciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

MEMORIA INSTITUCIONAL 2023 
Versión #1 

Página 131 de 222 

 

Página 131 de 222 
 

FERIA  
 

El 10 de octubre de 2023, ISAE Universidad Sede Santiago llevó a cabo una 
“Jornada de Actualización sobre la Igualdad de Género y Violencia Política”. Esta 
actividad tuvo como objetivo principal sensibilizar a la población sobre la igualdad 
de género y la violencia política, especialmente en el contexto de las próximas 
elecciones programadas para mayo de 2024. 

El evento reunió a 70 estudiantes de ISAE Universidad-Sede Santiago y fue 
organizado por la Lcda. Crisol Montenegro, en colaboración con la Oficina de 
Equiparación de Oportunidades e Igualdad de Género de la Fiscalía General 
Electoral, así como con la comunidad estudiantil.  

Durante la jornada, se destacó el compromiso de la institución y de los 
docentes con la educación y la conciencia cívica. Este encuentro subrayó la 
importancia de empoderar a la comunidad universitaria y a la sociedad en general 
para participar en el proceso electoral de manera informada y equitativa. ISAE 
Universidad se esfuerza por promover la igualdad de género y crear conciencia 
sobre la violencia política, contribuyendo así a una sociedad más justa e igualitaria. 
Esta jornada es un claro ejemplo de cómo la educación superior puede influir 
positivamente en la comunidad y fomentar la participación activa en los procesos 
democráticos, preparando a los estudiantes para ser ciudadanos comprometidos y 
responsables. 
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GIRA ACADÉMICA  
ODS 17: Alianzas para Lograr los Objetivos Meta 17.16 Fortalecer la colaboración mundial para el desarrollo 

sostenible, complementando las alianzas multiactor y promoviendo el intercambio de conocimientos. 

El jueves 9 de febrero, los estudiantes de la Licenciatura en Turismo, del 
grupo PANLT#1-22, realizaron un recorrido por el Hotel Santa María Luxury Golf 
and Resort Panamá, acompañados por la Coordinadora de las carreras en Turismo, 
Mgtr. Kathleen Valdés. Esta actividad tuvo como objetivo principal que los 
estudiantes se familiarizaran con las funciones diarias y el proceso de toma de 
decisiones del personal del hotel. 

Durante la visita, la Coordinadora de Capacitación y Desarrollo Humano, 
Licda. Ana Cohen, junto al Gerente de Alimentos y Bebidas, Israel Cortés, guiaron 
a los estudiantes, explicando los diversos procesos operativos y el funcionamiento 
cotidiano del hotel. Esta experiencia permitió a los estudiantes observar de primera 
mano cómo se aplican las teorías aprendidas en el aula en un entorno real. 

ISAE Universidad se compromete a complementar la formación teórica con 
experiencias prácticas, organizando visitas al campo laboral. De esta manera, los 
estudiantes pueden conocer directamente la aplicación de sus conocimientos y las 
dinámicas del sector turístico. En resumen, esta actividad no solo enriqueció la 
formación académica de los estudiantes, sino que también fortaleció su conexión 
con el mundo profesional, preparándolos mejor para su futuro en la industria del 
turismo. 
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GIRA ACADÉMICA  
 

El miércoles 1 de marzo, los estudiantes de la Licenciatura en Derecho y 
Ciencias Políticas, del grupo SANDER#2-20, realizaron una visita a los Archivos 
Nacionales del Registro Público de Veraguas, acompañados por la docente Diana 
Igliana. Durante esta actividad, los estudiantes recibieron capacitación del personal 
de la entidad, lo que les permitió conocer de cerca los procesos administrativos y 
legales que allí se desarrollan.  

Además, aprovecharon la ocasión para entregar útiles escolares como 
donativo a una escuela del sector, contribuyendo así al bienestar de la comunidad. 
Esta jornada tuvo como objetivo principal familiarizar a los estudiantes con las 
instituciones públicas y los procedimientos que estas llevan a cabo, facilitando la 
correlación entre la teoría aprendida en las aulas y la práctica real.  

De este modo, los participantes pudieron identificar elementos clave que 
facilitan el desarrollo legal de los trámites, desde la posesión hasta la concepción 
jurídica. ISAE Universidad refuerza su compromiso de formar profesionales 
altamente calificados mediante visitas de campo, que actúan como un valor 
agregado en su educación. Estas experiencias prácticas son fundamentales para 
preparar a los estudiantes para enfrentar los desafíos del ámbito laboral y contribuir 
efectivamente a la sociedad. 
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GIRA ACADÉMICA  
 

El 27 de abril, estudiantes de la Licenciatura en Turismo del Campus Central 
asistieron al Primer Encuentro de Prensa y Foro de Comunicación y Museos, 
organizado por la Red de Museos y Centros de Visitantes de Panamá, que se llevó 
a cabo en la Ciudad del Saber. Durante esta jornada, los participantes tuvieron la 
oportunidad de explorar cómo los museos y centros de visitantes conectan a la 
comunidad con la rica cultura e historia de Panamá. 

La Red de Museos y Centros de Visitantes expresó su satisfacción por la 
asistencia y participación activa de los estudiantes, resaltando la importancia de 
fomentar este tipo de actividades para cultivar el interés por la cultura y la historia 
del país. Este tipo de encuentros no solo enriquecen el conocimiento de los 
estudiantes, sino que también fortalecen su conexión con el patrimonio cultural 
panameño. 

Además, la participación en estas jornadas contribuye significativamente a la 
formación académica y cultural de la comunidad universitaria, brindando a los 
estudiantes herramientas valiosas para su desarrollo profesional en el ámbito del 
turismo. En resumen, el evento fue una excelente oportunidad para que los futuros 
profesionales del turismo se involucren en la promoción y preservación de la cultura 
panameña, destacando la relevancia de los museos en la educación y la identidad 
nacional. 
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GIRA ACADÉMICA  
 

El 29 de abril, estudiantes de la Licenciatura en Turismo del Campus Central, 
bajo la supervisión de la docente Graciela Olaya, realizaron una gira académica a 
las provincias de Herrera y Los Santos. El objetivo principal de esta actividad fue 
permitir a los estudiantes aplicar los conocimientos adquiridos en el aula y 
experimentar de primera mano las situaciones cotidianas en diversas empresas y 
sitios turísticos. 

Durante la excursión, los estudiantes visitaron lugares emblemáticos como la 
Arena de Chitré y la Villa de Los Santos. En estos sitios, tuvieron la oportunidad de 
conocer los procesos de gestión y administración de los negocios turísticos locales, 
lo que les proporcionó una visión práctica del sector. Además, interactuaron con los 
habitantes de la región, lo que les permitió aprender sobre las costumbres y 
tradiciones locales. 

ISAE Universidad, comprometida con el fortalecimiento de la formación 
académica y profesional de su comunidad, promueve iniciativas como esta gira para 
ampliar la perspectiva de los estudiantes sobre su campo de estudios. Estas 
experiencias son fundamentales para desarrollar habilidades útiles que les serán 
valiosas en su futuro desempeño en el mercado laboral. En resumen, la gira no solo 
enriqueció su aprendizaje, sino que también fomentó un mayor entendimiento de la 
cultura y el turismo en Panamá. 
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GIRA ACADÉMICA 
 

El 18 de junio, se llevó a cabo una emocionante gira académica al Casco 
Antiguo de la Ciudad de Panamá, dirigida a los estudiantes de la Licenciatura en 
Turismo del grupo PANLT#2-22 del Campus Central. Esta actividad, supervisada 
por la docente Orietta catalán, se realizó como parte de la asignatura de inglés III y 
resultó en una experiencia enriquecedora para los participantes. 

La gira ofreció a los estudiantes un enfoque práctico para adquirir 
conocimientos sobre la historia y la arquitectura del emblemático Casco Antiguo. 
Además, tuvieron la oportunidad de practicar sus habilidades de conversación en 
inglés con los visitantes, lo que mejoró su destreza y confianza en el uso del idioma. 

Esta actividad no solo proporcionó una experiencia de aprendizaje directa 
sobre la industria del turismo en la ciudad, sino que también les permitió comprender 
el significado histórico y cultural del Casco Antiguo. Asimismo, la gira les brindó una 
perspectiva más amplia sobre los retos y oportunidades que enfrenta el sector 
turístico en Panamá. ISAE Universidad se enorgullece de ofrecer a sus estudiantes 
experiencias académicas que fomentan su crecimiento y desarrollo profesional. 
Iniciativas como esta son fundamentales para preparar a los futuros profesionales 
del turismo, equipándolos con las habilidades necesarias para alcanzar sus metas. 
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GIRA ACADÉMICA 
 

El 29 de julio, un grupo de estudiantes de la carrera de Turismo del Campus 
Central vivió una experiencia inolvidable al realizar una enriquecedora gira al 
Panamá Rainforest Discovery Center, acompañados por la Coordinadora de estas 
carreras, Mgtr. Kathleen Valdés. Esta jornada no solo les permitió disfrutar de la 
maravillosa naturaleza de nuestro país, sino que también fue una valiosa 
oportunidad para conectar con el ecoturismo en su esencia. 

Durante la visita, los estudiantes profundizaron en los principios del turismo 
sostenible y comprendieron la importancia de conservar y proteger el medio 
ambiente. La Mgtr. Valdés destacó que “explorar la biodiversidad del centro y 
aprender sobre la conservación del medio ambiente es clave para su formación 
integral como futuros líderes en este campo”. 

Esta experiencia enriqueció a los estudiantes con conocimientos prácticos y 
habilidades valiosas que impactarán directamente en su futuro profesional. ISAE 
Universidad reafirma su compromiso de formar a futuros profesionales del turismo 
con una visión sostenible y consciente. En resumen, esta actividad es un claro 
ejemplo de cómo se brindan oportunidades significativas para que los estudiantes 
crezcan y se desarrollen como líderes en el campo del turismo, preparándolos para 
enfrentar los desafíos del sector con una perspectiva responsable y comprometida. 
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INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 
 

El ser humano construye y perfecciona progresivamente el conocimiento a 
través del conjunto de vivencias, experiencias y acciones promovidas por la 
dinámica del entorno; como parte de la interrelación individuo-sociedad. A hora bien, 
la construcción y posterior innovación del saber inicial, requiere ser transferido a las 
masas a gran escala; a los fines de lograr la implementación (ordinaria y estratégica) 
del conocimiento lógico científico en cada uno de los sectores productivos de las 
sociedades proyectadas hacia la evolución societal.  

Resulta claro, que para ISAE Universidad, la investigación e innovación 
constituyen procesos dirigidos a crear, adquirir y aplicar conocimientos para el 
mejoramiento continuo de las diferentes áreas del saber. Incluyen las políticas, el 
fomento de estos procesos y de sus objetivos, así como la evaluación de la actividad 
investigativa de la institución, la difusión de sus productos, el establecimiento de 
líneas y proyectos, la definición de una estructura organizacional de las ciencias en 
general, y la disponibilidad de recursos bibliográficos, informáticos, de laboratorio y 
financieros necesarios para tal efecto. 

Durante el año 2023, el área de investigación, innovación y posgrado se 
destacó por la realización de tres actividades relacionadas con revistas académicas, 
así como por la organización de diez (19) eventos de investigación. Estas iniciativas 
no solo reflejan el compromiso de la institución con la producción de conocimiento, 
sino que también fomentan un ambiente propicio para el intercambio de ideas y la 
colaboración entre académicos, contribuyendo así al fortalecimiento de la 
comunidad académica en su conjunto. 
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PROGRAMA DE “POSTDOCTORADO EN DOCENCIA E INVESTIGACIÓN” 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.3 Asegurar que todos los jóvenes y adultos tengan igualdad de acceso 
a una formación técnica, profesional y superior de calidad, incluidas las universidades. 

La Oficina de Relaciones Internacionales invitó a participar en el programa 
de “Postdoctorado en Docencia e Investigación” en colaboración con el Instituto 
Universitario Italiano del Rosario. El período de matrícula se estableció desde el 1 
de junio hasta el 15 de julio de 2023. 

Los interesados debieron cumplir con ciertos requisitos, que incluían 
presentar el diploma y los créditos de doctorado, una copia de la cédula y dos fotos 
tamaño carnet. Esta iniciativa representó una valiosa oportunidad para aquellos que 
buscaban profundizar en su formación académica y fortalecer sus habilidades en 
docencia e investigación. 

Las inscripciones se realizaron a través de un formulario en línea, y los 
participantes pudieron obtener más información contactando a la dirección de 
correo electrónico proporcionada. ISAE Universidad se enorgulleció de ofrecer este 
programa, que no solo amplió las opciones de formación para sus académicos, sino 
que también fomentó la colaboración internacional en el ámbito educativo. Sin duda, 
fue una oportunidad que muchos aprovecharon para avanzar en su carrera 
profesional y contribuir al desarrollo del conocimiento en sus respectivas áreas. 
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JORNADA DE INVESTIGACIÓN EDUCATIVA 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1 Asegurar que todos los jóvenes y adultos tengan la oportunidad de 
obtener una educación de calidad, que conduzca a resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos. 

El 13 de mayo, el grupo METLEP#1-23 de la Licenciatura en Educación 
Primaria de la Sede de Metetí, bajo la dirección de la docente Rita Rodríguez, llevó 
a cabo una jornada de investigación educativa en la comunidad de Zapalla, ubicada 
en el Distrito de Santa Fe. Esta actividad se desarrolló como parte del trabajo final 
de la materia “Sociología de la Educación”, con el objetivo de aplicar la investigación 
educativa en contextos reales. Así, los estudiantes pudieron identificar indicadores 
de vulnerabilidad que afectan el potencial de aprendizaje de los estudiantes en la 
comunidad. 

Durante la jornada, los participantes contribuyeron a la elaboración de 
proyectos de intervención dirigidos a la comunidad estudiantil del área, buscando 
mejorar tanto los procesos de aprendizaje como la calidad de vida de los 
involucrados. Esta experiencia no solo enriqueció su formación académica, sino que 
también les permitió conectar con la realidad social que enfrentan muchos 
estudiantes. 

ISAE Universidad felicita a los estudiantes de la Licenciatura en Educación 
Primaria por su compromiso y dedicación en la realización de esta jornada de 
investigación educativa. Además, reafirma su compromiso con la formación de 
profesionales íntegros y comprometidos con su entorno, destacando la importancia 
de la educación como herramienta de cambio social. 
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TALLER “CALIDAD EDUCATIVA Y EL CONTROL SOCIO EMOCIONAL 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1 Asegurar que todos los jóvenes y adultos tengan la oportunidad de 
obtener una educación de calidad, que conduzca a resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos. 

El viernes 19 de mayo, se llevó a cabo el taller titulado “Calidad Educativa y 
el Control Socio Emocional” en el Campus Central. Este evento se desarrolló a las 
6:00 p.m. en el salón de videoconferencias, ubicado en el piso #8. 

El taller contó con la participación de destacados expositores, entre los que 
se encontraron la Dra. Elizabeth Díaz, el Dr. Teófilo Cordero y el Mgtr. Arturo Britton. 
Cada uno de ellos aportó su experiencia y conocimientos en el ámbito de la 
educación y el bienestar emocional, ofreciendo a los asistentes herramientas 
valiosas para mejorar la calidad educativa y el manejo de las emociones en el 
entorno escolar. 

Este evento representó una oportunidad única para educadores, estudiantes 
y profesionales interesados en profundizar en la intersección entre la calidad 
educativa y el control socio emocional. ISAE Universidad se enorgulleció de 
promover espacios de aprendizaje que fomentaron el desarrollo integral de la 
comunidad académica. Los asistentes tuvieron la oportunidad de adquirir nuevas 
perspectivas y estrategias que beneficiaron tanto su práctica educativa como el 
bienestar emocional de sus estudiantes. Sin duda, fue un taller enriquecedor que 
dejó una huella positiva en todos los participantes. 
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TALLER “GAMIFICACIÓN” 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1 Asegurar que todos los jóvenes y adultos tengan la oportunidad de 
obtener una educación de calidad, que conduzca a resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos. 

El jueves 6 de julio de 2023, la Dirección de Investigación, Innovación y 
Postgrado organizó un taller de “Gamificación” en el Campus Central. Este evento 
se llevó a cabo en el salón de videoconferencias, ubicado en el piso #8, y comenzó 
a las 6:00 p.m. 

El taller fue facilitado por Franklin Gordillo, quien compartió su experiencia y 
conocimientos sobre cómo implementar la gamificación en el ámbito educativo. Los 
asistentes tuvieron la oportunidad de aprender diversas estrategias para hacer el 
proceso de enseñanza-aprendizaje más dinámico y atractivo, utilizando elementos 
de juego para motivar a los estudiantes. 

La participación fue activa, y los asistentes se mostraron entusiasmados por 
las herramientas y técnicas presentadas, lo que les permitió reflexionar sobre 
nuevas formas de involucrar a sus alumnos en el aprendizaje. Este tipo de iniciativas 
refuerza el compromiso de ISAE Universidad con la innovación educativa y el 
desarrollo profesional de su comunidad. ISAE Universidad se sintió complacida de 
haber ofrecido este taller, que no solo enriqueció la formación de los participantes, 
sino que también fomentó un ambiente de colaboración y creatividad. Sin duda, fue 
una experiencia valiosa que dejó una huella positiva en todos los asistentes, 
inspirándolos a aplicar lo aprendido en sus prácticas educativas. 
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CAFÉ INVESTIGATIVO “HALLAZGOS DE LAS INVESTIGACIONES” 
 

ODS 9: Industria, Innovación e Infraestructura Meta 9.5 Aumentar la investigación y la capacidad de 
innovación en sectores públicos y privados. 

El lunes 6 de febrero, el Campus Central de ISAE Universidad fue el 
escenario de un exitoso Café Investigativo, organizado por la Dirección de 
Investigación y Posgrado, bajo la dirección de la Dra. Ulina Mapp. Este evento 
reunió a estudiantes de la Maestría en Docencia Superior del grupo PANMDS#4-
22, quienes participaron activamente en la jornada. 

El Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, ofreció las 
palabras de bienvenida, acompañado por la Directora Académica, Mgtr. Giselle 
Ballesteros, y los Coordinadores de Carreras. El principal objetivo del Café 
Investigativo fue dar a conocer los hallazgos de las investigaciones que los docentes 
implementan en sus clases, proyectando así el aprendizaje obtenido en los 
procesos de investigación. 

Además, se buscó resaltar las actividades realizadas en el aula y cómo estas 
contribuyen a encontrar soluciones a problemáticas actuales en la sociedad. ISAE 
Universidad exhorta a sus docentes a incluir proyectos investigativos en su 
programación educativa, permitiendo a los estudiantes ampliar sus conocimientos 
en esta área y crear una vitrina que muestre estas prácticas enriquecedoras a la 
comunidad universitaria. Este evento no solo fomenta el aprendizaje, sino que 
también fortalece el vínculo entre la investigación académica y la realidad social, 
promoviendo un entorno educativo más dinámico y comprometido. 
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SUSTENTACIÓN   
 

ODS 9: Industria, Innovación e Infraestructura Meta 9.5 Aumentar la investigación y la capacidad de 
innovación en sectores públicos y privados. 

El viernes 3 de febrero, en el Campus Central, los estudiantes de la 
Licenciatura en Informática con énfasis en Auditoría en Sistemas presentaron sus 
proyectos finales como opción de grado, bajo la supervisión del docente Mgtr. José 
Angel González. Este evento marcó un hito importante en su trayectoria académica, 
ya que representa la culminación de una etapa significativa en su formación 
profesional. 

La Directora Académica, Mgtr. Giselle Ballesteros, dio la bienvenida a los 
asistentes y felicitó a los estudiantes por este logro, destacando la importancia de 
su esfuerzo y dedicación. La actividad también contó con la presencia del Rector de 
ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, así como de la Coordinadora de 
la Facultad de Ciencias Tecnológicas, Mgtr. Marcela Valencia, y otros coordinadores 
de distintas facultades, quienes apoyaron a los estudiantes en este momento 
crucial. 

ISAE Universidad se enorgullece de los logros de sus estudiantes y extiende 
sus felicitaciones a Juan de Jesús Ávila, Daniel de Gracia, Alfredo Henríquez, 
Yolanis Orozco, Alberto Ponce y Mitzi Vásquez por haber culminado su programa 
académico de manera satisfactoria. Este evento no solo celebra el éxito individual, 
sino también el compromiso de la universidad con la formación de profesionales 
competentes en el campo de la tecnología. 
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SUSTENTACIÓN 
El pasado 15 de abril, los estudiantes del Técnico en Informática, 

pertenecientes al grupo PENLISI#1-21 de la Sede de Penonomé, culminaron su 
carrera con la presentación y sustentación de su proyecto de investigación. Este 
evento marcó un hito importante en su trayectoria académica, ya que representa la 
finalización de un proceso formativo significativo. 

El trabajo final, supervisado por la docente Xenia Domínguez, recibió 
excelentes comentarios por parte del jurado, quienes destacaron tanto la calidad de 
la investigación como la efectividad de la presentación realizada. Los estudiantes 
demostraron un profundo conocimiento de los temas abordados y una gran 
capacidad para comunicar sus hallazgos de manera clara y concisa. 

Este logro no solo refleja el esfuerzo y la dedicación de los estudiantes, sino 
que también los prepara para enfrentar nuevos desafíos en el campo de la 
tecnología y la informática. Al finalizar esta etapa, los graduados están listos para 
aplicar sus habilidades en el mundo laboral, contribuyendo al desarrollo tecnológico 
de su comunidad y más allá. ISAE Universidad se enorgullece de sus estudiantes y 
les desea mucho éxito en sus futuras aventuras profesionales. Este tipo de 
culminaciones son un testimonio del compromiso de la institución con la formación 
de profesionales competentes y preparados para el futuro. 
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SUSTENTACIÓN 
El 11 de mayo, en la Sede de Santiago, estudiantes de la Licenciatura en 

Derecho y Ciencias Políticas del grupo SANDER#55-19 presentaron su trabajo de 
servicio social realizado en el C.E.B.G. San Martín. El proyecto, titulado “Las bases 
para una sociedad escolar digna son: cultivar los deberes y derechos de la niñez y 
la adolescencia”, tuvo como objetivo principal promover y concientizar a la 
comunidad educativa sobre las normas establecidas en el reglamento interno, 
fomentando así una convivencia sana entre alumnos, docentes y padres de familia. 

Durante la presentación, los estudiantes compartieron las actividades que 
llevaron a cabo, las estrategias implementadas y los resultados obtenidos en el 
marco del proyecto. Resaltaron la importancia de promover una cultura de respeto 
y convivencia pacífica en el entorno escolar, lo que es fundamental para el 
desarrollo integral de los estudiantes. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con la formación de profesionales 
íntegros y comprometidos con su entorno. La institución continuará apoyando este 
tipo de iniciativas que contribuyen al desarrollo social y al bienestar de la comunidad. 
En resumen, la presentación no solo destacó el esfuerzo de los estudiantes, sino 
que también subrayó la relevancia de la educación en la promoción de valores 
cívicos y sociales en la juventud. 
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SUSTENTACIÓN 
El 3 de junio, los estudiantes del grupo PANMRH#1-22 culminaron 

satisfactoriamente la sustentación de su trabajo final de la Maestría en 
Administración de Empresas con especialización en Recursos Humanos, en el 
Campus Central. Este evento marcó un hito importante en su trayectoria académica, 
ya que representó la culminación de un proceso formativo riguroso. 

Durante la presentación, los estudiantes expusieron su proyecto, el cual fue 
supervisado por el profesor Alcibíades Pinzón. La evaluación estuvo a cargo del 
docente Bolívar Espino, ambos reconocidos por su experiencia y compromiso con 
la calidad educativa. Su participación garantizó la rigurosidad del trabajo final, lo que 
permitió a los estudiantes demostrar sus conocimientos y habilidades adquiridas a 
lo largo de la maestría. 

Además, la Coordinadora de la Facultad de Ciencias de la Administración, 
Dilsa Pinilla, estuvo presente para brindar apoyo y felicitar a los estudiantes por su 
dedicación y esfuerzo. Su presencia subrayó la importancia de este logro y el 
compromiso de la institución con la formación de profesionales competentes. En 
resumen, la sustentación fue un éxito rotundo, reflejando el arduo trabajo de los 
estudiantes y su preparación para enfrentar los desafíos en el ámbito de la 
administración y los recursos humanos. ISAE Universidad continúa fortaleciendo su 
misión de formar líderes en el sector. 
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SUSTENTACIÓN 
 
El 29 de septiembre, los estudiantes del grupo PENTIBG#1-20, del Técnico 

en inglés para la Enseñanza del Inglés en la Educación Básica General en la Sede 
de Penonomé, lograron un hito significativo al concluir con éxito su Sustentación de 
Práctica Profesional. Este logro fue posible gracias a la dedicación y esfuerzo de 
estos jóvenes, supervisados por la docente Yaqueline Flores, quien guió el proceso 
de práctica profesional. 

El objetivo principal de esta actividad fue fortalecer la preparación de los 
futuros educadores y motivarlos a alcanzar su máximo potencial en su camino hacia 
una carrera exitosa. La experiencia les permitió aplicar los conocimientos adquiridos 
en un entorno real de enseñanza, lo que es fundamental para su desarrollo 
profesional. 

En ISAE Universidad, estamos comprometidos con impulsar la excelencia 
académica y fomentar el compromiso social en nuestros estudiantes. Este logro 
ejemplifica cómo nuestros futuros educadores contribuyen al desarrollo de un futuro 
mejor a través de su dedicación y pasión por la enseñanza. La destacada labor del 
grupo PENTIBG#1-20 en la Sustentación de Práctica Profesional es un claro 
ejemplo de cómo nuestros estudiantes están forjando un camino hacia un mejor 
futuro, preparándose para enfrentar los desafíos del ámbito educativo con confianza 
y competencia. 
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SUSTENTACIÓN 
 

El 14 de octubre, en el Campus Central, los estudiantes del Técnico en 
Seguridad Laboral, pertenecientes a los grupos PANTSL#1-21 y PANTSL#2-20, 
llevaron a cabo la sustentación de sus experiencias y aprendizajes adquiridos 
durante sus prácticas profesionales. Esta actividad tuvo como finalidad dar la 
bienvenida a un nuevo grupo de profesionales en el campo de la seguridad laboral, 
resaltando la importancia de su formación y los aportes que brindan a la comunidad 
de ISAE Universidad. 

El evento contó con la presencia de importantes autoridades universitarias, 
incluyendo a la Directora Académica, Mgter. Giselle Ballestero, y la Coordinadora 
de Ciencias de la Administración, Mgtr. Dilsa Pinilla. Su participación subrayó el 
apoyo institucional hacia los estudiantes y la relevancia de su formación en un área 
tan crucial. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con la formación de profesionales 
altamente capacitados, y estas actividades representan un momento significativo en 
el calendario académico. Además, son una celebración de los futuros profesionales 
que han demostrado su valía en el campo laboral.  
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SUSTENTACIÓN 
El 13 de octubre, en la Sede de David, los estudiantes del grupo DAVLT#12 

de la Licenciatura en Turismo lograron un hito significativo al concluir exitosamente 
la sustentación de su Práctica Profesional. Este proceso fue supervisado por la Prof. 
Elixaria Rodríguez, quien desempeñó un papel fundamental en el desarrollo y 
evolución de los estudiantes a lo largo de su formación. 

El objetivo principal de esta actividad fue que los estudiantes compartieran 
las vivencias y conocimientos adquiridos durante sus prácticas en el campo del 
turismo. Esta experiencia no solo les permitió validar su aprendizaje en un entorno 
real, sino que también les brindó la oportunidad de intercambiar perspectivas y 
conclusiones con sus compañeros y docentes, enriqueciendo así su proceso 
educativo. 

ISAE Universidad se enorgullece de marcar la diferencia en la educación 
superior, apoyando a los estudiantes en el logro de sus metas educativas y 
profesionales. En la Sede de David, la formación de futuros líderes en el turismo es 
una prioridad, y la sustentación de informes de práctica profesional es un claro 
testimonio de este compromiso. 
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SUSTENTACIÓN 
 

El 14 de octubre de 2023, en el Campus Central de ISAE Universidad, se 
llevó a cabo un emocionante evento académico donde los estudiantes de la 
Licenciatura en Informática, específicamente del grupo PANLIAS#49-19 (énfasis en 
Auditoría de Sistemas) y del grupo PANLISI#48-19 (énfasis en Sistemas de 
Información), presentaron con éxito sus trabajos finales de culminación de estudio. 
Este momento representó un logro fundamental en sus trayectorias académicas, ya 
que los estudiantes dedicaron tiempo y esfuerzos significativos para investigar, 
desarrollar y presentar sus proyectos. 

Los trabajos no solo requirieron conocimientos técnicos y habilidades 
analíticas, sino también una profunda pasión por la informática y un deseo de 
contribuir al avance en este campo en constante evolución. La institución se 
enorgullece de brindar a sus estudiantes la mejor formación posible, equipándolos 
con las habilidades esenciales para triunfar en sus futuras carreras. 

Estos nuevos profesionales son un testimonio de la calidad educativa de 
ISAE Universidad y del apoyo integral proporcionado por docentes y personal 
administrativo. Cada logro individual representa un paso hacia un futuro prometedor 
en el mundo de la informática. ISAE Universidad continuará respaldando a sus 
estudiantes en su búsqueda de la excelencia, asegurando que sigan cosechando 
éxitos y dejando una huella positiva en la sociedad. 
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EXPOSICIÓN PICTÓRICA TITULADA “SURREALISMO HISTÓRICO” 
 

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sostenibles Meta 11.4 Fortalecer los esfuerzos para proteger y 
salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo. 

Del jueves 23 al sábado 25 de febrero, la Dirección de Investigación y 
Postgrado, bajo la dirección de la Dra. Ulina Mapp, llevó a cabo la Exposición 
Pictórica “Surrealismo Histórico” en el Campus Central. Este evento presentó 
exquisitas obras de los artistas invitados Carmelo Acosta y José Ernesto Barraza. 

El corte de la cinta fue realizado por la Directora Académica, Mgtr. Giselle 
Ballesteros. Además, la velada cultural contó con la presencia de la Directora de 
Extensión y Proyección Social, Mgtr. Elizabeth Mosquera, así como de 
coordinadores de carreras, docentes y estudiantes de la institución, quienes 
disfrutaron de las diversas piezas de arte en exhibición. 

Esta muestra artística tuvo como objetivo inspirar a la comunidad 
universitaria a explorar su creatividad, promoviendo la sinergia entre ambos 
hemisferios del cerebro y, por ende, elevando su desarrollo intelectual. Asimismo, 
se buscó integrar los objetivos de desarrollo sostenible a través del arte y la 
educación. ISAE Universidad, mediante la realización de estas actividades 
artísticas, reafirma su compromiso con el desarrollo intelectual de la sociedad y 
busca catalizar el arte, invitando a nuevas generaciones a sumergirse en estas 
iniciativas de enriquecimiento cultural. Así, la exposición se convirtió en un espacio 
de reflexión y creatividad para todos los asistentes. 
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EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN 
SOCIAL 

ISAE Universidad, como institución de servicios educativos, se ha 
comprometido a promover la integración de los estudiantes en el entorno social 
universitario, manteniendo los más altos estándares de calidad. Este compromiso 
se traduce en el desarrollo de valores fundamentales como el asertividad, la 
responsabilidad, la reciprocidad, la solidaridad y la cooperación, esenciales para 
enfrentar las situaciones disruptivas que pueden afectar el comportamiento social 
dentro de la comunidad. 

En este contexto, la Extensión Universitaria o vinculación con la colectividad 
se erige como un pilar fundamental para fortalecer la misión institucional. Esta área 
conforma un componente clave dentro del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 
2023-2050, donde se busca involucrar a los estudiantes en un proceso de 
aprendizaje teórico-práctico que beneficie a la comunidad. Así, las actividades de 
extensión se convierten en un conjunto de iniciativas que proyectan la acción de la 
institución hacia el entorno social, facilitando la difusión del conocimiento y la 
cultura. 

Entre las actividades destacadas se incluyen la práctica profesional con 
carácter de servicio social, pasantías, desarrollo de proyectos sociales y 
voluntariado, entre otras. Estas iniciativas no solo contribuyen al desarrollo 
profesional de los estudiantes, sino que también fomentan en la comunidad 
universitaria una concepción crítica y constructivista de la realidad nacional. De este 
modo, se perciben y analizan los cambios sociales, culturales y ambientales, 
promoviendo una adaptación dinámica y una conciencia social que impulse el 
mejoramiento continuo. 

Además, ISAE Universidad se dedica a fomentar y divulgar la investigación 
cultural extrauniversitaria, con el objetivo de conservar y enriquecer el acervo 
cultural de la sociedad. La producción académica se publica a través de diversas 
plataformas, incluyendo la ciencia, la filosofía, la literatura y el arte, así como foros, 
debates y programas de educación continua. Esta interacción con distintos sectores 
de la sociedad refuerza el compromiso de la universidad con el desarrollo integral 
de la comunidad. 

Para concluir la gestión del año 2023, se consolidaron un total de cuarenta y 
tres (43) actividades, actividades, las cuales estaban contempladas para su 
cumplimiento como parte del Plan Operativo Anual (POA) 2023, distribuidas de la 
siguiente manera: Responsabilidad Social y Universitaria (20), Educación Continua 
(20) y Cooperación Interinstitucional (3). Este balance refleja el esfuerzo continuo 
de ISAE Universidad por contribuir al bienestar social y al desarrollo educativo de 
su entorno. 
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PARTICIPACIÓN EN EL CAMPAMENTO DE VERANO ORGANIZADO POR LA 
FUNDACIÓN PRO-NIÑOS DE DARIÉN 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1 Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

Del 26 al 28 de enero, estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educación 
y Humanidades, así como de Ciencias Tecnológicas, participaron en el 
Campamento de Verano organizado por la Fundación Pro-Niños de Darién. Guiados 
por las docentes Rita Rodríguez y Diana Vargas, los estudiantes compartieron con 
niños de las comunidades de Sansón, Santa Librada, Puerto Lara, Punuloso, Santa 
Rosa y Pueblo Nuevo. 

Bajo el lema “Superhéroes en Defensa del Planeta”, y en conmemoración del 
Día Mundial de la Educación Ambiental, la delegación de ISAE Universidad se 
destacó con actividades lúdicas, manualidades y obras de teatro. Estas dinámicas 
lograron estimular las habilidades comunicativas, afectivas y motoras de los 60 
niños participantes, sensibilizándolos sobre la importancia de cuidar y proteger la 
biodiversidad. Además, se les enseñó sobre las especies en peligro crítico, 
amenazadas o vulnerables. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con actividades que generan un 
impacto positivo en la sociedad. Asimismo, fomenta que la comunidad universitaria 
aplique la teoría aprendida en las aulas a través de proyectos prácticos, 
desarrollando habilidades significativas para su futuro como docentes. Este 
campamento no solo enriqueció la experiencia de los estudiantes, sino que también 
contribuyó al bienestar y la educación ambiental de los niños involucrados. 
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ISAE UNIVERSIDAD SEDE METETÍ, PROMUEVE TARDE DE CINE EN 
BENEFICIO DE NIÑOS Y ADOLESCENTES DE LAS COMUNIDADES 

ODS 3: Salud y Bienestar Meta 3.4 Reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no 
transmisibles mediante la prevención, el tratamiento y la promoción de la salud mental y el bienestar. 

El miércoles 8 de febrero, se llevó a cabo una tarde de cine en la Sede de 
Metetí, destinada a beneficiar a niños y adolescentes de las comunidades aledañas. 
Esta actividad fue organizada por estudiantes de la Licenciatura en Educación 
Primaria, con la colaboración activa del Jefe de la Brigada Oriental, Comisionado 
Víctor Gómez, y unidades de la sección de Seguridad Ciudadana del Servicio 
Nacional de Fronteras (Senafront). 

El objetivo principal de esta jornada fue promover y resaltar valores en la 
población infantil y adolescente, además de ofrecerles una experiencia de 
convivencia saludable. Durante el evento, se proyectaron películas que 
entretuvieron a los asistentes, complementadas con talleres y charlas sobre la 
importancia de los valores en la sociedad. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con el crecimiento intelectual y 
social de la comunidad, trabajando incansablemente para crear espacios educativos 
que contribuyan al desarrollo social. Este tipo de iniciativas no solo enriquecen la 
experiencia de los jóvenes, sino que también fomentan un ambiente de aprendizaje 
y reflexión sobre la convivencia y los valores fundamentales. Así, se busca 
empoderar a las nuevas generaciones, preparándolas para enfrentar los desafíos 
de la sociedad actual de manera positiva y constructiva. 
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 PARTICIPACIÓN EN LA CONFERENCIA ANUAL DE EJECUTIVOS (CADE) 
2023 
ODS 17: Alianzas para Lograr los Objetivos Meta 17.16 Fortalecer la colaboración mundial para el desarrollo 

sostenible, complementando las alianzas multiactor y promoviendo el intercambio de conocimientos 

El martes 7 de marzo, ISAE Universidad participó en la Conferencia Anual de 
Ejecutivos (CADE) 2023, cuyo tema central fue “El Modelo Económico y Libertad: 
Para una Región Occidental con crecimiento y desarrollo sostenible”, organizada 
por la Asociación Panameña de Ejecutivos de Panamá (APEDE) en la Provincia de 
Chiriquí. 

Este evento incluyó conferencias tanto presenciales como virtuales, así como 
paneles de discusión, donde se analizaron temas relevantes del modelo económico 
panameño, con un enfoque en la competitividad, la seguridad alimentaria y la 
educación. La Licda. Leydis Serrano, del Departamento de Extensión y Proyección 
Social del Centro Regional de David, representó a ISAE Universidad en esta 
cumbre, que reunió a empresarios del sector público y privado para discutir asuntos 
de gran relevancia nacional. 

La participación de ISAE Universidad en este tipo de eventos refleja su 
compromiso con el crecimiento y desarrollo del país, buscando ser un agente de 
cambio en la sociedad. Al involucrarse en espacios que promueven el bienestar 
general, la universidad reafirma su misión de contribuir al desarrollo sostenible y a 
la mejora de la calidad de vida en la región. Este tipo de iniciativas son 
fundamentales para fortalecer la colaboración entre el sector educativo y el 
empresarial, impulsando así el progreso social y económico. 
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FERIA “SALUD Y BIENESTAR MENTAL” 
ODS 10: Reducción de las Desigualdades Meta 10.3 Promover la inclusión social, económica y política de 

todas las personas, independientemente de su condición. 

El sábado 18 de marzo, la Sede de Penonomé fue el escenario de la feria 
“Salud y Bienestar Mental”, organizada por estudiantes del Profesorado en 
Educación Media Diversificada bajo la supervisión de la docente Otilia Sánchez. 
Este evento permitió la participación activa de personal administrativo, docentes y 
estudiantes, quienes se beneficiaron de esta jornada enfocada en la salud mental. 

El objetivo principal de la feria fue promover el bienestar mental dentro de la 
comunidad universitaria, brindando a todos los asistentes la oportunidad de adquirir 
conocimientos y habilidades esenciales para cuidar y mejorar su salud psicológica. 
A través de diversas actividades y talleres, los participantes pudieron explorar 
estrategias prácticas para manejar el estrés y fomentar una mentalidad positiva. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con el cuidado de la salud mental, 
impulsando prácticas de bienestar en un contexto donde la higiene psicológica se 
vuelve cada vez más crucial. Este tipo de iniciativas no solo contribuyen al desarrollo 
personal de los estudiantes, sino que también fortalecen el sentido de comunidad y 
apoyo mutuo en la institución. Al fomentar un ambiente saludable, ISAE Universidad 
se posiciona como un referente en la promoción del bienestar integral de su 
comunidad educativa. 
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PARTICIPACIÓN EN LA EDU-FERIA 2023 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1 Asegurar que todos los jóvenes y adultos tengan acceso a una 

educación secundaria de calidad, que conduzca a resultados relevantes y efectivos en el aprendizaje. 

Del 14 al 15 de marzo, ISAE Universidad participó en la Edu-Feria 2023, 
donde ofreció orientación sobre su amplia oferta académica, modalidades de 
estudio y los beneficios de formar parte de esta casa de estudios superiores. Este 
evento fue organizado por la Academia de Control Gubernamental, dirigido a los 
colaboradores de la Contraloría General de la República, con el objetivo de fomentar 
su educación superior. 

Durante la feria, los representantes de ISAE Universidad interactuaron con 
los asistentes, brindando información valiosa que les permitirá tomar decisiones 
informadas sobre su futuro académico. La actividad no solo facilitó el acceso a 
información sobre programas de estudio, sino que también promovió un ambiente 
de aprendizaje y desarrollo profesional. 

ISAE Universidad expresa su agradecimiento a la Academia de Control 
Gubernamental por la oportunidad de participar en este importante evento. La 
institución está convencida de que su presencia contribuyó significativamente al 
desarrollo educativo de los colaboradores de la Contraloría General, apoyando así 
su crecimiento personal y profesional. Este tipo de iniciativas refuerza el 
compromiso de ISAE Universidad con la educación continua y el fortalecimiento de 
capacidades en la comunidad, asegurando que más personas tengan acceso a 
oportunidades de formación de calidad. 
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PARTICIPACIÓN EN LA FERIA DE UNIVERSIDADES DEL PROGRAMA 
“¡SUPÉRATE!” 
ODS 4: Educación de Calidad, Meta 4.3 Asegurar el acceso igualitario a la educación superior para todos los 

jóvenes, independientemente de su situación socioeconómica. 

El 18 de abril, el equipo de mercadeo del Campus Central participó en la feria 
de universidades del programa “¡Supérate!”, organizada por el Centro ¡Supérate! 
JUPÁ, el Centro ¡Supérate! Provivienda y la Fundación Alberto Motta. Este evento 
fue todo un éxito y tuvo como objetivo promover la oferta académica, beneficios y 
promociones de diversas instituciones. 

Con gran entusiasmo, el equipo de ISAE Universidad llegó a la feria con la 
misión de brindar información útil a los estudiantes graduandos de varios colegios 
en la Ciudad de Panamá. Durante la jornada, los estudiantes mostraron un notable 
interés en conocer las opciones académicas de nivel superior que ofrece ISAE. El 
equipo de mercadeo se dedicó a proporcionar información personalizada, ayudando 
a los jóvenes a tomar decisiones informadas sobre su futura carrera universitaria. 

La experiencia fue increíble y enriquecedora, tanto para los estudiantes como 
para el equipo de ISAE, que se sintió emocionado de participar en un evento tan 
significativo. Este tipo de iniciativas refuerza el compromiso de ISAE Universidad 
con la educación y el desarrollo profesional de los jóvenes, asegurando que tengan 
acceso a las oportunidades necesarias para su crecimiento académico y personal. 
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PRESENTACIÓN DEL PROYECTO BARÚ 
ODS 17: Alianzas para Lograr los Objetivos Meta 17.16: Fortalecer la colaboración entre los sectores público 

y privado para el desarrollo sostenible. 

El 12 de abril, la biblioteca del Centro Regional de David fue el escenario 
elegido para la presentación del Proyecto Barú, una iniciativa que busca promover 
el desarrollo sostenible en los sectores agropecuarios, turísticos y comerciales, 
generando beneficios económicos y sociales. Este evento resultó ser el lugar 
perfecto para dar a conocer esta innovadora propuesta. 

Los estudiantes de la Licenciatura en Gerencia de Empresas, Técnico en 
Seguridad Laboral y Licenciatura en Contabilidad mostraron un gran interés en 
conocer los detalles de esta inversión logística. El proyecto tiene como objetivo 
fomentar oportunidades de desarrollo sostenible en las áreas mencionadas, 
contribuyendo así al crecimiento de la región. 

Implementado en la provincia de Chiriquí, el Proyecto Barú pretende ser un 
motor para la economía local, generando empleos y mejorando la calidad de vida 
de las comunidades cercanas a la zona de Barú. La presentación fue un éxito 
rotundo, dejando una impresión positiva en los asistentes, quienes se mostraron 
entusiasmados con los beneficios que esta inversión traerá consigo. 
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PARTICIPACIÓN EN LA CARAVANA DE CREACIÓN Y EDUCACIÓN 
AMBIENTAL 

ODS 13: Acción por el Clima Meta 13.3: Mejorar la educación, la concienciación y la capacidad humana e 
institucional sobre la mitigación del cambio climático, la adaptación, la reducción de sus efectos y la alerta 

temprana. 

 
El 22 de abril, en el marco de la Celebración del Día Mundial de la Tierra, 

estudiantes de la Licenciatura en Turismo del Campus Central, quienes actúan 
como comisionados y líderes ambientales, participaron en la Caravana de Creación 
y Educación Ambiental. Este evento fue organizado por el Ministerio de Ambiente, 
el Ministerio de Cultura y la Alcaldía de Panamá. 

La Mgtr. Kathleen Valdés, quien acompañó a los estudiantes, destacó la 
importancia de crear conciencia sobre el respeto y cuidado del medio ambiente. En 
sus palabras, enfatizó que “es vital que todos como ciudadanos seamos conscientes 
de la importancia de cuidar nuestro planeta y tomar medidas para protegerlo”. 

La actividad tuvo como objetivo principal promover la conciencia sobre la 
necesidad de cuidar el medio ambiente y fomentar la educación ambiental en la 
sociedad. A través de diversas actividades y dinámicas, los participantes pudieron 
interactuar y aprender sobre prácticas sostenibles, así como la importancia de la 
conservación de los recursos naturales. Este tipo de iniciativas no solo refuerzan el 
compromiso de los estudiantes con el medio ambiente, sino que también 
contribuyen a la formación de una ciudadanía más responsable y consciente.  
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PARTICIPACIÓN EN EL PRIMER ENCUENTRO DE PRENSA Y FORO DE 
COMUNICACIÓN Y MUSEOS 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.7: Garantizar la adopción en todos los niveles de 
decisiones inclusivas, participativas y representativas que respondan a las necesidades de la sociedad. 

 
El 27 de abril, estudiantes de la Licenciatura en Turismo del Campus Central 

asistieron al Primer Encuentro de Prensa y Foro de Comunicación y Museos, 
organizado por la Red de Museos y Centros de Visitantes de Panamá, que se llevó 
a cabo en la Ciudad del Saber. Durante esta jornada, los participantes tuvieron la 
oportunidad de explorar cómo los museos y centros de visitantes conectan a la 
comunidad con la rica cultura e historia de Panamá. 

La Red de Museos y Centros de Visitantes expresó su satisfacción por la 
asistencia y participación activa de los estudiantes, subrayando la importancia de 
continuar fomentando este tipo de actividades para despertar el interés por la cultura 
y la historia del país. Este tipo de encuentros no solo enriquecen el conocimiento de 
los asistentes, sino que también fortalecen el vínculo entre la educación y la cultura. 

La participación en estas jornadas es fundamental para la formación 
académica y cultural de la comunidad universitaria, ya que permite a los estudiantes 
adquirir una perspectiva más amplia sobre el patrimonio cultural de Panamá. En 
resumen, el evento fue un éxito, contribuyendo al desarrollo integral de los 
estudiantes y promoviendo un mayor aprecio por la historia y la cultura nacional. 
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PARTICIPACIÓN EN LA “TERCERA JORNADA NACIONAL DE RECICLAJE” 
ODS 11: Ciudades y Comunidades Sostenibles Meta 11.6: Reducir el impacto ambiental negativo per cápita 

de las ciudades, prestando especial atención a la calidad del aire y a la gestión de los residuos urbanos y 
otros desechos 

El 13 de mayo, miembros de nuestra comunidad universitaria participaron en la 
“Tercera Jornada Nacional de Reciclaje”, organizada por Recicla Por Tu Futuro y la 
Asociación Nacional para la Conservación de la Naturaleza (ANCON), en los 
estacionamientos del Sindicato de Industriales de Panamá. Esta actividad se llevó 
a cabo en conmemoración del Día Nacional del Reciclaje, con el objetivo de crear 
conciencia y fomentar una cultura de sensibilización ambiental a través de la 
recolección de materiales reciclables. 

La jornada buscó incentivar la participación de todos los sectores en la 
implementación de prácticas sostenibles. En este sentido, estudiantes, profesores 
y personal administrativo de ISAE Universidad se sumaron a la iniciativa, 
participando activamente en la recolección de materiales y promoviendo buenas 
prácticas ambientales. 

La respuesta entusiasta de la comunidad universitaria refleja un compromiso 
colectivo hacia la conservación del medio ambiente. ISAE Universidad reafirma su 
intención de seguir participando en iniciativas que promuevan la protección del 
entorno y contribuyan al desarrollo sostenible, tanto a nivel nacional como global. 
Este tipo de actividades no solo fortalecen la conciencia ambiental, sino que también 
fomentan un sentido de responsabilidad compartida en la búsqueda de un futuro 
más sostenible para todos. 
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LIGA DE FÚTBOL 
ODS 10: Reducción de las Desigualdades Meta 10.3: Promover la inclusión social, económica y política de 
todas las personas, independientemente de su edad, género, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o 

situación económica u otra condición. 

El 23 de mayo, el Centro Regional de David fue el escenario del primer 
partido de la liga de fútbol, donde participaron estudiantes, docentes y graduados. 
Este evento tuvo como objetivo fomentar actitudes positivas hacia la práctica 
saludable y regular de actividades físico-deportivas, ofreciendo una tarde llena de 
competición amistosa y compañerismo. 

Los participantes no solo mostraron sus habilidades en el campo, sino que 
también aprovecharon la oportunidad para establecer contactos profesionales con 
otros miembros de la comunidad universitaria. Es fundamental resaltar que la 
práctica deportiva contribuye a fortalecer tanto la salud física como la mental, 
además de mejorar habilidades esenciales como el trabajo en equipo y la resolución 
de conflictos. 

La liga de fútbol se presentó como una plataforma ideal para promover la 
integración y el bienestar entre los miembros de la universidad, creando un 
ambiente de apoyo y camaradería. ISAE Universidad reafirma su compromiso de 
seguir ofreciendo oportunidades enriquecedoras e innovadoras que fomenten el 
crecimiento personal y profesional de sus estudiantes. A través de estas iniciativas, 
se busca no solo desarrollar habilidades deportivas, sino también cultivar un sentido 
de comunidad y colaboración que perdure más allá del campo de juego. 
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PARTICIPACIÓN EN “CAFÉ CIRCULAR: DE RESIDUOS A RECURSOS”  
ODS 13: Acción por el Clima Meta 13.3: Mejorar la educación, la concienciación y la capacidad humana e 
institucional sobre la mitigación del cambio climático, la adaptación, la reducción de sus efectos y la alerta 

temprana. 

 
El 13 de mayo, en el marco del Día Mundial del Reciclaje, se llevó a cabo el evento 
“Café Circular: De Residuos a Recursos” en el Campus Central. Esta actividad fue 
organizada por la 9na Semana de Reciclaje en Panamá, Jóvenes y Cambio 
Climático, RUPADES y Swisscontact, Fundación Suiza de Cooperación para el 
Desarrollo Técnico. 

El evento contó con la presencia del Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo 
Mizraim González, así como de expertos en el tema, quienes compartieron sus 
conocimientos para motivar a los asistentes a unirse a esta noble causa. La iniciativa 
fue posible gracias al esfuerzo conjunto de diversas entidades comprometidas con 
el medio ambiente y la sostenibilidad. 

Recicla por tu Futuro colaboró con asociaciones, empresas y el gobierno para lograr 
una amplia convocatoria y fomentar la participación de la población en esta 
actividad. A través de iniciativas como esta, ISAE Universidad busca crear 
conciencia sobre la importancia del reciclaje en la vida cotidiana, con el objetivo de 
reducir la cantidad de residuos generados y contribuir a un futuro más sostenible 
para el planeta. Con este tipo de acciones, la universidad reafirma su compromiso 
de trabajar por un mundo más limpio y feliz para todos, promoviendo prácticas que 
beneficien tanto al medio ambiente como a la sociedad. 
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JORNADA DE VACUNACIÓN CONTRA LA INFLUENZA A-H1N1 
 

ODS 3: Salud y Bienestar Meta 3.8: Lograr el acceso universal a servicios de salud de calidad y a 
medicamentos esenciales. 

El 17 de junio, la Sede de La Chorrera llevó a cabo una exitosa jornada de 
vacunación contra la influenza A-H1N1. Esta campaña estuvo dirigida a estudiantes, 
docentes, personal administrativo y miembros de la comunidad local, logrando 
vacunar a más de 300 personas que asistieron al evento. 

La vacunación se desarrolló de manera organizada, y los presentes 
expresaron su agradecimiento por la iniciativa, destacando la importancia de estas 
campañas para la salud pública. La jornada no solo facilitó el acceso a la vacuna, 
sino que también promovió la concienciación sobre la prevención de enfermedades. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con la salud y el bienestar de la 
comunidad, sintiéndose orgullosa de haber contribuido al cuidado y protección de 
sus estudiantes y personal, así como de los residentes de la zona. Estas acciones 
son fundamentales para garantizar una vida saludable y segura para todos, 
especialmente en tiempos donde la salud pública es una prioridad. Además, la 
universidad continúa trabajando en iniciativas que fomenten el bienestar general, 
demostrando su dedicación a la formación integral de su comunidad.  
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PARTICIPACIÓN EN LA III EXPO-FERIA UNIVERSITARIA “JÓVENES 
ORIENTADOS AL ÉXITO” 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4. 1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

Del 12 al 14 de julio, ISAE Universidad tuvo el honor de participar en la III 
Expo-Feria Universitaria “Jóvenes Orientados al Éxito”, un evento destacado 
organizado por el Ministerio de Educación en el Centro de Convenciones de la 
Ciudad del Saber. Durante estos tres días, la universidad se enorgulleció de ser 
parte de esta experiencia que reunió a jóvenes talentosos y apasionados por el éxito 
académico. 

En esta actividad, el equipo de ISAE interactuó con cientos de estudiantes de 
diversos colegios a nivel nacional, brindándoles orientación sobre cómo encaminar 
sus pasos hacia una educación superior de calidad. Los expertos de la universidad 
se esforzaron por responder a todas las preguntas y proporcionar información 
detallada sobre la amplia oferta académica, enriqueciendo así las perspectivas de 
los asistentes para su futuro. 

Además, el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, 
estuvo presente, compartiendo su conocimiento y experiencia con los visitantes del 
stand. Esta interacción permitió a los estudiantes conocer de primera mano la visión 
y los valores que impulsan a la institución. ISAE Universidad agradece sinceramente 
al MEDUCA por organizar este valioso evento, que permitió a jóvenes inspiradores 
explorar diferentes opciones educativas. La universidad reafirma su compromiso de 
seguir brindando herramientas y oportunidades para que los jóvenes alcancen sus 
metas y sueños, construyendo juntos un futuro exitoso. 
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CONMEMORACIÓN DEL DÍA DEL NIÑO EN LA ESCUELA BAJO SORÍ, 
UBICADA EN LA COMARCA NASO TJËR DI 

 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4. 1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 

adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

 
El 22 de julio, estudiantes de la Licenciatura en Educación Primaria de la 

Sede de Changuinola celebraron el Día del Niño en la Escuela Bajo Sorí, ubicada 
en la Comarca Naso Tjër Di. Esta jornada estuvo llena de alegría y un sentido de 
propósito, ya que los futuros maestros, bajo la supervisión del docente Bredio 
Flores, se dedicaron a hacer sonreír a los niños de la comunidad. 

Los estudiantes llevaron momentos de diversión y entretenimiento, 
promoviendo valores fundamentales como la solidaridad, el respeto y el amor por la 
educación. Durante la celebración, compartieron juegos, dinámicas y actividades 
lúdicas, fortaleciendo lazos de amistad y creando recuerdos inolvidables. 

Además de la diversión, la actividad tuvo un impacto educativo significativo, 
ya que los futuros maestros pudieron experimentar de cerca la realidad de una 
comunidad indígena. Esto les permitió comprender la importancia de la inclusión 
cultural y la adaptabilidad pedagógica en su futura labor docente. El compromiso y 
dedicación de los estudiantes resaltan el valor de la formación docente en ISAE 
Universidad, donde se fomenta la sensibilidad social y la conciencia sobre el papel 
transformador de la educación. La universidad continuará promoviendo iniciativas 
que fortalezcan el compromiso con una educación inclusiva y solidaria, preparando 
a los educadores para impactar positivamente en las vidas de las próximas 
generaciones. 
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UN ACTO DE SOLIDARIDAD” I JORNADA DE DONACIÓN DE SANGRE” 
 

ODS 3: Salud y Bienestar Meta 3.8: Lograr el acceso universal a servicios de salud de calidad, incluyendo la 
atención de salud esencial y medicamentos seguros, eficaces, asequibles y de calidad 

El 3 de octubre se llevó a cabo con gran éxito la “I Jornada de Donación de 
Sangre” en el Campus Central, organizada por la Dirección de Extensión y 
Proyección Social en colaboración con el Banco de Sangre del Hospital San 
Fernando. Este evento tuvo como objetivo principal promover la cultura de la 
donación de sangre y fomentar hábitos saludables entre la comunidad universitaria. 

La jornada contó con la activa participación de estudiantes, docentes y 
personal administrativo, quienes mostraron su compromiso con esta noble causa, 
que no solo puede salvar vidas, sino también generar un impacto positivo en la 
sociedad. La generosidad de los donantes fue fundamental para el éxito de la 
actividad, destacando la importancia de la solidaridad y el apoyo mutuo. 

Agradecemos sinceramente a todos los participantes por su valiosa 
contribución en esta “I Jornada de Donación de Sangre”. En ISAE Universidad, 
continuaremos trabajando arduamente para fomentar hábitos saludables y 
promover una cultura de ayuda entre nuestros miembros. Juntos, estamos 
construyendo un futuro más saludable y solidario, donde cada acción cuenta y 
puede hacer una diferencia significativa en la vida de quienes nos rodean. La 
colaboración y el compromiso son esenciales para lograr un impacto duradero en 
nuestra comunidad. 
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CELEBRACIÓN DEL DÍA MUNDIAL DEL TURISMO EN COLABORACIÓN CON 
ALIADOS ESTRATÉGICOS 
 

ODS 12: Producción y Consumo Sostenibles Meta 12 .1: Implementar el marco de 10 años de programas 
sobre modalidades de consumo y producción sostenibles. 

Durante la semana del 25 al 29 de septiembre, se celebró la Semana del 
Turismo en ISAE Universidad, involucrando a estudiantes de los programas técnicos 
y de licenciatura en Turismo, así como a docentes de la carrera. Esta iniciativa, 
coordinada por la Prof. Jessenia Flores y la Prof. Margriett Rodríguez, contó con la 
colaboración de aliados estratégicos como PCMA (Professional Convention 
Management Association), PROMTUR (Promoción Turística de Panamá) y la 
Cámara de Turismo de Panamá. 

En el marco de la celebración del Día Mundial del Turismo, ISAE Universidad 
se enorgullece de conectar a sus estudiantes con la industria turística panameña, 
brindándoles una oportunidad única para explorar diversas posibilidades en el 
sector. Esta experiencia no solo fortaleció los lazos entre la academia y la industria, 
sino que también permitió a los estudiantes proyectar su futuro profesional en el 
ámbito del turismo. 

Asimismo, los participantes pudieron investigar sobre emprendimiento y 
turismo sostenible, así como profundizar en temas críticos como el turismo de 
reuniones. Esta semana no solo enriqueció su comprensión del sector, sino que 
también inspiró a los estudiantes a considerar su papel en un futuro más dinámico 
y responsable dentro de la industria turística. Sin duda, fue una experiencia valiosa 
que fomentó el aprendizaje y la colaboración. 
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“JORNADA DE SENSIBILIZACIÓN Y DOCENCIA” LUCHA CONTRA EL 
CÁNCER Y DONACIÓN DE SANGRE 
 

ODS 3: Salud y Bienestar Meta 3.8: Lograr el acceso universal a servicios de salud de calidad, incluyendo la 
atención de salud esencial y medicamentos seguros, eficaces, asequibles y de calidad. 

 
El 14 de octubre, la Sede de Santiago de ISAE Universidad se unió a la lucha 

contra el cáncer de mama y próstata, así como a la promoción de la donación de 
sangre, a través de una “Jornada de Sensibilización y Docencia”. Esta actividad tuvo 
como objetivo principal concienciar a estudiantes, docentes y personal 
administrativo sobre la importancia de estas cuestiones de salud, además de 
motivarlos a participar en futuras colectas de sangre. 

Esta iniciativa refleja el firme compromiso de ISAE Universidad con su 
comunidad y su deseo de generar un impacto positivo en temas de salud y 
bienestar. En colaboración con ANCEC y DONAVIDA, la universidad busca 
promover la conciencia y la acción en torno a estas causas significativas. 

A través de estas actividades, ISAE Universidad se propone educar a su 
comunidad académica sobre los riesgos asociados con el cáncer de mama y 
próstata, enfatizando la importancia de la detección temprana y el tratamiento 
adecuado. Asimismo, se busca fomentar la donación de sangre como un acto 
solidario que puede salvar vidas. En resumen, esta jornada no solo sensibiliza, sino 
que también empodera a la comunidad universitaria para que tome acciones 
concretas en pro de la salud y el bienestar colectivo. 
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II FERIA AMBIENTAL DE LA RED JUVENIL DE UNIVERSIDADES PANAMEÑAS 
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE” 

ODS 13: Acción por el Clima Meta 13.3: Mejorar la educación, la concienciación y la capacidad sobre el 
cambio climático. 

El 20 de octubre, el Campus Central de ISAE Universidad se llenó de energía 
y compromiso ambiental al celebrar la “II Feria Ambiental de la Red Juvenil de 
Universidades Panameñas para el Desarrollo Sostenible”, bajo el lema “Juntos por 
un Futuro más Verde”. Este evento, que reunió a universidades públicas y privadas 
de todo el país, se convirtió en un hito en el calendario de actividades de la 
institución. 

La feria refleja el compromiso social y ambiental de ISAE Universidad, que 
no solo se dedica a formar a las nuevas generaciones de profesionales, sino que 
también promueve la sostenibilidad y construye alianzas sólidas en la comunidad 
universitaria. Este enfoque se ha convertido en un pilar fundamental de su filosofía, 
donde la educación y el bienestar del entorno están interrelacionados. 

La jornada inaugural contó con la presencia del Rector, Dr. Gustavo Mizraim 
González, quien dio la bienvenida a las instituciones participantes y destacó la 
importancia de la juventud en la construcción de un mundo más verde y equitativo. 
Además, se contó con el apoyo de entidades como el PNUMA, MEDUCA y la 
Autoridad de Aseo, cuya colaboración es esencial para impulsar iniciativas 
sostenibles. ISAE Universidad se enorgullece de ser anfitrión de esta feria, 
reafirmando su compromiso con la educación de calidad y un futuro más saludable 
y equitativo para todos. 
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“JORNADA ECOLÓGICO-AMBIENTAL” EN LA PROVINCIA DE DARIÉN 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.7: Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos y 

habilidades necesarias para promover el desarrollo sostenible. 

El 28 de octubre, la Sede de Metetí organizó una “Jornada Ecológico-
Ambiental” en la Escuela Primaria San Vicente, ubicada en la Provincia de Darién. 
Esta iniciativa tiene como objetivo principal resaltar la importancia del cuidado del 
medio ambiente en el ámbito escolar, promoviendo una conciencia ecológica desde 
edades tempranas. Los participantes fueron los estudiantes del Técnico para la 
Enseñanza del Inglés del grupo METTIBG#1-21. 

La actividad estuvo a cargo de la Profesora Fulvia Torres, quien guió a los 
estudiantes en esta valiosa jornada, donde se destacó el trabajo en jardinería y 
ornamento. Además, los niños voluntarios del grupo METTIBG#1-21 contribuyeron 
al embellecimiento de la escuela mediante el cuidado de plantas y áreas verdes. 

Organizada por voluntarios de METTIBG#1-21 y los niños de la escuela, esta 
actividad busca fomentar la responsabilidad ambiental desde una edad temprana y 
fortalecer la relación entre la comunidad universitaria y la escolar. Este evento es 
un claro ejemplo del compromiso de ISAE Universidad con la formación integral de 
sus estudiantes y la promoción de valores ecológicos. El cuidado del medio 
ambiente es esencial para construir un futuro más sostenible y equitativo, y la 
universidad se enorgullece de ser parte activa de este proceso educativo. 
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SEMINARIO-TALLER DE “NEGOCIACIÓN PENAL”  
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.3: Promover el estado de derecho en los planos 

nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos. 

El Seminario-Taller de “Negociación Penal” concluyó el 21 de enero de 2023, 
bajo la dirección del Mgtr. Juan Antonio Kuan Guerrero. Este evento brindó a 
estudiantes y profesionales del derecho la oportunidad de profundizar en sus 
conocimientos sobre el ámbito penal, a través de actividades incluidas en los 
programas de Educación Continua de la universidad. 

El enfoque principal del seminario fue proporcionar a los participantes una 
comprensión detallada de los criterios y principios esenciales en la negociación 
penal. Mediante conferencias, discusiones grupales y ejercicios prácticos, los 
asistentes aprendieron diversas técnicas y estrategias que impactan las 
consecuencias jurídicas de las negociaciones. 

Asimismo, se abordaron temas relevantes como la importancia del diálogo y 
la comunicación efectiva, así como los factores legales y éticos que deben 
considerarse. También se discutieron métodos para manejar situaciones difíciles y 
ambiguas durante el proceso de negociación. ISAE Universidad reafirma su 
compromiso con la educación de calidad, implementando actividades que 
complementan los conocimientos adquiridos en las aulas. La institución se esfuerza 
por ofrecer oportunidades que permitan a sus estudiantes ampliar su comprensión 
y habilidades en diferentes áreas, contribuyendo así a su desarrollo académico y 
profesional. 
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SEMINARIO-TALLER “LAS ESTRATEGIAS Y RUTINAS DE PENSAMIENTO 
CRÍTICO Y CREATIVO EN LA DIDÁCTICA ACTUAL” 

 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.4: Asegurar que todos los jóvenes y adultos tengan las oportunidades 

de obtener la formación necesaria para acceder al empleo productivo, a trabajos decentes y al 
emprendimiento. 

El sábado 18 de marzo, se llevó a cabo en la Sede de Penonomé el seminario 
titulado “Las Estrategias y Rutinas de Pensamiento Crítico y Creativo en la Didáctica 
Actual”, impartido por el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim 
González. Este evento reunió a casi 100 participantes, incluyendo estudiantes, 
egresados y profesionales de la educación. 

El seminario tuvo como objetivo principal resaltar la importancia de la 
enseñanza crítica y creativa para construir una sociedad más equitativa. Además, 
se enfatizó la necesidad de fomentar la innovación y la creatividad, esenciales para 
el desarrollo de habilidades en los estudiantes. 

Esta experiencia se presentó como una valiosa oportunidad para promover 
el pensamiento crítico y creativo en el aula, contribuyendo así al crecimiento 
personal de los estudiantes y al avance de la sociedad en su conjunto. La 
interacción entre docentes, estudiantes y profesionales del ámbito educativo resultó 
enriquecedora, ya que facilitó el intercambio de ideas y experiencias. En resumen, 
el seminario no solo abordó temas relevantes para la didáctica actual, sino que 
también impulsó un diálogo constructivo sobre cómo mejorar la educación mediante 
el pensamiento crítico y creativo, elementos clave para el futuro de la enseñanza. 
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SEMINARIO-TALLER “LAS ESTRATEGIAS Y RUTINAS DE PENSAMIENTO 
CRÍTICO Y CREATIVO EN LA DIDÁCTICA ACTUAL”  
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

El 25 de marzo, se llevó a cabo en la Sede de Santiago el seminario 
“Estrategias de Pensamiento Crítico y Creativo para la Didáctica Actual”, dirigido por 
el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González. Este evento tuvo 
como objetivo principal impulsar la formación de profesionales en el área de 
educación, proporcionando herramientas esenciales para el desarrollo del 
pensamiento crítico y creativo. 

La relevancia de este seminario radica en la necesidad de cultivar estas 
habilidades en los estudiantes, ya que son fundamentales para su crecimiento 
académico y personal. La participación activa de docentes y estudiantes fue crucial, 
ya que permitió simular situaciones reales en el aula y generar material práctico 
aplicable en su enseñanza. 

El seminario resultó ser un éxito rotundo, contribuyendo de manera 
significativa a la capacitación de los profesionales en educación. ISAE Universidad 
se enorgullece de continuar promoviendo iniciativas que fomenten el desarrollo de 
competencias indispensables para el éxito de los estudiantes. Así, se busca no solo 
enriquecer la formación académica, sino también preparar a los futuros educadores 
para enfrentar los desafíos del entorno educativo actual, asegurando que estén 
equipados con las herramientas necesarias para inspirar y guiar a sus alumnos en 
el proceso de aprendizaje. 
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SEMINARIO CÁLCULO DE PRESTACIONES Y DERECHO LABORAL 
 

ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Económico Meta 8.5: Lograr el pleno empleo productivo y el trabajo 
decente para todas las mujeres y hombres, incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad. 

Del 15 al 24 de marzo, se llevó a cabo el seminario “Cálculo de Prestaciones 
y Derecho Laboral”, impartido por el Mgtr. Mario Beccabunco. Este evento, 
organizado por la Dirección de Extensión y Proyección Social, tuvo como objetivo 
proporcionar a los participantes una formación actualizada y completa en temas 
laborales. 

La capacitación reunió a numerosos profesionales de diversas áreas, 
quienes expresaron su satisfacción con el contenido y los conocimientos adquiridos. 
Durante el curso, los asistentes aprendieron sobre el cálculo de prestaciones 
laborales, así como los derechos y deberes de los trabajadores, y las normativas 
que regulan el ámbito laboral. 

Es importante destacar que iniciativas como esta son fundamentales para el 
crecimiento y desarrollo de los profesionales en el país, ya que les permiten 
actualizarse en temas clave para su desempeño laboral. Además, contribuyen a 
fortalecer el sector laboral en general. ISAE Universidad se enorgullece de ofrecer 
programas de capacitación de alta calidad, con el propósito de apoyar el desarrollo 
profesional y contribuir al crecimiento del país. A través de estas actividades, se 
busca no solo enriquecer el conocimiento de los participantes, sino también preparar 
a los profesionales para enfrentar los desafíos del entorno laboral actual, 
promoviendo así un impacto positivo en la sociedad. 
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SEMINARIO-TALLER “LAS ESTRATEGIAS Y RUTINAS DE PENSAMIENTO 
CRÍTICO Y CREATIVO EN LA DIDÁCTICA ACTUAL” 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

El 15 de abril, se llevó a cabo un seminario en la Sede de Chitré, cuyo objetivo 
principal fue impulsar la formación de profesionales en el área de educación. 
Titulado “Las Estrategias y Rutinas del Pensamiento Crítico y Creativo en la 
Didáctica Actual”, el evento fue impartido por el Rector de ISAE Universidad, Dr. 
Gustavo Mizraim González, quien proporcionó herramientas valiosas para el 
desarrollo profesional de los asistentes. 

La jornada educativa reunió a docentes, estudiantes y profesionales del 
ámbito educativo, quienes tuvieron la oportunidad de aprender técnicas y 
estrategias esenciales para fomentar el pensamiento crítico y creativo en sus 
estudiantes. Durante su conferencia, el Dr. González enfatizó la relevancia de estas 
habilidades, subrayando que son fundamentales para el éxito académico y laboral 
en el contexto actual. 

ISAE Universidad, comprometida con la formación de profesionales de alto 
nivel en diversas áreas, genera espacios de aprendizaje que enriquecen la 
experiencia de los participantes. Este seminario no solo equipó a los asistentes con 
herramientas prácticas, sino que también promovió un ambiente de intercambio de 
ideas y experiencias. Así, los participantes ahora cuentan con recursos valiosos que 
les permitirán mejorar su desempeño en el aula y contribuir de manera significativa 
al desarrollo educativo de sus estudiantes. 
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SEMINARIO-TALLER “USO Y MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES” 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.4: Asegurar que todos los jóvenes y adultos tengan las oportunidades 

de obtener la formación necesaria para acceder al empleo productivo, a trabajos decentes y al 
emprendimiento. 

El 26 de abril, culminó con gran éxito el seminario-taller “Uso y Manejo de 
Plataformas Virtuales”, impartido por el Dr. Gustavo Mizraim González. Este evento 
forma parte de los programas de capacitación desarrollados por la Dirección de 
Extensión y Proyección Social, cuyo objetivo es proporcionar a los participantes 
conocimientos prácticos sobre herramientas virtuales que mejoren su rendimiento 
en el entorno educativo. 

La jornada se llevó a cabo en un contexto donde el uso de plataformas 
virtuales se ha consolidado como una herramienta eficaz para optimizar el proceso 
de enseñanza y aprendizaje. Estas plataformas permiten a los estudiantes acceder 
a una vasta cantidad de información en tiempo real y desde cualquier lugar, lo que 
les otorga mayor autonomía y flexibilidad en su aprendizaje. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso de ofrecer programas de 
capacitación de alta calidad, asegurando que su comunidad universitaria esté a la 
vanguardia en su área profesional. Este seminario no solo equipó a los participantes 
con habilidades esenciales para el uso de tecnologías educativas, sino que también 
fomentó un ambiente de aprendizaje colaborativo. Así, los asistentes están mejor 
preparados para enfrentar los desafíos del entorno educativo actual, contribuyendo 
al desarrollo de una educación más dinámica y accesible. 
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TALLER VIRTUAL “NEUROCIENCIAS APLICADAS A LA COMUNICACIÓN, EL 
MARKETING Y LAS VENTAS” 

 
ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Económico Meta 8.2: Promover el crecimiento económico sostenido, 

inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo, y el trabajo decente para todos. 

El 28 de abril, culminó con un éxito rotundo el taller virtual “Neurociencias 
Aplicadas a la Comunicación, el Marketing y las Ventas”, impartido por el reconocido 
Dr. Renny Pacheco. Este evento atrajo a un gran número de estudiantes, docentes 
y profesionales de diversas áreas, quienes mostraron un notable interés y 
satisfacción por la calidad de los contenidos ofrecidos. 

Durante el taller, el Dr. Pacheco abordó temas cruciales como la psicología 
del consumidor, la influencia de la publicidad en el cerebro y los procesos de toma 
de decisiones del consumidor. Los participantes tuvieron la oportunidad de adquirir 
herramientas y conocimientos prácticos que les permitirán mejorar sus estrategias 
de marketing y ventas, aplicables en sus respectivos campos laborales. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso de continuar desarrollando 
actividades de capacitación y formación en diversas áreas, con el objetivo de 
proporcionar una educación continua y de calidad a su comunidad universitaria y al 
público en general. Este enfoque busca ofrecer educación con los más altos 
estándares, contribuyendo así al desarrollo profesional de los estudiantes y 
profesionales del país. En resumen, el taller no solo enriqueció el conocimiento de 
los asistentes, sino que también fortaleció su capacidad para aplicar conceptos de 
neurociencia en el ámbito del marketing y las ventas. 
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SEMINARIO-TALLER “LAS ESTRATEGIAS Y RUTINAS DE PENSAMIENTO 
CRÍTICO Y CREATIVO EN LA DIDÁCTICA ACTUAL” 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.7: Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos y 
habilidades necesarias para promover el desarrollo sostenible, entre ellos, la educación para el desarrollo 

sostenible y estilos de vida sostenibles. 

El 13 de mayo, se llevó a cabo un seminario en la Sede de Changuinola, cuyo 
objetivo principal fue impulsar la formación de profesionales en el área de 
educación. Titulado “Las Estrategias y Rutinas del Pensamiento Crítico y Creativo 
en la Didáctica Actual”, el evento fue impartido por el Rector de ISAE Universidad, 
Dr. Gustavo Mizraim González, quien proporcionó herramientas valiosas para el 
desarrollo profesional de los asistentes.  

La jornada educativa reunió a docentes, estudiantes y profesionales del 
ámbito educativo, quienes tuvieron la oportunidad de aprender técnicas y 
estrategias esenciales para fomentar el pensamiento crítico y creativo en sus 
estudiantes. Durante su conferencia, el Dr. González enfatizó la relevancia de estas 
habilidades, subrayando que son fundamentales para el éxito académico y laboral 
en el contexto actual. 

ISAE Universidad, comprometida con la formación de profesionales de alto 
nivel en diversas áreas, genera espacios de aprendizaje que enriquecen la 
experiencia de los participantes. Este seminario no solo equipó a los asistentes con 
herramientas prácticas, sino que también promovió un ambiente de intercambio de 
ideas y experiencias. Así, los participantes ahora cuentan con recursos valiosos que 
les permitirán mejorar su desempeño en el aula y contribuir de manera significativa 
al desarrollo educativo de sus estudiantes. 
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SEMINARIO CÁLCULO DE PRESTACIONES Y DERECHO LABORAL  
ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Económico Meta 8.6: Reducir la proporción de jóvenes que no están 

empleados, ni estudian, ni reciben formación. 

El 4 de agosto, culminó con gran satisfacción el seminario “Cálculo de 
Prestaciones y Derecho Laboral”, una destacada oferta de la Unidad de Educación 
Continua que ha dejado una huella positiva en nuestra comunidad universitaria y en 
el público en general. Bajo la dirección del experto Mgtr. Mario Beccabunco, este 
seminario resultó vital para quienes buscan profundizar en los aspectos 
fundamentales del ámbito laboral. 

Durante cada sesión, se abordaron temas cruciales con maestría, tales como 
salarios, recargos, vacaciones, indemnización, décimo tercer mes, prima de 
antigüedad, jornada de trabajo, descansos obligatorios, suspensión y terminación 
de la relación laboral. Estos contenidos fueron diseñados para proporcionar a los 
participantes un entendimiento integral de sus derechos laborales y el cálculo 
preciso de prestaciones. 

Los asistentes finalizaron el seminario enriquecidos y emocionados, 
habiendo ampliado significativamente sus conocimientos en aspectos clave del 
derecho laboral. Esta experiencia no solo les brindó herramientas prácticas, sino 
que también fomentó un ambiente de aprendizaje colaborativo, donde se 
compartieron experiencias y se discutieron estrategias efectivas. En resumen, el 
seminario reafirma el compromiso de ISAE Universidad con la formación continua y 
de calidad, contribuyendo al desarrollo profesional de sus participantes y al 
fortalecimiento del sector laboral en general. 
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SEMINARIO “LITIGACIÓN ORAL EN EL SISTEMA PENAL ACUSATORIO”  
 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.7: Garantizar la participación significativa de todos en la 
toma de decisiones a todos los niveles. 

Del 18 al 25 de agosto, la Sede de La Chorrera llevó a cabo el seminario 
“Litigación Oral en el Sistema Penal Acusatorio”, con el objetivo de enriquecer la 
formación de los estudiantes de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas en 
materia penal. Este evento contó con la participación del experto Mgtr. Jorge Chang, 
quien compartió valiosos conocimientos y perspectivas sobre la litigación oral en el 
contexto del sistema penal acusatorio. 

El seminario se centró en proporcionar a los estudiantes una comprensión 
más profunda de las prácticas y técnicas de litigación oral, esenciales en este 
sistema. A través de la experiencia del Mgtr. Chang, los participantes exploraron 
casos reales, estrategias efectivas y los desafíos comunes que enfrentan los 
profesionales en el ámbito legal. 

Los asistentes tuvieron la oportunidad de interactuar y discutir, lo que 
enriqueció aún más su aprendizaje. Este tipo de actividades no solo fortalece las 
habilidades prácticas de los estudiantes, sino que también los prepara para 
enfrentar los retos del ejercicio profesional. ISAE Universidad reafirma su 
compromiso de promover actividades educativas que fortalezcan su misión de 
ofrecer una educación integral y actualizada, empoderando a los estudiantes para 
contribuir al avance de la sociedad y enfrentar las oportunidades en el ámbito legal. 
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DIPLOMADO “EN RECURSOS HUMANOS” 
 
ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Económico Meta 8.3: Promover políticas orientadas al desarrollo que 
apoyen actividades productivas, la creación de empleo decente, el emprendimiento creativo y la innovación. 

El martes 7 de febrero, en el Campus Central de ISAE Universidad, se llevó 
a cabo la entrega de certificados de culminación del Diplomado en Derechos 
Humanos. Este acto fue presidido por el Rector, Dr. Gustavo Mizraim González, y 
el director del Instituto Panameño de Estudios Laborales, Lic. Román Gordón 
Randolph, quien forma parte del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral. 

El Diplomado fue diseñado para fomentar el crecimiento personal y social de 
los participantes, que incluían funcionarios del Ministerio y trabajadores 
sindicalizados de diversos gremios. Su objetivo principal fue fortalecer las 
competencias y habilidades relacionadas con los derechos humanos, promoviendo 
así una cultura de respeto hacia estos principios fundamentales. 

Durante la ceremonia, el Lic. Román Gordón expresó su agradecimiento a 
ISAE Universidad por su dedicación a la educación continua en Panamá. Destacó 
el esfuerzo de la Mgtr. Elizabeth Mosquera, Coordinadora de la Unidad de 
Educación Continua, en la creación de espacios de crecimiento intelectual que 
abordan temas de relevancia social, fomentando el papel de los ciudadanos como 
agentes de cambio en el progreso del país. El evento contó con la presencia de 
autoridades universitarias, incluyendo a la Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne 
Arrocha, y la Directora Académica, Mgtr. Giselle Ballesteros, así como otros 
coordinadores y representantes del Instituto Panameño de Estudios Laborales. 
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DIPLOMADO EN “MÉTODOS ALTERNOS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS”  
 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.3: Promover el estado de derecho en los planos 
nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos. 

El martes 7 de febrero, se llevó a cabo con éxito el diplomado virtual “Métodos 
Alternos de Resolución de Conflictos”, organizado por la Unidad de Educación 
Continua y coordinado por la Mgtr. Elizabeth Mosquera. Este diplomado tuvo como 
objetivo principal capacitar a los participantes en el manejo de las emociones y en 
la aplicación de diversas técnicas de mediación y resolución de conflictos en su vida 
diaria. 

Durante el curso, se abordaron temas fundamentales como la teoría y análisis 
del conflicto, la negociación, la mediación y la conciliación. Estos contenidos fueron 
impartidos por un equipo de expertos en la materia, incluyendo al Mgtr. Manuel 
Sánchez, Mgtr. Jorge Chang, Mgtr. Edwin Teira y Mgtr. Karen Diez. Cada uno de 
ellos aportó su conocimiento y experiencia, enriqueciendo así el aprendizaje de los 
participantes. 

Además, se promovió un ambiente de interacción y práctica, lo que permitió 
a los asistentes aplicar lo aprendido en situaciones reales. En conclusión, este 
diplomado no solo proporcionó herramientas teóricas, sino que también fomentó 
habilidades prácticas que los participantes podrán utilizar para mejorar sus 
relaciones interpersonales y resolver conflictos de manera efectiva. 
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DIPLOMADO EN “LITIGACIÓN ORAL Y ARGUMENTACIÓN”  

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.7: Garantizar la participación significativa de todos en la 
toma de decisiones a todos los niveles 

El 20 de junio, concluyó con gran éxito el Diplomado en Litigación Oral y 
Argumentación, un programa que reunió a destacados expertos en la materia, como 
el Mgtr. Manuel Sánchez, la Mgtr. Josefa Monfante, el Mgtr. Raúl Urriola y el Mgtr. 
Jorge Chang, quienes desempeñaron un papel crucial como facilitadores. Este 
diplomado se centró en establecer parámetros de argumentación aplicables a todas 
las etapas del proceso y al Sistema Penal Acusatorio. 

Con esta iniciativa, ISAE Universidad reafirmó su compromiso con la 
formación académica y profesional de sus participantes. Además, el diplomado, 
parte de las actividades de la Unidad de Educación Continua, refleja el esfuerzo 
continuo de la universidad por enriquecer la formación extracurricular de su 
comunidad.  

ISAE Universidad felicita a todos los participantes por haber completado 
exitosamente este programa y agradece a los expertos facilitadores por su valiosa 
contribución. De este modo, la universidad se compromete a seguir ofreciendo 
programas de excelencia que no solo beneficien a los estudiantes, sino que también 
fortalezcan el desarrollo de la sociedad en general. En resumen, este diplomado es 
un paso más hacia la mejora del perfil académico y profesional de los estudiantes y 
egresados de ISAE Universidad. 
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DIPLOMADO EN “GESTIÓN INTEGRAL DE FRONTERAS CON ENFOQUE EN 
DERECHOS HUMANOS”  

 
ODS 10: Reducción de las Desigualdades Meta 10.7: Facilitar la migración y la movilidad ordenadas, seguras, 
sanas y responsables de las personas, mediante la implementación de políticas migratorias planificadas y bien 

gestionadas. 

El 11 de octubre, el Campus Central de ISAE Universidad celebró una 
emotiva ceremonia de entrega de certificados del Diplomado en “Gestión Integral 
de Fronteras con Enfoque en Derechos Humanos”. Este evento reunió a 
importantes figuras, como el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim 
González, el Ministro de Seguridad Pública de Panamá, Juan M. Pino, y el Director 
de Misión en Panamá de la OIM, Mgtr. Giuseppe Loprete. 

El diplomado contó con la participación de funcionarios de diversas entidades 
gubernamentales, incluyendo el Ministerio de Trabajo, el Ministerio de Salud, y el 
Servicio Nacional de Fronteras y Migración. A lo largo del programa, se abordaron 
temas cruciales sobre la gestión de fronteras y los derechos humanos, reafirmando 
el compromiso de ISAE Universidad con la educación de alta calidad y la 
sensibilización en temas de migración y seguridad. 

La presencia de autoridades universitarias, como el presidente de la Junta 
Directiva, Dr. Plutarco Arrocha, y otros representantes, destacó la importancia de la 
colaboración interinstitucional para fomentar políticas efectivas en el manejo de 
asuntos fronterizos. En conclusión, ISAE Universidad continuará trabajando 
arduamente para promover la educación y la formación de calidad en áreas 
relevantes y actuales, contribuyendo así al desarrollo de la sociedad. 
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DIPLOMADO EN “GESTIÓN DE DERECHOS HUMANOS”  
 

ODS 10: Reducción de las Desigualdades Meta 10.3: Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las 
desigualdades de resultados, en particular mediante la eliminación de leyes, políticas y prácticas 

discriminatorias. 

Desde el 23 de agosto hasta el 8 de noviembre de 2023, se llevó a cabo el 
Diplomado en Gestión de Recursos Humanos, que concluyó con un rotundo éxito, 
marcando un hito educativo. Este programa se destacó como una plataforma 
integral para el desarrollo de habilidades en la gestión del talento humano. 

Impartido por reconocidos expositores como la Mgtr. Migdalia Vila de 
Arismendi, la Mgtr. Bestalia González y la Mgtr. Ana Gloria Pérez, el diplomado 
exploró temas cruciales a través de tres módulos fundamentales: «Análisis y Diseño 
Organizacional», «Reclutamiento y Desarrollo del Talento Basado en 
Competencias» y «Gestión de la Compensación y Beneficios».  

La diversidad de participantes enriqueció cada sesión, trascendiendo las 
aulas virtuales y fomentando un ambiente de aprendizaje colaborativo. El impacto 
de esta actividad va más allá de la simple adquisición de conocimientos; busca 
impulsar estudios continuos que fortalezcan las habilidades y enriquezcan el 
currículum de los asistentes. 

Este diplomado no solo representó un logro académico, sino también un firme 
compromiso con el crecimiento personal y profesional de los participantes. ISAE 
Universidad se enorgullece de compartir este legado con la sociedad, consolidando 
su posición como un referente en la formación integral y en la promoción de la 
educación de alta calidad. 
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DIPLOMADO EN “DERECHOS HUMANOS”  
 
ODS 5: Igualdad de Género Meta 5.1: Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las mujeres 
y las niñas en todo el mundo. 

El 25 de noviembre de 2023, el Campus Central de ISAE Universidad celebró 
con orgullo la culminación del Diplomado en Derechos Humanos, organizado por la 
Coordinación de Educación Continua y el Instituto de Posgrado en Educación y 
Liderazgo (IPEL). Este programa académico representó un firme compromiso con 
la promoción y el análisis de los derechos fundamentales a nivel nacional e 
internacional. 

El objetivo principal del diplomado fue profundizar en los fundamentos 
teóricos que sustentan la tutela y protección de los Derechos Humanos, destacando 
su relevancia en el contexto global. A través de una estructura académica rigurosa, 
se exploraron diversas áreas, desde los principios generales hasta la preparación 
de denuncias por violaciones de derechos fundamentales. 

La ceremonia contó con la distinguida presencia del Rector de ISAE 
Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, y del Lic. Román Gordón Randolph, 
director del Instituto Panameño de Estudios Laborales, quien es parte fundamental 
del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral. Este hito académico no solo fortalece 
el conocimiento en materia de Derechos Humanos, sino que también consolida la 
posición de ISAE Universidad como un referente en la promoción y defensa de estos 
derechos. En resumen, el diplomado representa un paso significativo hacia la 
formación de profesionales comprometidos con la justicia y la equidad. 
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DIPLOMADO EN “MÉTODOS ALTERNOS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS”  
 

ODS 5: Igualdad de Género Meta 5.1: Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las mujeres 
y las niñas en todo el mundo. 

El 21 de diciembre, se celebró la culminación del Diplomado en Métodos 
Alternos para la Resolución de Conflictos, un evento que reunió a profesionales del 
derecho, estudiantes y público en general. Este diplomado tuvo como objetivo 
proporcionar a los participantes una comprensión detallada de los elementos 
teóricos del conflicto y su base jurídica, lo que resulta fundamental en la práctica 
profesional. 

La organización y desarrollo exitoso del programa fue posible gracias al 
esfuerzo conjunto del equipo de la Dirección de Extensión y Proyección Social de 
ISAE Universidad y el área de Educación Continua. Durante el evento, destacados 
expositores, como el Docente Kriss Poveda, el juez de garantías Manuel Sánchez 
del Ministerio Público, el docente Jorge Chang y la Abg. Karen Diez, ofrecieron a 
los asistentes una visión profunda sobre la teoría del conflicto y sus fundamentos 
jurídicos. 

Este diplomado no solo representa un logro académico, sino que también 
refleja el compromiso permanente de ISAE Universidad con el desarrollo humano y 
social. Además, subraya la importancia de la resolución pacífica de conflictos en la 
sociedad actual. En resumen, esta iniciativa contribuye a formar profesionales 
capacitados para abordar y resolver conflictos de manera efectiva y constructiva. 
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DIPLOMADO “PERIODISMO ENERGÉTICO” 
 

ODS 7: Energía Asequible y No Contaminante Meta 7.1: Garantizar el acceso universal a servicios de energía 
asequible, fiable y moderna 

Los participantes del diplomado “Periodismo Energético”, parte de los cursos 
establecidos en el Convenio Marco de Cooperación con el Colegio Nacional de 
Periodistas, realizaron una enriquecedora gira educativa a la Empresa de 
Transmisión Eléctrica (ETESA). Esta actividad tuvo como objetivo ampliar su 
comprensión sobre el mercado energético actual, proporcionándoles herramientas 
esenciales para analizar, investigar y comunicar información precisa y objetiva sobre 
este tema vital. 

Durante la visita, el Ing. Carlos Mosquera Castillo, General de ETESA, compartió 
información valiosa sobre los procesos energéticos, lo que ofreció a los 
comunicadores bases sólidas para abordar temas relacionados con la energía de 
manera efectiva. Esta interacción no solo enriqueció el conocimiento de los 
participantes, sino que también les permitió establecer un contacto directo con 
expertos en el campo. 

Esta actividad representa un paso significativo hacia el cumplimiento de la misión y 
visión educativa de ISAE Universidad. Al proporcionar experiencias prácticas y 
conocimientos relevantes, la institución reafirma su compromiso con la formación 
de profesionales competentes y comprometidos con la sociedad. Así, el diplomado 
no solo busca capacitar a los participantes, sino también fomentar un periodismo 
informado y responsable en el ámbito energético.  
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TALLER “ROL DE LAS MUJERES EN LA GESTIÓN DE RIESGO, UN DIÁLOGO 
DE SABERES” 

 
ODS 5: Igualdad de Género Meta 5.5: Asegurar la plena participación de las mujeres y la igualdad de 

oportunidades de liderazgo a todos los niveles de toma de decisiones en la vida política, económica y pública 

El sábado 25 de febrero, el Auditorio de la Sede de Metetí fue el escenario 
del taller “Rol de las Mujeres en la Gestión de Riesgo, un Diálogo de Saberes”, 
organizado por la Cooperativa USAID, el Municipio de Pinogana y la Asociación de 
Municipios de Panamá (AMUPA). Este evento estuvo dirigido a mujeres 
emprendedoras y líderes comunitarias, con el objetivo de empoderarlas en la 
gestión de riesgos y fomentar su participación activa en la comunidad. 

Durante el taller, el personal de ISAE Universidad presentó a las asistentes 
una amplia oferta académica, incluyendo beneficios, promociones y modalidades 
de estudio. Esta información busca motivar a las participantes a continuar su 
formación superior y enriquecer su perfil profesional. 

ISAE Universidad reafirma así su compromiso con el desarrollo del país, 
participando en iniciativas que promueven el crecimiento intelectual y la 
capacitación de la población. Al proporcionar un espacio para el diálogo y el 
aprendizaje, la universidad contribuye a la construcción de una sociedad más 
equitativa y consciente de la importancia del rol de la mujer en la gestión de riesgos. 
Este tipo de actividades no solo empoderan a las mujeres, sino que también 
fortalecen el tejido social y fomentan un futuro más sostenible para todos. 
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REUNIÓN INTERINSTITUCIONAL ORGANIZADA POR EL ÓRGANO JUDICIAL, 
PROVINCIA DE DARIÉN 
 

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas Meta 16.3: Promover el estado de derecho en los planos 
nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos. 

El viernes 10 de marzo, el auditorio de la Sede de Metetí se convirtió en el 
punto de encuentro para una reunión interinstitucional organizada por el Órgano 
Judicial. En este evento, participaron jueces municipales y facilitadores judiciales de 
la provincia de Darién, con el objetivo de fortalecer la justicia comunitaria en la 
región. 

La reunión se llevó a cabo con la finalidad de promover una cultura de paz 
en las comunidades más distantes y vulnerables. Desde 2014, ISAE Universidad ha 
apoyado este programa de manera directa, ofreciendo sus instalaciones y la 
capacitación de docentes, lo que ha sido fundamental para el desarrollo de 
iniciativas que benefician a la comunidad. 

ISAE Universidad reafirma su compromiso con la educación y el bienestar 
social, cooperando activamente en la realización de actividades que mejoran la 
calidad de vida en la región. A través de su participación en eventos como este, la 
universidad no solo contribuye al fortalecimiento de la justicia, sino que también 
fomenta un entorno de colaboración entre instituciones, promoviendo así el 
desarrollo integral de las comunidades. Este enfoque en la justicia comunitaria es 
esencial para construir un futuro más equitativo y pacífico en Darién. 
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ISAE UNIVERSIDAD ESTRECHA LAZOS CON COMUNIDADES EMBERA, 
WOUNAAN Y EYABIDA 
ODS 10: Reducción de las Desigualdades Meta 10.2: Empoderar y promover la inclusión social, económica y 

política de todas las personas, independientemente de su edad, género, discapacidad, raza, etnia, origen, 
religión o estatus económico u otro. 

El 25 de agosto, en un gesto de compromiso con la diversidad cultural y el 
diálogo intercultural, el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, 
junto al presidente de la Junta Directiva, Dr. Plutarco Arrocha, y la Secretaria 
General, Dra. Xiomara de Arrocha, recibieron en el Campus Central al Cacique 
General de Tierras Colectivas Embera Wounaan, Gabriel Minguisama. 

El propósito de esta importante reunión fue abordar temas de interés social 
que afectan a las comunidades Embera, Wounaan y Eyabida, con el objetivo de 
fortalecer los lazos entre ISAE Universidad y estos pueblos indígenas. Este 
encuentro reafirma el compromiso de la universidad de promover la inclusión, el 
entendimiento y la colaboración entre diferentes culturas, contribuyendo al 
enriquecimiento de la diversidad cultural en Panamá. 

Además, la reunión marca el inicio de un camino de trabajo conjunto en 
diversos programas de educación bilingüe, impulsados por las acciones concretas 
de graduados de ISAE Universidad que pertenecen a estas comunidades 
originarias. ISAE Universidad se compromete a seguir enriqueciendo la diversidad 
cultural y a contribuir al fortalecimiento de la armonía y el entendimiento en la 
sociedad, reafirmando su papel como un puente entre culturas y un promotor de la 
educación inclusiva. 
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INTERNACIONALIZACIÓN 
 

En ISAE Universidad, el proceso de internacionalización se impulsa a través 
de una robusta cooperación interinstitucional, estableciendo relaciones estratégicas 
con universidades y organizaciones a nivel global. Para facilitar este proceso, la 
universidad cuenta con la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI), encargada 
de implementar políticas que aseguran la calidad en todos sus procesos. Esta 
oficina es esencial para la gestión de la internacionalización, constituyendo un eje 
transversal en la vida universitaria.  

Al respecto, la internacionalización se integra como un área clave dentro del 
Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2023-2050, lo que subraya su relevancia en la 
formación integral de los estudiantes. A través de estas iniciativas, se desarrollan 
competencias genéricas, integrales y específicas que permiten a los estudiantes 
vincularse efectivamente en diversos entornos sociales, dinamizando así las 
actividades académicas, científicas, sociales y recreativas, y fomentando 
interacciones con personas de diferentes regiones, idiomas y culturas. 

En este contexto, la normativa para la gestión de la internacionalización 
institucional, especialmente en lo que respecta a la movilidad académica, beneficia 
a todos los miembros de la comunidad universitaria, incluyendo personal directivo, 
docente, administrativo y estudiantes. El objetivo es facilitar su vinculación con 
instituciones y organizaciones que administran la educación a nivel internacional, 
promoviendo un intercambio enriquecedor que amplía horizontes y fortalece la 
formación integral. 

Como resultado de estas iniciativas, durante el año 2023 se llevaron a cabo 
un total de diecisiete (17) actividades, las cuales estaban contempladas para su 
cumplimiento como parte del Plan Operativo Anual (POA) 2023. Estas actividades 
se distribuyen de la siguiente manera: Convenios (6), Acciones (10) y Proyectos (1). 
Este conjunto de actividades refleja el firme compromiso de ISAE Universidad con 
la internacionalización y su dedicación a ofrecer a la comunidad universitaria 
oportunidades que enriquezcan su experiencia educativa y profesional. 
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FIRMA DE CONVENIO ENTRE ISAE UNIVERSIDAD Y LA ORGANIZACIÓN 
INTERNACIONAL DE MIGRACIONES (OIM) 
 

ODS 10: Reducción de las Desigualdades Meta 10.7: Facilitar la migración y la movilidad ordenadas, 
seguras, regulares y responsables de las personas. 

El 10 de octubre de 2023, ISAE Universidad y la Organización Internacional 
de Migraciones (OIM) firmaron un Convenio Marco de Cooperación en el Campus 
Central, un evento que subraya su compromiso conjunto para enfrentar los desafíos 
de la migración en la sociedad actual. La ceremonia fue presidida por el director de 
la OIM en Panamá, Mgtr. Giuseppe Loprete, y el Rector de ISAE Universidad, Dr. 
Gustavo Mizraim González. Este acuerdo representa un hito importante en la 
colaboración entre la academia y las organizaciones internacionales, estableciendo 
bases sólidas para abordar temas como la investigación, la formación y la 
promoción de políticas migratorias. 

Asimismo, el evento contó con la presencia de destacados miembros de la 
universidad, incluyendo al presidente de la Junta Directiva, Dr. Plutarco Arrocha, la 
secretaria de la Junta Directiva, Dra. Xiomara de Arrocha; la Vicerrectora 
Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha; la Vicerrectora Administrativa, Mgtr. Xiomara De 
Knopf, el Secretario General Ing. Constantino Guevara Maure y Directivos de esta 
casa de estudios superiores. A través de esta alianza, ISAE Universidad reafirma 
su compromiso de construir un futuro más inclusivo y equitativo, fomentando el 
conocimiento y la sensibilización sobre las cuestiones migratorias en Panamá y la 
región. En consecuencia, este esfuerzo conjunto no solo busca enfrentar los retos 
actuales, sino también promover un entendimiento más profundo de la migración. 
Así, se contribuye a la creación de un mundo mejor y más solidario, donde se valore 
la diversidad y se respete la dignidad de todas las personas. 
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FIRMA DE CONVENIO ENTRE ISAE UNIVERSIDAD Y EL CONVENIO ANDRÉS 
BELLO  

ODS 4: Educación de Calidad. Meta 4.7: Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos 
teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, incluyendo la educación para el 

desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles. 

El 26 de septiembre, ISAE Universidad formalizó un importante Convenio 
Marco de Cooperación con el Convenio Andrés Bello (CAB), en un esfuerzo por 
fortalecer la cooperación y la investigación en el ámbito educativo. La firma de este 
acuerdo, presidida por el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim 
González, y la Secretaria Ejecutiva del CAB, Dra. Delva Batista, representa un hito 
significativo en la búsqueda de la excelencia académica y la integración regional. 

Este acuerdo estratégico tiene como objetivo principal fomentar la 
colaboración en proyectos de investigación conjunta, así como el intercambio 
académico y la promoción de actividades que impulsen la integración en América 
Latina y el Caribe. De esta manera, se espera que esta alianza genere 
oportunidades significativas para el desarrollo académico y la creación de 
conocimiento en áreas de interés mutuo. 

Además, el convenio refuerza el compromiso de ambas instituciones con la 
mejora continua de la educación superior en la región. ISAE Universidad se 
enorgullece de ser parte de esta iniciativa y anticipa con entusiasmo el impacto 
positivo que esta colaboración tendrá en la comunidad académica. En resumen, 
este convenio no solo fortalece la cooperación educativa, sino que también 
promueve la investigación de calidad, contribuyendo al avance del conocimiento en 
la región. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

MEMORIA INSTITUCIONAL 2023 
Versión #1 

Página 204 de 222 

 

Página 204 de 222 
 

 
FIRMA DE CONVENIO ENTRE ISAE UNIVERSIDAD Y EL CENTRO 
LATINOAMERICANO DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO (CELIEM) 
 

ODS 9: Industria, Innovación e Infraestructura Meta 9.5: Aumentar la investigación científica y mejorar 
las capacidades tecnológicas de los sectores industriales en todos los países, en particular los países en 

desarrollo. 
 

El 20 de septiembre de 2023, ISAE Universidad celebró un evento 
significativo en su Campus Central, donde se formalizó un Convenio Marco de 
Colaboración con el Centro Latinoamericano de Innovación y Emprendimiento 
(CELIEM) de Costa Rica. Este acuerdo fue firmado por el Rector de ISAE 
Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, y el Director Ejecutivo de CELIEM, Lic. 
Luis Soto Álvarez, marcando un hito importante en la promoción del emprendimiento 
en Panamá. Además, la ceremonia contó con la presencia de destacados miembros 
de la Junta Directiva de ISAE Universidad, incluyendo al Dr. Plutarco Arrocha y la 
Dra. Xiomara de Arrocha, así como autoridades académicas como la Vicerrectora 
Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha, y la Directora de Investigación e 
Internacionalización, Dra. Ulina Mapp. 
 

El objetivo principal de esta colaboración es implementar procesos de 
acompañamiento empresarial que incluyan capacitación, asesoría, asistencia 
técnica y mentorías, basándose en la exitosa experiencia de los Centros de 
Innovación y Emprendimiento (CIEs) de Costa Rica. Este convenio no solo relanza 
el Centro de Emprendimiento, Innovación e Investigación de ISAE Universidad, sino 
que también promete abrir nuevas oportunidades para estudiantes y 
emprendedores en Panamá. Así, ambos organismos se comprometen a impulsar el 
emprendimiento y la innovación, construyendo un futuro lleno de posibilidades y 
reafirmando su compromiso con la calidad en la educación superior. 
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FIRMA DE CONVENIO ENTRE ISAE UNIVERSIDAD Y LA UNIVERSIDAD 
INTERNACIONAL DE LA RIOJA (UNIR) 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.3: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, tengan acceso a la formación profesional y a la educación superior, 

incluidas las universidades. 

ISAE Universidad, ubicada en Panamá, y la Universidad Internacional de La 
Rioja (UNIR), de España, firmaron un Convenio Marco de Colaboración, marcando 
un paso significativo hacia la internacionalización de la educación superior. Este 
acuerdo tiene como objetivo promover la colaboración y el intercambio de 
conocimientos entre estudiantes, profesores e investigadores de ambas 
instituciones. 

Ambas universidades, reconocidas por su compromiso con la excelencia 
académica, han formalizado este histórico acuerdo en el Campus Central de ISAE 
Universidad. La ceremonia contó con la presencia de figuras destacadas, como el 
Dr. Plutarco Arrocha y la Dra. Xiomara de Arrocha, fundadores de ISAE, la 
Vicerrectora Académica, Mgtr. Ivonne Arrocha; la Vicerrectora Administrativa, Mgtr. 
Xiomara De Knopf, así como el Mgtr. Moisés Moya, Director de Relaciones 
Institucionales de UNIR para Latinoamérica. Durante el evento, se enfatizó que este 
convenio actuará como un catalizador para la renovación educativa y fortalecerá el 
compromiso con la formación integral de los estudiantes a nivel global. 

Finalmente, el Rector de ISAE, Dr. Gustavo Mizraim González, destacó que 
este acuerdo representa un hito en la educación superior internacional y refuerza la 
importancia de la colaboración entre instituciones de diferentes regiones. Juntas, 
ambas universidades impulsarán programas de maestría con doble titulación, 
brindando a los estudiantes las herramientas necesarias para sobresalir en sus 
carreras y contribuir al desarrollo sostenible de la sociedad. 
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FIRMA DE CONVENIO ENTRE ISAE UNIVERSIDAD Y SCHOOL MEDÍA 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

 
El 28 de marzo de 2023, se llevó a cabo la firma de un Convenio Marco de 

Cooperación en el Campus Central de ISAE Universidad, donde el Rector, Dr. 
Gustavo Mizraim González, y el CEO de School Medía, Lic. Pedro Ochoa Chaix, 
sellaron un pacto enfocado en la formación de profesionales con un fuerte 
compromiso ético. Esta alianza tiene como objetivo principal facilitar el intercambio 
de conocimientos y experiencias en el ámbito académico, así como la realización 
de proyectos conjuntos que beneficien a estudiantes, docentes y a la sociedad en 
general. 
 

Durante la ceremonia, el Lic. Pedro Ochoa Chaix expresó su satisfacción por 
la firma del convenio y reafirmó el compromiso de su empresa en contribuir al 
mejoramiento de la educación en el país. Este acuerdo no solo representa un paso 
hacia la colaboración entre instituciones, sino que también busca fomentar la 
innovación y el desarrollo de iniciativas que generen un impacto positivo en la 
comunidad. 

 
En consecuencia, ISAE Universidad se posiciona como un actor clave en la 

promoción de una educación de calidad, orientada a formar profesionales capaces 
de enfrentar los retos actuales con un enfoque ético y responsable. Así, esta 
colaboración promete enriquecer la experiencia educativa y contribuir al desarrollo 
sostenible de la sociedad. 
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FIRMA DE CONVENIO ENTRE ISAE UNIVERSIDAD Y LA FUNDACIÓN 
MARCELINO MUÑOZ 
 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.4: Aumentar el número de jóvenes y adultos que tienen las habilidades 

necesarias, en particular técnicas y profesionales, para el empleo, el trabajo decente y el emprendimiento. 

El 10 de enero de 2023, se llevó a cabo la firma de un Convenio Marco de 
Cooperación en el Campus Central de ISAE Universidad, donde el Rector, Dr. 
Gustavo Mizraim González, y la Dra. María Esther Cabral Torres, representante de 
la Fundación Marcelino Muñoz de México, sellaron un pacto enfocado en la mejora 
de la educación superior en el país. 

Al respecto, este evento tuvo como objetivo principal crear alianzas que 
faciliten la cooperación educativa, centrada especialmente en el desarrollo y gestión 
del “Diplomado Docente Tutor” en la República de Paraguay. De esta manera, se 
busca beneficiar tanto a docentes como a estudiantes de la Facultad de Ciencias 
de la Educación de ISAE Universidad, quienes se dedican al acompañamiento y 
formación del talento humano. 

A través de estas alianzas, ISAE Universidad reafirma su compromiso de 
formar profesionales altamente capacitados, preparados para enfrentar las 
exigencias de un mundo cada vez más desafiante. Este convenio no solo representa 
un avance en la colaboración internacional, sino que también subraya la importancia 
de la educación continua y la formación integral en el desarrollo profesional. Así, 
ISAE Universidad se posiciona como un actor clave en la mejora de la calidad 
educativa en la región, contribuyendo al crecimiento y desarrollo de la sociedad. 
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ISAE UNIVERSIDAD ASISTIÓ A LA CEREMONIA DE CELEBRACIÓN DEL LIII 
ANIVERSARIO DEL CONVENIO ANDRÉS BELLO   
 

ODS 4: Educación de Calidad. Meta 4.7: Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos 
teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, incluyendo la educación para el 

desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles. 
 

El 17 de enero de 2023, el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim 
González, junto a la Directora de Investigación y Postgrado, Dra. Ulina Mapp, y otros 
académicos, asistieron a la ceremonia de celebración del quincuagésimo 
aniversario del Convenio Andrés Bello. Este evento se llevó a cabo en el Auditorio 
de la Universidad Tecnológica de Panamá y fue presidido por la Secretaria Ejecutiva 
de la organización, Dra. Delva Batista Mendieta. La ceremonia reunió a 
representantes de los 12 países miembros y rectores de diversas universidades, 
destacando la importancia de la colaboración internacional en el ámbito educativo. 

El objetivo principal de esta actividad fue impulsar a las universidades a 
desarrollar un proyecto académico que integre a los países miembros del Convenio 
Andrés Bello, una organización intergubernamental dedicada a la integración 
educativa, científica, tecnológica y cultural. Durante la ceremonia, se otorgaron 
condecoraciones de Gratitud Institucional a varios rectores, incluyendo al Ing. 
Héctor Montemayor de la Universidad Tecnológica de Panamá y al Dr. Francisco 
Javier Blanco de la Universidad Santa María La Antigua. Asimismo, se reconoció 
póstumamente a la Dra. Zonia Gallardo de Smith y a la Dra. Marion Marie Monique 
Pinot de Libreros. Este evento reafirma el compromiso de las instituciones con la 
excelencia educativa y la cooperación internacional. 
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ISAE UNIVERSIDAD Y LA EMBAJADA DE LOS ESTADOS UNIDOS  
 

ODS 4: Educación de Calidad. Meta 4.7: Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos 
teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, incluyendo la educación para el 

desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles. 
 

El 24 de mayo, la Sede de Changuinola recibió una visita especial de 
representantes de la Embajada de los Estados Unidos, quienes presentaron dos 
programas de becas que ofrecen a los estudiantes universitarios panameños la 
oportunidad de acceder a educación superior en el extranjero. Durante la 
presentación, los estudiantes interesados pudieron conocer en detalle los 
programas de Becas Fulbright y SUSI, así como realizar preguntas a los 
representantes de la Embajada. Esta actividad representó una oportunidad única 
para que los estudiantes exploraran estas posibilidades educativas internacionales. 

Además, esta iniciativa es una gran oportunidad para la comunidad 
estudiantil de Changuinola, ya que les permite aplicar a estos programas y ampliar 
su experiencia académica y cultural en el extranjero. En ISAE Universidad, estamos 
comprometidos con la formación integral de nuestros estudiantes, brindándoles las 
mejores oportunidades para alcanzar sus objetivos académicos y profesionales. 

Esta colaboración con la Embajada no solo enriquece la experiencia 
educativa, sino que también abre puertas a nuevas oportunidades que pueden 
transformar el futuro de nuestros estudiantes. Así, ISAE Universidad reafirma su 
compromiso con la excelencia educativa y el desarrollo integral de su comunidad. 
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ISAE UNIVERSIDAD PARTICIPÓ EN ACTO PROTOCOLAR DE LA XXIX 
REUNIÓN DE MINISTROS DE EDUCACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN DEL 
CONVENIO ANDRÉS BELLO   

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.1: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, logren la alfabetización y el cálculo numérico. 

 
El 23 de junio, el Rector de ISAE Universidad, Dr. Gustavo Mizraim González, 

participó en el acto protocolar de la XXIX Reunión de Ministros de Educación de la 
Organización del Convenio Andrés Bello (CAB), que se llevó a cabo en el edificio 
de Investigación y Postgrado de la Universidad Santa María La Antigua. Durante 
este encuentro, los representantes de los países miembros presentaron el informe 
de gestión correspondiente al periodo 2021-2023 y discutieron temas relacionados 
con las misiones y la gestión en educación. 

Un anuncio destacado fue que Panamá asumirá la Presidencia del CAB para 
el periodo 2023-2025. La secretaria ejecutiva del CAB, Delva Batista, subrayó la 
importancia del organismo en la integración científica, tecnológica y cultural de la 
región. La reunión contó con la presencia de ministros de Educación de varios 
países, incluyendo Bolivia, Chile, Colombia y Cuba, lo que refleja la diversidad y el 
compromiso de la región. 

La participación del Dr. Gustavo Mizraim González en este evento resalta el 
compromiso de ISAE Universidad con la educación y la cooperación académica. El 
Convenio Andrés Bello, como organización intergubernamental, busca fomentar la 
cooperación en los ámbitos educativo, científico y cultural entre 12 países de 
América Latina. Así, ISAE Universidad reafirma su dedicación a la formación de 
excelencia y al desarrollo académico en la región. 
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ISAE UNIVERSIDAD PARTICIPÓ EN EL III FORO INTERNACIONAL DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR  

 
ODS 4: Educación de Calidad. Meta 4.3: Asegurar que todos los jóvenes tengan acceso a educación 

técnica, profesional y superior de calidad, incluyendo la formación universitaria. 
 

Del 24 al 26 de julio, ISAE Universidad tuvo el honor de participar en el “III 
Foro Internacional de Educación Superior”, un evento que reunió a importantes 
instituciones de educación superior locales y regionales. Durante este encuentro, se 
abordó la relevante temática de la nueva visión de la educación en la postpandemia, 
un desafío significativo que requiere adaptar nuestra filosofía institucional a las 
nuevas realidades educativas. 

Acompañando al Rector, Dr. Gustavo M. González, estuvieron destacados 
miembros del equipo académico, incluyendo a la subdirectora del Departamento de 
Tecnología, Ing. Verónica Mosquera; el Director de Planificación y Desarrollo 
Institucional, Dr. Teófilo Cordero; y la Coordinadora de la Facultad de Ciencias de 
la Educación y Humanidades, Mgtr. Bestalia González. La participación de este 
equipo enriqueció las discusiones y aportó la experiencia de nuestra institución en 
el contexto actual. 

El foro sirvió como un espacio de análisis y reflexión, donde se compartieron 
experiencias, buenas prácticas e innovaciones educativas surgidas a raíz de los 
desafíos impuestos por la pandemia. Se discutieron las transformaciones 
necesarias en el ámbito académico para enfrentar los retos futuros y promover una 
educación inclusiva y de calidad. La participación de ISAE Universidad en este 
evento resalta nuestro compromiso con la excelencia académica y la formación 
integral de nuestros estudiantes, manteniéndonos a la vanguardia en la 
implementación de prácticas innovadoras.  
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ISAE UNIVERSIDAD RECIBE LA 20VA ASAMBLEA DE REALCUP 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.7: Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos 

teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, incluyendo la educación para el 
desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles. 

 
Del 6 al 8 de septiembre, ISAE Universidad tuvo el honor de ser el anfitrión 

de la 20ª Asamblea de la Red de Asociaciones Latinoamericana y Caribeñas de 
Universidades Privadas (REALCUP), organizada por la Asociación de 
Universidades Privadas de Panamá (AUPPA), bajo la presidencia del Dr. Ricaute 
Martínez, Rector de la Universidad de Arte Ganexa. Este evento reunió a 12 
presidentes de asociaciones miembros y a 183 rectores y autoridades de 
universidades de América Latina y el Caribe, quienes fueron recibidos 
calurosamente por el Rector de ISAE, Dr. Gustavo Mizraim González. 
 

La asamblea se llevó a cabo en el auditorio del campus, donde se discutieron 
temas y estrategias clave sobre la evolución de la educación superior en el entorno 
digital. Este encuentro fortaleció los lazos entre las instituciones educativas y facilitó 
el intercambio de ideas y experiencias para abordar los desafíos actuales en la 
educación. 
 

El evento inaugural contó con la presencia de personalidades destacadas, 
como la Ministra de Educación, Maruja Gorday de Villalobos, y otros líderes 
académicos. Un componente esencial de la asamblea fue la participación activa de 
estudiantes de turismo, quienes gestionaron el protocolo del evento y amenizaron 
las cenas con presentaciones culturales. ISAE Universidad se enorgullece de haber 
sido el anfitrión de este importante evento, reafirmando su compromiso con la 
innovación y la colaboración en la educación superior. 
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ISAE UNIVERSIDAD PARTICIPÓ EN LA X JORNADA DE ARIUSA Y EL IV FORO 
IBEROAMERICANO DE UNIVERSIDADES Y SOSTENIBILIDAD 
ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.7: Asegurar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos y 

habilidades necesarios para promover el desarrollo sostenible, incluyendo la educación para el desarrollo 
sostenible y estilos de vida sostenibles 

 
Del 26 al 29 de septiembre, ISAE Universidad se enorgullece de destacar la 

participación de la Coordinadora de las Carreras de Turismo, Mgtr. Kathleen Valdés, 
en la X Jornada de ARIUSA y el IV Foro Iberoamericano de Universidades y 
Sostenibilidad, celebrado en Ciudad Antigua, Guatemala. Su presencia representa 
nuestro firme compromiso con la sostenibilidad y el desarrollo de nuestra comunidad 
estudiantil. Este importante evento reunió a universidades de varios países, como 
Chile, Honduras, República Dominicana, Argentina, Brasil, México, España y 
Panamá, todas comprometidas con el medio ambiente. 

El objetivo principal del foro fue fomentar un enfoque en la sostenibilidad y 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Durante el encuentro, las 
universidades compartieron avances y proyectos relacionados con la sostenibilidad, 
haciendo hincapié en temas cruciales como el cambio climático. Este intercambio 
de ideas y experiencias fue fundamental para inspirar y motivar a otros en la 
búsqueda de un futuro más sostenible. 

Es relevante mencionar que la actividad contó con la colaboración de 
ARIUSA, el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales de Guatemala, y REDFIA. 
La participación de la Mgtr. Kathleen Valdés, Coordinadora de RUPADES, subraya 
el compromiso de ISAE Universidad con la promoción de un mundo más sostenible. 
Continuamos trabajando incansablemente para formar futuros líderes conscientes 
de la importancia de la sostenibilidad en la educación superior.  
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ISAE UNIVERSIDAD PARTICIPÓ EN EL III CONGRESO Y ENCUENTRO 
INTERNACIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN: MÉTODO MIIC 2023 

 
ODS 9: Industria, Innovación e Infraestructura Meta 9.5: Aumentar la investigación y la capacidad tecnológica 

de los sectores industriales en todos los países, en particular los países en desarrollo. 

 
Del 28 al 30 de septiembre, la Sede de La Chorrera fue el escenario del “III 

Congreso y Encuentro Internacional de Semilleros de Investigación: Método MIIC 
2023”. Este evento tuvo como objetivo motivar el interés por la investigación entre 
estudiantes y docentes, y contó con la participación de distinguidos ponentes. Entre 
ellos, el Dr. Raúl Archibold, autor del libro “Método MIIC: 2023”, quien presentó 
casos relevantes en las áreas de Educación y Jurídica. 

Además, otros expositores destacados incluyeron al Arq. Arnaldo Pájaro, la 
Dra. Mauren Burgos, la Dra. Alba Mata y el Licdo. Arnaldo Pájaro, quien dirigió un 
taller creativo de dibujos en la Escuela Bilingüe República de Costa Rica. La Dra. 
Ulina Mapp, directora de Investigación, Innovación y Postgrado de ISAE 
Universidad, encabezó este esfuerzo colaborativo, subrayando la importancia de la 
investigación en la formación académica. 

Este congreso anual reafirma el compromiso de ISAE Universidad con el 
desarrollo del conocimiento y su papel como pilar clave en la vida académica. La 
promoción activa de la investigación seguirá siendo una parte esencial de la misión 
educativa de la institución. En ISAE Universidad, continuamos avanzando hacia la 
excelencia académica y la investigación de nivel internacional, uniendo esfuerzos 
para crear un impacto duradero en el campo de la investigación. 
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PARTICIPACIÓN EN LA CONFERENCIA MUNDIAL DEL ICDE 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.3: Asegurar que todos los jóvenes y una proporción sustancial de 
adultos, tanto hombres como mujeres, tengan acceso a la educación superior, incluida la formación 

profesional, de calidad, asequible y pertinente. 

 
Del 7 al 10 de noviembre, ISAE Universidad tuvo el honor de destacar en la 

Conferencia Mundial del ICDE (Consejo Internacional para la Educación Abierta y a 
Distancia) 2023. Durante este evento histórico, la Dra. Ulina Mapp, Directora de 
Investigación y Relaciones Internacionales, fue elegida presidenta de la junta 
directiva de la Red INCA para el periodo 2024-2026. Esta elección subraya el 
reconocimiento de nuestra institución en la transformación académica mediante el 
uso de la tecnología. 

El congreso reunió a representantes de varios países de Centroamérica, 
quienes compartieron y reflexionaron sobre los factores que han impulsado el 
progreso de la educación a distancia a lo largo de 85 años. Se analizó cómo la 
implementación global de la tecnología ha sido fundamental en la transformación de 
la formación académica, destacando tanto su relevancia histórica como 
contemporánea. 

En ISAE Universidad, estamos comprometidos con ofrecer una educación de 
calidad y accesible para todos, adaptándonos a las nuevas formas de aprendizaje. 
Este evento reafirma nuestra dedicación a la innovación y al liderazgo en el ámbito 
educativo. Continuaremos trabajando para impulsar el desarrollo educativo en 
nuestra región y más allá, contribuyendo así a un futuro más inclusivo y sostenible 
en la educación superior. 
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PARTICIPACIÓN EN EL II CONGRESO INTERNACIONAL ECALFOR 
 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.2: Asegurar que todos los jóvenes tengan acceso a una educación de 
calidad, a la atención en la primera infancia y a la educación preescolar, para que estén preparados para la 

educación primaria 
 

Del 30 de noviembre al 2 de diciembre de 2023, ISAE Universidad, bajo la 
dirección del Rector Dr. Gustavo Mizraim González y la Dra. Ulina Mapp, Directora 
de Investigación, Innovación y Postgrado, participó en el Encuentro Anual y II 
Congreso Internacional ECALFOR en São Luís do Maranhão, Brasil. Este evento 
tuvo como objetivo principal evaluar las actividades desarrolladas desde enero de 
2021 y planificar las acciones futuras en el marco del proyecto “Evaluación de la 
formación del profesorado en América Latina y el Caribe”. 

Durante el congreso, representantes de ISAE Universidad desempeñaron un 
papel destacado al presentar una ponencia de la Unidad de Calidad de la institución. 
Este encuentro también contó con la participación activa del proyecto europeo 
ECALFOR, coordinado por la Facultad de Ciencias de la Educación y del Deporte 
de Melilla. La colaboración entre la Comisión Europea, esta facultad y la Universidad 
Federal de Maranhão fue fundamental para el éxito del evento. 

A lo largo del Encuentro Anual y el II Congreso Internacional ECALFOR, se 
generaron discusiones significativas sobre la formación del profesorado en la 
región, subrayando la importancia de la colaboración internacional para mejorar la 
calidad educativa. ISAE Universidad reafirma su compromiso con la excelencia 
académica y la participación activa en foros internacionales, beneficiando así a su 
comunidad educativa. 
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SEGUIMIENTO DEL PROYECTO ECALFOR (EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN 
DEL PROFESORADO EN AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE) 

ODS 4: Educación de Calidad Meta 4.c: Aumentar el número de becas disponibles para el acceso a la 
educación superior, en particular en los países en desarrollo 

El jueves 23 de noviembre, En el Campus Central del Salón de 
Videoconferencias, se llevó a cabo una reunión técnica crucial: el seguimiento del 
Proyecto ECALFOR (Evaluación de la Formación del Profesorado en América 
Latina y el Caribe), encabezado por la Oficina de Relaciones Internacionales. La 
reunión contó con la destacada participación de miembros de la Junta Directiva 
como el Dr. Plutarco Arrocha y la Dra. Xiomara de Arrocha, el Rector Dr. Gustavo 
Mizraim González R., la Vicerrectora Académica Mgtr. Itsomara Ivonne Arrocha, 
Mgtr. Xiomara Arrocha de Knopf, Vicerrectora de Administración y la directora de la 
Oficina de Relaciones Internacionales y del Proyecto ECALFOR, Dra. Ulina Mapp, 
entre otros distinguidos representantes. 

Además, estuvieron presentes figuras clave como Almudena Sàenz de Miera, 
Proyect Officer EACEA, Anna Herrero, Programme Manager en la Unidad de 
Cooperación Regional con América Latina y el Caribe, y Bruno Castro, Oficial de la 
Dirección General de Educación, Juventud, Deporte y Cultura de la Comisión 
Europea. La reunión, organizada por la Unidad de Calidad del Proyecto ECALFOR, 
brindó un espacio técnico para aclarar dudas, intercambiar perspectivas y brindar 
orientación sobre los resultados del proyecto. Los participantes, provenientes de 
distintas áreas académicas y de gestión, ofrecieron una diversidad de opiniones y 
visiones que enriquecieron el debate y la planificación futura del proyecto. Este 
encuentro no solo representa un hito en la evaluación de la formación docente, sino 
que también marca un compromiso continuo con la excelencia educativa. En ISAE 
Universidad seguimos trabajando juntos para transformar la educación y construir 
un futuro brillante para nuestra región. Juntos, estamos sentando las bases para un 
cambio significativo en el panorama educativo de América Latina y el Caribe.  
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CONCLUSIÓN 
ISAE Universidad se posiciona como una institución educativa comprometida 

con la excelencia y la relevancia en la formación de sus estudiantes. A lo largo del 
año, ha implementado diversas iniciativas que reflejan su dedicación a la gestión 
institucional, asegurando que sus programas académicos se alineen con las 
necesidades del entorno laboral. La gestión de los procesos administrativos, basada 
en el Plan de Desarrollo Institucional (PDI), ha facilitado el despliegue de los 
objetivos estratégicos a través de los Planes Operativos Anuales (POA), diseñados 
por las distintas dependencias sustantivas de la institución para su implementación 
funcional en 2023. Esto ha permitido la consolidación de logros significativos en 
cinco áreas de desarrollo: docencia universitaria, investigación e innovación, 
extensión universitaria y proyección social, internacionalización y gestión 
institucional. En este contexto, la memoria institucional 2023 se convierte en una 
herramienta clave, ya que documenta y evalúa las actividades realizadas, 
proporcionando un marco de referencia para futuras estrategias; asegurando que 
ISAE Universidad continúe fortaleciendo sus lazos con el entorno social y 
reafirmando su compromiso con la formación integral y el desarrollo sostenible. A 
continuación, se detallan los logros por áreas de desarrollo.  

La gestión institucional: se implementaron actualizaciones curriculares que 
aseguran que los programas académicos se mantengan relevantes y alineados con 
las necesidades del entorno laboral. Además, la realización de proyectos 
estratégicos, como el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) y el Plan de 
Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA), subraya la dedicación de la universidad 
a la planificación y ejecución de iniciativas que benefician tanto a estudiantes como 
a la comunidad. Los datos estadísticos proporcionados por la Dirección de 
Planificación y Desarrollo Institucional son igualmente reveladores. Con 644 
docentes activos en contextos áulicos y 249 capacitados en el uso de la Plataforma 
Virtual de Aprendizaje, se evidencia un esfuerzo por integrar la tecnología en la 
educación, lo que facilita un aprendizaje más dinámico y accesible. La plataforma, 
que registró 293,179 logins, demuestra un uso activo de los recursos digitales, lo 
que es crucial en la educación moderna. El crecimiento del 11% en la matrícula, con 
un total de 12,332 estudiantes, refleja la creciente aceptación de la oferta académica 
de la universidad. Este aumento no solo indica un interés en los programas 
ofrecidos, sino también una confianza en la calidad educativa que ISAE Universidad 
proporciona. La graduación de 2,827 profesionales en diversos niveles, desde 
técnicos hasta maestrías, resalta el impacto positivo de la institución en la formación 
de capital humano calificado, preparado para enfrentar los desafíos del mercado 
laboral. 

La docencia universitaria: la universidad dinamizó su labor docente 
mediante la realización de setenta y una actividades académicas, que incluyeron 
quince conferencias, trece capacitaciones, ocho talleres, dieciséis presentaciones, 
seis conversatorios jurídicos, siete ferias académicas y seis giras académicas. Estas 
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iniciativas no solo enriquecen el proceso educativo, sino que también fortalecen los 
lazos entre la universidad y su entorno social, promoviendo un aprendizaje más 
contextualizado y relevante. Además, es importante destacar que la docencia en 
ISAE Universidad no se limita a la transmisión de conocimientos; los docentes 
actúan como mediadores y estimuladores en los procesos de enseñanza y 
aprendizaje. Esto implica un enfoque activo en el diseño, planificación, ejecución y 
evaluación curricular, lo que garantiza que los estudiantes no solo adquieran 
conocimientos teóricos, sino que también desarrollen habilidades prácticas y 
competencias necesarias para su futuro profesional. En este sentido, la universidad 
se compromete a crear un ambiente de aprendizaje inclusivo y dinámico, donde se 
fomente la participación activa de los estudiantes y se promueva el pensamiento 
crítico. Al integrar diversas metodologías y recursos educativos, ISAE Universidad 
busca preparar a sus estudiantes para enfrentar los desafíos de un mundo en 
constante cambio, asegurando que estén equipados con las herramientas 
necesarias para contribuir positivamente a la sociedad.  

La investigación e innovación: Tres actividades relacionadas con revistas 
académicas y diecinueve eventos de investigación, lo que no solo refleja el 
compromiso de la institución con la producción de conocimiento, sino que también 
fomenta un ambiente propicio para el intercambio de ideas y la colaboración entre 
académicos, fortaleciendo así la comunidad académica en su conjunto. Es 
importante resaltar que la investigación y la innovación en ISAE Universidad no solo 
se limitan a la generación de conocimiento, sino que también buscan su aplicación 
práctica en la solución de problemas reales. Esto implica un enfoque 
multidisciplinario que integra diversas áreas del saber, promoviendo así un 
aprendizaje más contextualizado y relevante. Las actividades realizadas durante el 
año 2023, como las conferencias y eventos de investigación, han permitido a los 
académicos y estudiantes compartir sus hallazgos y experiencias, enriqueciendo el 
proceso educativo y fomentando un diálogo constructivo. Este entorno de apoyo es 
crucial para el desarrollo de proyectos innovadores que pueden tener un impacto 
significativo en la sociedad.  

La extensión universitaria y proyección social: Se consolidaron un total 
de cuarenta y tres actividades, distribuidas en las áreas de Responsabilidad Social 
y Universitaria, Educación Continua y Cooperación Interinstitucional. Este balance 
refleja el esfuerzo continuo de ISAE Universidad por contribuir al bienestar social y 
al desarrollo educativo de su entorno, posicionándose como un referente en la 
educación superior y formando profesionales comprometidos con el desarrollo 
sostenible y el bienestar de la comunidad. Además, es fundamental destacar que la 
Extensión Universitaria no solo busca beneficiar a los estudiantes, sino que también 
tiene un impacto significativo en la comunidad en general. A través de proyectos 
sociales y actividades de voluntariado, los estudiantes tienen la oportunidad de 
aplicar sus conocimientos en situaciones reales, lo que les permite desarrollar 
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habilidades prácticas y una mayor conciencia social. Estas experiencias enriquecen 
su formación académica y los preparan para enfrentar los desafíos del mundo 
laboral, fortaleciendo así su capacidad para contribuir de manera efectiva a la 
sociedad. En este sentido, ISAE Universidad reafirma su compromiso con la 
formación integral de sus estudiantes y su responsabilidad social, promoviendo un 
aprendizaje que trasciende las aulas y se traduce en un impacto positivo en la 
comunidad. 

La internacionalización: ISAE Universidad impulsa su proceso de 
internacionalización mediante una sólida cooperación interinstitucional, 
estableciendo relaciones estratégicas con universidades y organizaciones a nivel 
global. Para facilitar este proceso, la universidad cuenta con la Oficina de 
Relaciones Internacionales (ORI), que implementa políticas para asegurar la calidad 
en todos sus procesos, convirtiéndose en un eje transversal en la vida universitaria. 
La internacionalización se integra como un área clave dentro del Plan de Desarrollo 
Institucional (PDI) 2023-2050, destacando su importancia en la formación integral 
de los estudiantes. A través de diversas iniciativas, se desarrollan competencias 
que permiten a los estudiantes interactuar efectivamente en distintos entornos 
sociales, enriqueciendo así las actividades académicas, científicas y recreativas. 
Además, la normativa para la gestión de la internacionalización beneficia a toda la 
comunidad universitaria, promoviendo un intercambio enriquecedor que amplía 
horizontes. En 2023, se llevaron a cabo diecisiete actividades, distribuidas en 
convenios, acciones y proyectos, lo que refleja el firme compromiso de ISAE 
Universidad con la internacionalización y su dedicación a ofrecer oportunidades que 
enriquezcan la experiencia educativa y profesional de su comunidad. 

En síntesis, ISAE Universidad ha demostrado un compromiso sólido con la 
gestión institucional, implementando actualizaciones curriculares que aseguran la 
relevancia de sus programas académicos en relación con las necesidades del 
entorno laboral. La realización de proyectos estratégicos, como el Plan de 
Desarrollo Institucional (PDI) y el Plan de Mejoramiento Institucional Ajustado 
(PMIA), administrados en los Planes Operativos Anuales, subraya su dedicación a 
la planificación y ejecución de iniciativas que benefician tanto a estudiantes como a 
la comunidad.  Durante el año, se llevaron a cabo un total de ciento ochenta y seis 
que permean la dinámica universitaria según las funciones misionales declaradas 
en la misión y visión institucional, así como en el estatuto orgánico que le 
representa. Además, la memoria institucional 2023 es fundamental, ya que 
documenta y evalúa todas estas actividades y logros, proporcionando un marco de 
referencia para futuras iniciativas y estrategias. Este informe no solo resalta los 
éxitos alcanzados, sino que también identifica áreas de mejora, asegurando que 
ISAE Universidad continúe fortaleciendo sus lazos con el entorno social y 
reafirmando su compromiso con la formación integral y el desarrollo sostenible de 
la comunidad. 
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