
258-0450

Matrícula:
Asignatura:
Carnet y seguro:
Laboratorio de informática:                                               

Laboratorio de inglés:                                                        

Diploma y porta diploma:                                               

B/. 95.00/año.
B/. 115.00/asignatura. 
B/. 7.75/año.

                                B/. 10.00/asignatura     
con laboratorio.

                                B/. 15.00/asignatura        
         

con laboratorio.                              B/. 150.00          

TÉCNICO DE INFORMÁTICA 
Resolución N° CTDA-0113-2018

del día 20 del mes junio del año 2018

• Título de Bachiller avalado por el Ministerio de Educación (original
y copia fiel con sello fresco).
• Créditos de Bachiller (original y copia fiel con sello fresco).
• Para estudiantes que cursaron los estudios en el extranjero, el
título y créditos deberán estar apostillados en el país de origen o en
nuestro Ministerio de Relaciones Exteriores; también avalados por
el Ministerio de Educación de Panamá. Además, si los documentos
están en un idioma distinto del español, deben estar traducidos al
español por un traductor oficial.
• Dos fotos tamaño carnet.
• Copia de cédula de identidad personal.
• Aspirantes extranjeros, presentar su pasaporte vigente.
• Certificado de salud física vigente.

• Mantener un índice no menor a 1.00.
• Cumplir con el Reglamento de Estudiante y demás normas de la
institución
• Llevar la secuencia de las materias, según el plan de estudio
• 80% de asistencia.

• Cumplir con el plan de estudio
• Tener un índice acumulativo no menor a 1.00.
• Haber aprobado todas las materias con una calificación mínima de 
C (71)
• Estar a paz y salvo con la universidad
• Haber aprobado el examen de suficiencia de idioma Inglés.
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