MISION COSTOS

Formar profesionales, competitivos, integros con altos

valores morales, con sentido critico, socio - cultural y vision Xla_mC"ila: . B/. 225'00/an,0' e
global, mediante el fortalecimiento de sus competencias y la signatura: B/. 235.00~/a3|gnatura. O
N _ . . N Carnet y seguro: B/. 7.75/afo.
adquisicion del conocimiento a través de la investigacion o, o
o i : ; Inscripcién opcion de grado: B/. 100.00 >
cientifica, la proyecciéon social y un proceso de estudio .,
Opcion de grado: B/. 700.00 o

independiente, semi-presencial, con apoyos de herramientas
tecnolégicas. Enfatizar en un proceso de aprendizaje tedrico
practico, donde el participante y el facilitador, desempefian

un rol protagénico en el proceso de ensefianza — aprendizaje.
REQUISITOS DE INGRESO

« Titulo de Licenciatura en Derecho y Ciencias Politicas (original y
Dar acceso a la educacién superior y ofrecer una amplia fiel copia con sello fresco).
oportunidad de posibilidades a la poblacién que, por sus « Créditos (original y fiel copia con sello fresco).
condiciones laborales, personales, sociales, de marginalidad * Para los aspirantes graduados en el extranjero, el titulo y los
créditos deben estar apostillados en el pais de origen o en nuestro
) ) ) R o Ministerio de Relaciones Exteriores. Ademas, si estos documentos
de estudio que exigen la asistencia fisica, diaria o con estan en un idioma distinto del espafiol deberan estar traducidos al
frecuencia a clases. espafiol por un traductor oficial.
* Indice académico no menor a 1.50 (en base a una escala de 3.0).

Nos orientamos a ser una Institucion de primera linea, con * Hoja de vida actualizada.

— . . 3 . « 2 fotos tamafio carnet.
reconocimiento internacional, y permanente caracter innova- . , . . . .
) o i ) ) + Copia de Cédula de identidad personal (si es nacional) o
dor, con miras a contribuir a los cambios sociales necesarios

pasaporte si es extranjero (vigente).

para crear un clima de bienestar, equidad y cultura de paz. » Certificado de salud fisica vigente.

Una Institucién que forme integralmente sus profesionales, * Carta solicitud en donde especifique los motivos para entrar a la
carrera.

» Pasar por una entrevista.

* Presentacion de intervencion o practica profesional.

Diploma y porta diploma: B/. 300.00 (incluye diplo-
ma de especializacion)

Creada por Decreto 272 del 27 de mayo de 1994

“El futuro esta en tus manos”

o de otra indole no pueden educarse a través de modalidades

MAESTRIA
EN DERECHO COMERCIAL

para acometer tareas con alto sentido de responsabilidad,
tanto en el sector publico como privado, con protagonismo
exitoso en el ambiente social y laboral, con el propésito de
suplir los recursos humanos calificados que el pais exige
para su desarrollo, a través de la formacién de profesionales REQU|S|TOS DE PERMANENCIA
idéneos, con dominio de tecnologia y herramientas modernas
y eficientes, adecuados a las complejidades del mundo
globalizado y; por tanto, a un mercado laboral cada vez mas
dificil, exigente y competitivo.

NUESTRAS SEDES

Changuinola (507) 758-9362 REQUISITOS DE EGRESO
Chitré (507)996-7528

Resolucion N° CTF-08-2017
del dia 2 del mes de Agosto de 2017

« Mantener un indice académico no menor a 2.00 SEDES AUTORIZADAS:
» Cumplir con el Reglamento de Estudiante y deméas normas de la
institucion

N .
* Llevar la secuencia de las materias, segun el plan de estudio. Panama

* Cumplir con el plan de estudio
La Chorrera (507) 253-0747 / (507) 258-0450 + Tener un indice acumulativo no menor a 2.00.

. » Haber aprobado todas las materias con una calificacion minima de
David (507)777-2405  (507)777-1473 5 P
Meteti (507) 299-6517 . Esta_r_a pazy salvo con !a universidad _ o < .

* Certificacion del dominio de una lengua extranjera (distinta del D Grmin G
SELNET]) (507)998-0648 espafiol) de las reconocidas por la UNESCO o aprobar un examen /No 1129
; de suficiencia oral y escrito del idioma Inglés, aplicado por la univer-
Panama (507) 278-1432 / (507)278-1433 sidad. De no aprobarlo, debera matricular un curso intensivo de
A N dicha lengua. . . . Siguenos:

penonoms (U « Haber completado con éxito la Practica Profesional. www.isaeuniversidad.ac.pa @@@.
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Maestria

en Derecho Comercial

Resolucion N° CTF-08-2017
del dia 2 del mes de Agosto de 2017

PERFIL DEL EGRESADO

De Caracter Cognitivo (el conocer)

+ Tendra conocimientos de la direccién de organizaciones en la era de la globalizacién.

+ Utilizara los conceptos doctrinales que tienen relacién con la empresa y demas

instituciones vinculadas con el derecho empresarial y tendréd capacidad para efectuar

la diferenciacion entre los diversos tipos de empresa.

* Detallaré los diferentes tipos de empresas que se manejan en otros paises.

. Diferenc:ara’ las distintas clases de contratos que se aplican en el ambito internacional
nacional.

Y Identificara los tratados mas representativos que regulan los derechos de la

propiedad intelectual de las empresas.

+ Conocera las leyes y requerimientos para la iniciacion de una empresa, asi como la

_denortninacién de las mismas de acuerdo a su constitucion y las formas de su establec-

imiento.

. Identifii:aré:j los efectos fiscales de la empresa, las contribuciones y el tratamiento fiscal

que se les da.

* Especificara las responsabilidades que tiene la empresa con la sociedad, la economia,

los trabajadores, asi como en el &mbito de la ecologia y la cultura.

+ Tendra conocimientos de los aspectos que se deben tomar en cuenta en las auditorias

internas y externas de la empresa para determinar su correcto funcionamiento y valor.

* Podra reconocer la base y el desarrollo del procedimiento arbitral tanto en el @mbito

nacional como en el internacional.

De caracter profesional (el hacer

* Presentara los impuestos fiscales, las contribuciones, en el tratamiento fiscal de las
operaciones y las sanciones por incumplimiento de las empresas.

+ Confeccionara los contratos de acuerdo a la naturaleza de la empresa, recursos
financieros, recursos humanos, contratos para la administracién de recursos y
contactos internacionales.

* Preparara los tratados internacionales en materia de propiedad intelectual y de
derechos de autor.

« Utilizara Ia legislacion vigente en el pais relacionada al registro de la propiedad intelec-
tual o derechos de autor.

* Presentara escritos para demandar en caso de competencia desleal ante tribunales
nacionales e internacionales.

. Disdeﬁaré proyectos para la constitucién de empresas de acuerdo al régimen legal que
se adopte.

* Aplicara la metodologia de la investigacion juridica en el desarrollo de proyectos de
investigacion en materia legal.

* Elaborara estrategias docentes para desarrollar su labor como docente en la ensefian-
za superior del derecho.

De Caracter Vivencial (el vivir)

» Formado para pensar mas por si mismos, decidir lo mejor para resolver sus dilemas,
iancgntrqr la forma justa de conciliar sus deseos y propésitos al lado de los que tienen
os demas.

* Desarrollar habilidades que les permiten examinarse a si mismos; reconocer sus
reacciones y sus actos; entender por qué es justo actuar de manera y no de otra;
expresar sus opiniones con firmeza y respeto; construir en el debate; cumplir sus
acuerdos, proponer, entender y respetar las normas.

* Aprender a ser ciudadanos, a manejar mejor las situaciones que se presentan en sus
relafcl:_iopes con los demas y, especialmente, a superar sin violencia situaciones de
conflicto.

+ Ciudadanos que aprenden a construir en el debate y a ganar confianza; que encuentran
acuerdos de beneficio mutuo convertidos en oportunidades para el crecimiento, sin
vulnerar las necesidades de las otras personas.

De Caracter Personal (el ser)

*» Formado como persona flexible, en proceso de crecimiento constante, con un adecua-
do repertorio social, con habilidades para generar y mantener vinculos afectivos
estables y duraderos.

+ Desarrollado en lineas sélidas de pensamiento que le permiten autonomia moral,
otg'etividad y criticidad para actuar en congruencia con ideales y valores.

+ Promotor de estilos de conductas saludables y positivas, capaz de enfrentar complejos
problemas financieros y transformar con su accion, la conducta de las personas con las
cuales ejercera su rol profesional.

+ Capacitado para emprender tareas en forma individual y colectiva, en equipos multidis-
ciplinarios, demostrando en forma permanente, responsabilidad y perseverancia en el
logro de los objetivos propuestos.

MODALIDAD DE ESTUDIO

Modalidad Semipresencial
Una asignatura por mes

HORARIO DE CLASES

Lunes a Viernes: 1:00 p.m. a 5:00 p.m. / 6:00 p.m. a 10:00 p.m.
Fin de semana: 8:00 a.m. a 4:00 p.m. / 4:00 p.m. a 8:00 p.m.

Primer Cuatrimestre
o L Presenciales | No Presenciales | Total .
No.| Codigo Denominacion Hor CR Pre-Requisitos
HT [HP [ TH| HT [ WP | TH | MOM8S
1 |PDC101  |DERECHODELAS %] 0(16] 0|0 0 16 3
SOCIEDADES
2 [PDC102  [DERECHO PENAL %016 ] 0|0 0 16 3
EMPRESARAL
3 |PDC103  |METODOLOGIA DELA %016 01| 0 0 16 3
INVESTIGACION JURDICA
4 |PDC104 CONTRATOS MERCANTLLES | 16 0 16 0 0 0 16 3
SUBTOTAL| 64 | 0 |64 | 0 | 0 0 64 | 12
Segundo Cuatrimestre
Presenciales | NoPresenciales | to¢a
No.| Codigo Denominacion CR Pre-Requisitos
HT | HP | TH | HT | HP | TH | Horas
5 |PDC105  |DERECHODELCONSUMDOR | 16 | 0 | 16| 0 | 0 0 16 3
6 |PDC106  [PROPEDADINTELECTUALY | 16 | 0 | 16| 0 | © 0 16 3
COMPETENCIA DESLEAL
7 |PDC107 | DERECHO BURSATL- %] 016 ] 0|0 0 16 3
FINANCIERO
8 |PDC108  |FUSIONES Y ADQUISICIONES | 16 | 0 | 16| 0 | © 0 16 3
SUBTOTAL| 64 | 0 | 64| 0 | 0 0 64 | 12
Tercer Cuatrimestre
. o Presenciales | No Presenciales | Total y
No.| Codigo Denominacion CR Pre-Requisitos
HT |HP | TH | HT | HP | TH | Horas
9 [MDC200  |CRISIS, INSOLVENCIA Y % | 0| 16| 16| 32| 48 64 3
REESTRUCTURACION DE LA
EMPRESA
10 {MDC201 DERECHO TRBUTARIO 16 0 16 | 32 0 32 48 3
11 |MDC202  |DERECHOINTERNACIONAL | 16 | 0 | 16 | 16 | 32 [ 48 64 3
PRVVADO MERCANTIL
12 (MDC203 METODOS ALTERNATVOS 16 0 16| 16 | 32 48 64 3
DE RESOLUCION DE
CONFLICTOS
SUBTOTAL| 64 | 0 | 64 | 80 | 96 | 176 | 240 | 12
Cuarto Cuatrimestre
o L Presenciales | No Presenciales | Total .
No.| Cddigo Denominacion CR Pre-Requisitos
HT | HP | TH | HT | HP | TH | Horas
13 |MDC204  |SOCIEDAD DELA % | 0 [ 16] 16| 32| 48 64 3
INFORMACION Y COMERCIO
ELECTRONICO
14 |MDC205  |EMPRESA FAMLIAR %] 0|16 ] 16| 32| 4 64 3
15 [MDC206  |PRACTICA PROFESIONAL 0 [0 0] 16| 64( 8 80 3
SUBTOTAL| 32 | 0 | 32| 48 | 128 | 176 | 208 | 9

Al completar la fase de formacion del segundo cuatrimestre se le otorga el Diploma

Numero de Asignaturas: 15 Duracion de la Carrera en CUATRIMESTRE: 4
Total de Creditos de la Carrera: 45 Total de Horas Tedricas Presenciales: 224
Total de Horas Practicas Presenciales: 0 Total de Horas Tedricas No Presenciales: 128
Total de Horas Practicas No Presenciales: 224

de Especializacion en Derecho Comercial.




